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Avant-propos

Gérer, c’est prévoir!
Prévoir, c'est se fixer des objectifs a atteindre bien évidemment avec les moyens mis a notre disposition !

En effet, la crise économique et financiére gque nous connaissons, les obligations nouvelles mises a charge
des communes, I'augmentation de la pauvreté sont des éléments non contrélables par les communes, mais
qui influencent nettement leur gestion. Wanze, comme toutes les communes de Wallonie est dans le cas.

Cependant, nous avons voulu nous inscrire dans une démarche prospective sur toute la législature,
démarche gui doit nous permettre de dégager une vision politique de notre diversité locale et de fixer les
nouveaux projets que nous souhaitons mener.

C’est pourguoi nous nous sommes résolument inscrits dans cette nouvelle approche initiée par le
Gouvernement wallon du « Programme stratégique transversal » (PST). La qualité de notre projet nous a
permis d’étre retenu parmi les 24 communes pilotes.

Cette démarche de planification, nous la pratiquions déja au travers de différents plans et programmes
tels : Programme Communal de Développement Rural (PCDR) , Réglement Communal d’Urbanisme (RCU),
Plan (Inter)Jcommunal de Mobilité (PICM), Plan Communal Cyclable (PCC), Agenda 21 Local, plan d’actions
de I'’Agence de Développement Local, Plan de Cohésion Sociale (PCS), Synergies Commune/CPAS, Ancrage
communal, ... Une commune doit s’inscrire dans une stratégie a court, moyen voire long terme et ce, afin
d’assurer la mise en ceuvre de projets cohérents notamment en matiére de finances communales.

Le PST nous a permis de fédérer 'ensemble de ces programmes tout en les coordonnant ; ce qui engendre
une meilleure vue d’ensemble, une vue transversale des projets a mener. Des partenaires ont été associés
a la rédaction des fiches : CPAS, Zone de police Meuse-Hesbaye, asbl Centre culturel de Wanze, asbl Vive le
sport, asbl Maison des jeunes... Le PST initie ainsi un décloisonnement de I'action de I'administration ainsi
que de l'action locale dans son ensemble. Ces mémes partenaires seront associés dans la mise en ceuvre
des actions.

A travers le PST, I'objectif n’est pas de vouloir refléter tout ce que la commune fait, mais de reprendre les
actions qui comprennent une évolution, ce vers quoi nous voulons tendre. Il s’agit d’un document évolutif
: des fiches sont ainsi amenées a étre adaptées, supprimées, ajoutées en fonction de la réalité du terrain,
des opportunités, des contraintes budgétaires et humaines, des nécessités ou encore des besoins. Pour
I'ensemble des fiches, les actions seront mises en ceuvre sous réserve du maintien du personnel en place
et des moyens financiers disponibles. Nous avons choisi de réaliser un PST réaliste, qui pourra ainsi
s’'adapter au fil du temps.

Le PST inclut dans la réflexion la dimension financiére et budgétaire. Au vu de la situation actuelle, des
priorités ont été fixées, la premiére de celle-ci étant évidemment le maintien voire I'amélioration des
services existants!

Au vu de I'évolution des moyens, le PST sera adapté en gardant en mémoire I'objectif d’améliorer la qualité
de vie des Wanzoises et des Wanzois.

Le PST devient la feuille de route connue de tous : politiques, administration, organismes para-communaux
et population.

Nous insistons sur le caractére évolutif du PST qui, aprés évaluation en fonction des besoins et des moyens
pourra étre —s'il échet —adapté régulierement.




Qu’est-ce qu’un Programme Stratégique Transversal ?

Outil de bonne gouvernance locale et de stratégie politique, le Programme Stratégique Transversal
(PST) est un document stratégique permettant a la commune de mieux programmer ses actions et
sa politique en s’appuyant sur une culture de la planification et de I'évaluation.

Le PST remplace la Déclaration de politique communale tout en s’inscrivant dans la continuité de
celle-ci puisqu’il la traduit en une démarche stratégique structurée sur une législature. Il est réalisé
par un bindme composé de I'administration et du politique. Par nature évolutif, le PST doit se
présenter de maniére souple et adaptable aux options stratégiques librement choisies.

Concrétement, le PST se traduit en objectifs stratégiques (que voulons-nous étre ?) qui se déclinent
en objectifs opérationnels (que voulons-nous faire ?) qui sont eux-mémes traduits en actions
concrétes a réaliser. |l se compose de deux volets : le volet externe qui concerne le développement
des politiques et le volet interne relatif a l'organisation générale de I'administration.

Si la Déclaration de politique communale définissait les grands axes des actions d’une législature, le
PST détermine les actions avec un souci de détail sur le fond et dans le temps ; ainsi, un plan de travail
est identifié et une échéance est établie. Un autre plus de la démarche est I'évaluation réguliére qui
sera menée afin d’ajuster le programme si nécessaire. Enfin, un atout majeur du programme est le
volet financier qui balise cet ensemble des actions envisagées.

Méthodologie

La méthodologie du PST wanzois est basée sur les directives du Ministre des Pouvoirs locaux et de la
Ville. Un Guide pratique PST a été édité par 'Union des Villes et des Communes de Wallonie et BSB
Management Consulting.

Durant le 1° semestre 2013, le College communal a chargé le Directeur général de mettre en place un
Comité stratégique. Un diagnostic a été réalisé afin de lister les programmes et actions passées et en
cours. En concertation, six thématiques ont ainsi été définies et déclinées en objectifs stratégiques
et opérationnels. Des groupes de travail, composés d’agents communaux et de membres du College,
ont ensuite été constitués sur base de ces thématiques et se sont attelés a définir une série d’actions
qui permettront d’atteindre les objectifs définis.

Rédigées par les agents communaux puis analysées, voire amendées par le Collége, les fiches-
actions, tout comme chaque étape de la rédaction de ce PST, sont le fruit d’une étroite collaboration
du bindme « politique/administration ».

Nonobstant, il convient d’insister sur le caractére évolutif et sur la nécessaire évaluation de ce
document stratégique et ce, au regard des réalités, des besoins ou encore des contraintes.




Volet externe
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Domaine d’action

0—18 ans

Enseignement — Accueil — Petite enfance - Jeunesse
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|Etendre la MCAE 3 24 lits pour e 1%

. Servicg ;- “|Petite enfance

septembre 2013 'Agent traitant -

1-09-2013

Echéance.

Partenaires-

- |partenaires internes: service finances, service marchés publics, service travaux et service personnel.

Partenaire exierne: ONE

Budget estimé o

Travaux: 18.280€
Maobilier: 6.930€

Mode de financement - :

- 1835/744-51 pour le mobilier et £35/724-56 pour les travaux. £t au budget ordinalre de l'exercice
" 12013, article 835/125-02 pour les travaux réalisés en Interne,

Financé en fonds propres, les crédits sont inscrits au budget extrordinaire de |'exercice 2013, article

Prévision annuelle des frois de
fonctionnement. "1’

Recettes annuelles (prévision pour une année de fonctionnement) : 201.200€
Dépenses annuelles {prévision pour une année de fonctionnement} : 290.860€

Indicateur d'avancement :' :

Finalisé ice é

P;'an'ﬁ.'trdvai..l_. e

1au 16/07/2013:

| Le recrutement de la nouvelie puéricultrice mi-temps : Les interviews sont programmaées e 19 aolt
12013 et la désignation au collége e 26 aodt 2013,

- tes travaux d'aménagement réalisés par le service communal des travaux sont termines.
-1les travaux de menuiserle restant seront effectués par une entreprise extérieure début aolt 2013

{coin change, caslers et porte RF).
- La livraison et l'installation du mobiller sont prévus fin ao(it 2013.

- Les nouveaux horaires ainsi gue la répartition des groupes d'enfants sont déja réalisés.
- Les places sont attribuées et les inscriptions seront cloturées en septembre,

" |Extension sous réserve de I'acceptation du dossier & 'ONE - dossier transmis le 3 juitlet 2013,




Etudier la possibilité de créer une - .| Petite enfance

“Service.

nouvelle créche Agent traitant .

o Echéance. " |1-08-2014

Externes : ONE, entreprise de construction, architecte...
Internes: Les services communaux des finances, marchés publics, travaux et personnel

{Pour la premiere année, uniquement les frais d'études a prévoir: +/- 55.000€

Subsides ONE, participation financiére des parents, subsides de a Région Wallonne via points APE et
intervention financiére des entreprises wanzoises.

fonc.tioﬁhé:;ﬁer_jf

Prévision annuelle des frais de

Pour la constitution du projet pas de frais de fonctionnement.

indicateur d'avancement .

A programmer ndice de sunté:

Lister et établir les contacts avec les partenaires {services externes et internes),
Définir I'endroit (soit I'extension de la MCAE actuelle soit achat d'un nouveau bien immobilier}.
‘|Budgétiser le projet avec I'aide des services finances et personnel,

Comrmentaires

Sous réserve du contenu de la prochaine programmantion de 'ONE et de ['obtention de nouveaux

" {subsides.




Favoriser le recrutement de nouvelles Service ” Petite enfance
‘laccueillantes d'enfants “Agent traitant -
. " fchéance . :{1-05-2014

JONE
Service communication

2500€ pour I'‘équipement de deux nouvelles accuelllantes

Financement sur fonds propres

fonctionnement -...

ion gnnuelle des frais de

Indemnisations pour deux accueillantes pour une année: 30.000€ - art 844/122-18
Participation financiére des parents pour detx accueillantes : 22.000€ - art 844/161-01

Indicateur d'avancement - -

En cours “indice-de.santé

{Envol du formulaire de candidature aux futures accueillantes ayant pris contact avec le service.
“{Analyse de ce formulaire en équipe.

" {premiére visite & domicile pour |'état des lieux de la maison.

“{Entretien individue! avec l'accueillante.

- {Entretien avec la famille.

Prise de rendez-vous avec le médecin référent pour le passage a domicile.
‘IRédaction de 'enquéte sociale et collecte des documents obligatolres.
sollicitation de F'accord du Collége communal.

. _|Envoi du dossier complet & I'ONE.

;.| Achat de mobilier adapté pour les nouveltes accueillantes ainsi que le renouvellement du mobilier
" Idéfectueux.

+ 1visite & domicite de 'assistante sociale.

Diffusion du profil de fonction avec un appel & candidatures via de le service communication (site

- Jinternet et Wanz'info).

Commentaires.

Deux nouvelies candidates rejoindront te service fin 2013 début 2014,

. |Le service évite de faire appel au Forem pour le recruterment de nouvelles candidates car le profil est
© . |souvent inédéquat {la motivation: échapper aux sanctions du chdmage}.




Action n°1.1.4 -

ipoursuivre la formation continuée

des puéricultrices de fa MCAE

_Serwce .- |Petite enfance

des accueillantes conventionnées et | "Agent tra;mnt

Echeance 131-12-2018

Partenaires’ i

* {Les formateurs de I'ONE et/ou des formateurs extérieurs - Service du personnel

Budget estimé . ..

Budget annuel :
MCAE: 1000€ - 835/123-17
SAEC: 7800€ - 844/123-17

Mdde de financement . -

- :|Financement sur fonds propres

foncuonnement

Prévision. ani ueﬁe des frars de

J‘ndlcateur d avuncemenr

En cours

Planh de travail

“iOrganiser le déroulement de fa journée de formation.

- |Evaluer la formation,
" -|relayer et partager nos expériences en réunion de coordination des services de la Province de Ligge,

Recherche de formations adaptées aux sujets envisagés en réunion d'éguipe.
Fixer les dates en début d'année et informer les parents.

Indemmiser les accuetllantes pour la journée (compensation d'une journée de travail avec deux
enfants}.
Payer les formateurs,

Commentaires

: ~{aprés 3 ans. Les sujets de farmation tiennent compte des réalités et des problématiques canstatées
.|sur le terrain par les accueiliantes, jes puéricultrices et fes AS.
-IFormations organisées annuellement

1.es journées de formation sont lides aux objectifs définis dans le cadre du projet pédagogique, revu




Action n®1.15

{Poursuivre la formation continuée du Service -. . -'|leunesse

personnel des accueils extrascolaires

Agent traitant

", Echéance’ " 31-12-2018

Partenaires |

{ o5 formateurs extérieurs - Service du personnel

Budget estimé .~

Budget annuel :
ATL : 300€- 722/123-48

Mode de financement ..

Financement sur fonds propres

fonctionneiment

Prévision annuelle des frais de

Indicateur d'avancement

En cours

Plan de travail =

{agrément du programme CLE &labaré en CCA tous les 6 ans [derniére version : juin 2005).
*|Organisation de formations continuées de 50h tous les 3 ans. Recherche de différents thémes a
Taborder {culinaire, secourisme, animations musicales et rythmigques,...). Fixation des dates en

" lcoliaboration avec I'dguipe du Mille Pattes. Organisation pratique et logistique de(s} 1a journée(s) de
- {formation. Participation financigre pour te déroulement de Ta formation {formateur, repas).

{evaluation de la formation. Refals auprés de la Commission Communale de PAccueil et auprés des
responsables du Mille Pattes,

“|Les journées de formation continuées sont lides au décret ATL et & l'agrément du programme CLE par
| 'ONE tous les 6 ans. Les théres de formation abordés sont variés et tiennent compte des besoins

., ‘jrelevés sur le terratn par les accueillantes et leurs responsables.

Formations organisées annuellement




Actionn®1.1.6

Développer ['offre publique d'accuell Service CPAS : Mille Pattes
en veillant 3 la cohérence et a la
complémentarité des structures
raises en place et ce, de maniére a
encore mieux rencontrer les besoins
des enfants et des familles

Agent traitant

Echéance 31-12-2018

Partenuires Commune/Asb! "Vive le sport"/autres opérateurs publics d'accueil de 'entité

Budget estimé sans objet ( pour autant que les horaires et capacité d'accueil du Mille Pattes ne solent pas modifiés.}
Mode de financement /

Prévision annuelle des frais de I

fonctionnement

indicateur d’'avancement A programmer Indice de santé

Plan de travaif

Prograrsmation de réunions de concertation entre les différents opérateurs publics avec pour objectif
le développement de 1a cohérence et de la complémentarité de 'offre publique d'accueil.

Commentaires

il conviendrait que la commune prenne Finitiative de cette action dans e cadre d'une synergie avec le
CPAS.




Action 1°1.2.1

Augmenter la collaboration avec la “{Petite enfance

consultation fixe de 'ONE

Agent traftant

'-:::'-E'c.béqnte__' |1-01-2014

Partenaires’

Consultation des nourrissons de Wanze - Travailleur Médico-Social {TMS)

B ES

Mode de financement -

fonctmnnement

ision annueh’e des frars de o€

Indfcateur d’ avancement

En cours

Plan de travail...

“IMise en place d'une collaboration dans fe cadre du dépistage d'anomalies visuelles dés l'age de 15

" Imois entre la MCAE et la consuitation fixe.

{Lorthoptiste viendra  la créche deux ou trois fois par an.
IMise & disposition pour les parents de la eréeche de folders des différents services proposés par la

“-Jconsultation fixe.

7 Nous allans renforcer la collaboration entre la MCAE et la consultation grace a la proximité des deux
;istructures.

{Une attentlon particuliére sera portée a la problématigue des déplacements vu la consultation fixe au
“icentre de Wanze.




Actionn® 1.2.2

Promouvoir |a bientraitance des Service CPAS
enfants en soutenant l'investisserent
du CPAS dans l'organisation d'un
service supra local d’aide aux enfants
victimes de maltraitance

Agent traitant

Echéance 31-12-2018

Partenaires

Jutres CPAS assockés dans le cadre du Craf {équipe 505 de V'arrondissement)

Budget estimé

8.323 £ {quote-part indexce annuellement)

Mode de financement

Dépense déja prévue au budget
Budget CPAS

fonctionnement

Prévision annuelle des frais de |/

Indicateur d'avancement

En cours indice de santé

Plan de travail

Poursuite de I'adhésion du CPAS & I'association inter-cpas gui organise |'éguipe SOS et des
nombreuses synergies créées entre le CPAS de Wanze et 'équipe 505.

Commentaires

Synergie supralocale qui perret une offre spécialisée de services dans fe domaine
psychomédicosocial, affre qu'il n'aurait pas été possible d'envisager dans le cadre d'une commune de
la taille de Wanze.

Action continue




Actionn®1.2.3 Poursuivre et développer fa Service CPAS ; Service social/IDESS/Mille Pattes
Coordination Locale pour une Ecole Agent traitant
solidaire en vue de réduire 'impact
s frais scolaires sur le budget des T
des frals scolaires sur le budg Echéance  |31-12-2018
familles & revenus modestes
Partenagires Actuellement CAAI/CLPS/CPAS/Ecoles -tous réseaux confondus- de V'entité/ ASBL Réussir & I'école
mais ouverte 3 d'autres organismes Intéressés par la problématiques des frais scolaires.
Budget estimé 1000 €/an
Budget CPAS

Mode de financement

Subside fédéral (lutte contre la pauvreté infantite) + fonds propres

Prévision annuelie des frais de
fonctionnement

1000£€/an

Indicateur d'avancement

En cours indice de santé

Plan de travail

Réunions de concertation entre les partenaires pour développer la coordination locale gul constitue
I'cbjectif de ce projet, avec en perpective les actions suivantes : distribution des brochures "le porte-
clés du petit futé " 4 la rentrée scolaire; organisation des collectes & partir des écoles (jouets/
matériel scolaire/équipements sportifs etc. ) et redistribution via fe magasin de seconde main du
CPAS; suivi et évaluation des actions par le groupe "clés"

Commentaires

Actions renouvelables chaque année




Action n®1,3.1. -

village de qualité et de taille humaine

Enseignement

Poursuivre le maintien d'écoles de Service . il

~ Agent traitant

.. Echéance 31.12-2018

Partenaires ..

ie PO - le personnel enseignant - La Fédération Wallonie-Bruxelles - Les Amicales des écoles - Le
service des marchés publics
Mille Pattes, Centre culturel, Amis d'André Werpin, Amis du Chateau féodal, Vive le sport,

" - Ipibliotheque, Ligue des familles, Réussir a I'école, Espace public numérigue, ...

Budget estimé

2/50000€

3/ Colit accueiliantes
4/0€
5/ 15 000 € par module

Mode de financement

1/ 1a commune

12/ Articles budgétaires 72 1/124-02 - 722/124-02 - 721/124-48 - 722/124-48 - 722/124-06
-43/ Participation financiére des parents - 5€ par enfant
5/ A prévoir

3/ Maximum 3X/an

A-pregrammer / En cours / Finalisé

Plan de travail

1/ Prendre les dispositions pour un encadrement de qualité : introduire les dossiers de subventions

{auprés de la Fédération Wallonie-Bruxelles - en cas de nécessité, introduire une demande auprés du

PO pour ta prise en charge d'un ou plusieurs emplois & charge communale afin de dédoubler
certaines classes surpeuplées.

|2/ cotit minimum pour les parents : Réception et traltement des commandes des enseignants -

*"|Lancer un marché public pour les fournitures - Introduire fes demandes de subventions concernant
-~ 1las manuels et logiciels scolaires

13/ Garderie lors des journées pédagogiques : état des lieux dans chaque école pour connaitre les

besoins d'encadrement lors des journées pédagogigues - contacter [es éventuels partenalres -

" +]organiser Faccueil - informer les parents
. |4/ Créer une interaction entre I'école et les parents des classes maternelles. Intégrer |es parents
" |dans I'école : Réaliser un livre de bord de la classe d'accueil et de 1™ maternelle et faire voyager ce
flivre dans les familles chaque week-end. Réaliser un cahier de vie individuel pour la classe de 2° et 3°
“{maternelles et le ramener tous les 15 Jours dans sa famille.
‘ {5/ Créer un espace de jeux dans la cour de chaque école & partir de 2015 : Réaliser un état des lieux -
A Actualiser les devis existants - Ftudier les possibilités de subsides - Prévoir le budget nécessaire -

Aménaser foe caurs de récrdation et antretenir le matérial

Sous réserve des possibilités financiéres

“jActions annuelles

12/ Chaque enfant re¢oit le matériel nécessaire pour une année scolaire {cahiers, fardes, ...) - Grace &
1 Fintervention des amicales, I'accés 4 la piscine est gratuit et le colit des excursions, spectacles, ... est

réduit - Grace aux subsides de la Fédération Wallonie-Bx, les enfants disposent de manuels scolaires




Poursuivre le travail du Consell
communal des enfants

“ileunesse

Service - .

“ Agent trojtant

- Echéance - :131-12-2018

ecoles communales de Wanze, Antheit, Moha, Bas-Oha, Vinalmont ; école libre Saint Martin a

Antheit

Budget annuetf :
CCE : 2000€ - 8321/124-48

Mode de financement.

:|Financement sur fonds propres

fonctioniiement -

Préw_s'ion._q_nr_iueﬂe des frais de

indicateur d'avancement = .

En cours

Plan de travail - 7

|et 6% années primaires, des instituteurs et des directions d'écoles. Organisation pré-électorale (appel

~tcommunale. Création du Conseil Communal des Enfants. Prestation de serment des conseiflers élus.
{Elections, a chaque rentrée scolaire, des conseillers de 5° année primaire en remplacement des

{conseiliers de 6% anhée primaire sortants, Réalisation des projets priorisés par e Conseil Communal
‘{des Enfants,

Mise en place d'une callaboration avec le Creccide Asbl. Formation de I'animatrice, des éléves de 5°

4 candidatures, préparation des candidats,...) en collaboration avec les partenaires. Organisation des
&lections dans chague école de la commune, tous réseaux confondus, et a {'administration

Commentaires .

4 conseiller wanzois inscrit dans une école en dehors de l'entité ; 2 conseillers inscrits & I'école libre
Isaint Martin 3 Antheit et 11 conseillers inscrits dans les écoles communales wanzoises.

1l s*agit d'une synergie entre les réseaux scolaires. En mars 2013 : 14 membres ont été élus dont 1

Action organisée annuellement




Action n°1.3.3 "

{Assurer 'ouverture de l'école vers le
" |{monde

. Service Enseignement

- Agent traitant’

31-12-2018

" Echéance -

Portenaires 7.

*|Ecoles - Service des marchés publics

Centre culturel - bibliothéque - Wallon a I'école
Espace Public Numérique - Service informatigue - Service des marchés publics
Sarvice environnement - ECOTEAM - Guides composteurs - Intradel

Budget estimé .

-1/ 157€ par enfant de GA --> pour 2014 : 18.840€
{3/ 2500€ par tableau numérigue
" |4/ Achat de poubelles manquantes

Mode de financement - -

11/ Parents des éléves - Les Amicales des écoles - Les enseignants - la Commune
:12/ Prise en charge en partie par les partenalires et les parents d'éléves - Budget ordinaire

3/ Comités scolaires - PO

4/ PO

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement. S

Indicateur d'avancement

En ¢cours

Plan de.travail

1/ Classes de dépaysement ; Relancer un marché public prévoyant une infrastructure, des activités

ke pédagogiques et sportives adaptées et de qualité.

2/ Axe culturel ; Prendre contact avec les différents acteurs afin d'envisager une collaboration avec

1les écoles et mettre en place différents projets - 1. Visite de [a bibliothaque - Animations au sein de
'EPN {recherche documentaire - dangers d'internet) - Ateliers fecture en classe - Prix Versele
‘{{présentation des différents ouvrages}... 2. Centre culturel - assister aux spectacles, expositions et
|ateliers divers - 3.1e Wallon 3 I'école - Contacter les responsables de 1association afin de promouvoir
“1la wallon & I'école
" {3/ Achat et installation de tableaux numériques : Etat des lieux dans les écoles (voionté des

" lenseignants - matériel déja disponible) - Adaptation des préparations de legons des enseignants -

Informations aux colldgues, aux parents - Initiation des enfants aux nouvelles technologies

;'5 4/ Tri des déchets : Etat des lieux dans les écoles - Resenstbilisation des enfants et du persennel au tri
‘ldes déchets (classes, TCO, Intradel...} - Aménager des ilots de tri - Aménager un espace clos réservé
*Jaux conteneurs - Assurer le suivi tout au long de l'année - Réaliser une compostiére - Prévoir un
““lamplacement - Prévoir des poubelles sélectives accessibles dans toute 'école

" JActions continues

2/ Voir fiche 2.1.2

3/ Equipement progressif - Elargisserent possible & Pachat de tablettes

14/ Améliorer le cachet de f'école (poubelles cachées) - Utiliser fe terreau pour fertiliser le sol issu du
 Jpotager {actions complémentaires)




Assurer des repas sains et de qualité S _SEMCE “. |Enseignement
. Agent traitant
" Echéance. --|31-12-2018

Directions des écoles - Service des marchés publics
TCO et PSE - SPW

. 11/ BOODOE par an
7a/ 10 OD0€

1/ Repas payés par les parents
12a/ Subsides recus par e SPW (100%)

fonctionnement: .

Prévisian annielle des frais de

indicateur d'avancement

£n cours

Plan de traval

1/ Repas sains : Poursuivre une restauration de qualité, proposer des repas équilibrés préparés selon
“|les recommandations du Plan Nutrition Santé et confectionnés avec des produits sains issus de

i -|fitieres de qualité différenciée dont le BIO {diminution de la fréquence des produits de friture - menu

végétarien 1x par semaine} - Favoriser la diversité alimentaire des produits (golts et saveurs -
|égumes oubliés) - Favoriser |'utilisation des denrées issues du commerce équitable - Veiller 3

.. |sélectionner des produits de saison afin de diminuer I'impact sur {'environnement

|2/ collations saines :

1 a/ Poursulvre la distribution de fruits de saison pour tous les enfants de maternel et de primaire
ure fois par semaine - Introduire la demande d'intervention auprés du SPW

b/ Récoiter les fruits et/ou les légumes du potager de V'école - Amener des fruits et / ou des

légumes de la famille & I'école - Sensibiliser aux collations saines par une diététicienne (TCO + PSE} -

Préparer et déguster les recettes. - Cette action est complémentaire  l'organisation et

I'aménagement d'un potager a l'école. {voir fiche 1.3.5)

Actions continues




Action n® 1.3.5

_{implantation

Mettre en place le projet
d'établissement dans chaque

: Serwc L Enseignement

Agent trartant e

31-12-2018

.Echeance

Partengires..

-1* Bas-Oha : Journalistes de la presse ecrute maitre spéual d'informatigue, opération "Ouvrir mon

guotidien". Personnes ressources (anlmateurs, ASBL HUMUS, ...). Conseil consultatif des ainés +
Grands-parents de ['école ou personnes pensionnées. Centre culturel de Wanze.

Budget estimé .

"2 |de 50 litres. Pour les échanges 5-8: S0€ par classe pour 'achat de petit matériel pour réaliser les

* Bas-Oha @ 1 animation de 2 heures= 75€ (6 animations total:450€] cidture: 130€ pour un rouleau
de 1,5 X 25m bordure en béton: 3€/ bordure plquets:15€/piquet outils pour les enfants: set d'outils
de jardinage 18€/set graines et/ou plants: 3€/ sachet de semences 1,50€ /plant terreau: 6€ par sac

activités {total de 150€ pour les 3 classes).

Mode de financement -

* Bas-Oha : Les enseignantes du cycle 10-12 pourraient vendre le journal pour une somme modigue.
Budget communal pour l'achat de cldture, de bordures, de piguets et d'outils pour les enfants.
Budget de ['école pour 'achat de graines, de plants et de terreau. Budget du Comité scolaire pour les
animations

Pféws.«on annueh‘e des frms de
fonct:onnement BN

" parents aux frais scolaires.

* Bas-Oha : Achats de graines etfou de plants & prévoir chague année, via la participation des

A programmer “Indice de santé:

Plan de travdil :

‘I* Ecole communale de Bas-Oha :
" |ravoriser la relation école / famille & I'école de Bas-Oha - Créer une interaction entre Fécole et les

. .| parents des classes de 5° et &° primaires, via I'élaboration d'un journal de ['école : Analyse de la

.- jprimaires. Mise en page et encodage a l'aide du programme |nformat|que Diffusion du journal de

presse écrite et d'un journal, Réalisation des différents articles, de la une, ... par les éiéves de 5° et 6°

P'école,
Réhabiliter le potager et Faménager pour pouvoir planter et semer afin de récolter des fruits et des

Alégumes: Défricher le potager existant. Estimation du hudget pour réhabiliter la cléture et placer les

1..). Semer, planter, entretenir et récolter.
Favoriser le passage entre ['enseignement maternel et primaire en créant des échanges entre enfants

bordures, par le service des travaux. Réaménager le potager (cléturer, mettre des bordures, bécher,

|de 5 ans & 8 ans: Activités basées sur 3 années scolaires afin de réaliser une tournante (Choix des
", |thémes d'activités: La 1™ année scolaire: éveil scientifique; la 2° année scolaire: éveil géographique; ia
‘3% année scolalre: matiére & déterminer). Réaliser les échanges 5/8 le vendredi aprés-midi {a raison

| exposition interactive la semaine des jours blancs, fin juin, en invitant les parents du cycle 5/8 et
- Jtoutes les autres classes de I'école.

3Projet d'établissement en cours d'actualisation
‘I* Ecole communale de Vinalmont
B Projet d'établissement en cours d'actualisation
" 1* Ecole communale de Wanze-centre :
Projet d'établissement en cours d'actualisation
1* Espace scolaire Jean Bourgeois a Antheit :

de toutes Jes 6 semaines) at proposer les activités aux enfants selon le théme choisi, Réaliser une

* Erole communale de Moha/Huccorgne @

Projet d'établissement en cours d'actualisation

Commentdires.

. |Actions continues




“|Réaliser des travaux dans le cadre du
PPT 2014 a I'école de Bas-Oha afin de
remplacer le module préfabriqué,
agrandir le préau et réfectionner la

.- Service ;- Marchés publics

Actior:r_'g_'r,°1.3._6. i
Pl ‘Agent traitant.

"+ .Echéange . - [31-12-2015

|cour

Partenaires ' “Iservice enseignement - Service des Travaux

Budget estimé - ©.. . |Auteur de projet: 11,796,659 €

O " |Travaux : 147,458,59 €

Mode de financement . -|Subside estimé dans fe cadre du Programme Prioritaire des Travaux 2014 : 140.144,64 €

Emprunt : 13.080,64 €

Prévision annuelle des frais de
foncticnnement = = i

indicateur d'avancement En cours

1/ Rédaction d'un cahier spécial des charges afin de désigner un bureau d'études
+12/ Désignation d'un auteur de projet

13/ Envoi du dossier d'attribution pour le 15 novembre 2014 au pouvoir subsidiant
4/ si le dossier est accepté, commencement des travaux au printemps 2015

Plan de travail

Commentaires "




Actionn°1.4.1 .

"{reconnaissance en catégorie

ASBL Maisons des Jeunes de Wanze

Renforcer Iaction de Yasbl Maisons |- - Service'

des jeunes en soutenant sa ] Agent traitant

supérieure

© i Echéance - |31-12-2018

Partengires.

Budget estimé © -

Pour Fannee 2013, le montant du subside emploi pour un dispositif particulier décentralisation {DP)
est le méme que pour le permanent {a diviser en 2 car mi-temps). Soit 46587,1€ /2 = 23293,55€.

" 1Simulation pour {'engagement d'un travailleur a I'échelon 4.2 sans ancienneté : 22870€ (estimation

sur base des données connues en novembre 2013},

'IPar ailleurs, pour un DP il y a un subside de fonctionnement supplémentaire de +/- 3205€.

Mode de financement "= ..

FWB

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement S

Aucun

indicateur d'avancement

A programmer / £n cours / Finalisé

Plan de travail

L'ASBL Malsons des Jeunes de Wanze occupe actuellement 2 travailleurs qui oeuvrent sur 7 projets

différents d'ods découlent de nombreuses activités avec les jeunes de 12 & 26 ans.
Afin de falre évoluer le Centre, des moyens humains supplémentaires sont nécessaires.

C'est pour celd qu'une demande de dispositif particulier de décentralisation a été introduite, 2 3
reprises, auprés de la FWB. En effet, en cas d'acceptation, le dispositif de décentralisation permettrait
d'obtenir un subside "emploi® pour Pengagement d'un travaitleur & mi-ternps.

. Actuellement, le dossier, accepté sur la forme et le fond, n'est pas subsidié par faute de budgets
~+{disposnibles pour le secteur des Maisons des Jeunes,

L'ASBL attend une réponse de ka Ministre, concernant la dernigre demande, pour le mois de

| décembre 2013,

En outre, Il est également possible d'introduire une demande de montée de catégorie MJ3 -> MI2,
{En cas d'acceptation, I'ASBL bénéficierait d'un subside de fonctionnement supplémentaire mais pas

de subvention "emploi”. La demande de dispositif particulier reste plus intéressante financigdrement,

Cependant, les demandes de montée de catégorie et de dispositifs particuliers sont limitées sur la
période d'un méme pian quadriennal d'actions. Il faudra voir avec ['lnspection s'il est encore possible
de faire une demande supplémentaire dans le cas oli le dispositif de décentralisation serait accepté

{lors gu plan d'action 2014-2017.

#“1Les moyens alloués par la FWB aux Centres et Maisons des Jeunes sont particufiérement faibles a

I'heure actuelle. La situation évolue lentement gréce & la pression des associations de terrain et

“lradérations qui interrogent régulidrement la Ministre.
JUASBL est donc 3 I'écoute de tout subventionnement alternatif afin de pouvoir augmenter le volume

“lde réquipe.




2

Domaine d’action
Bien-étre

Culture — Sport - Mémoire







Action n"2.1.1

“IRedonner le goiit de la lecture via une

meilleure commaunication du réseau

de lecture publique et en créant

[diverses animations

intergénérationnelles

S Service

Bibliothéque

Agent traitant .

. "Echéancé - . |30-06-2014

Partenaires

Les endroits publics tels que les maisons de jeunes, le Centre culturel, le CPAS, I'Administration
communale, la MCAE, la bibliothéque, les maisons de retraite, la résidence-services,...

Budget estimé

500 € pour la création des boites

Mode de financement

‘|Budget ordinaire bibliothéque

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement “:..

Indicatelir d'avancement -

A programmer

Indice de santé

Pian de travail - :

‘| * création de boftes a livres : 1| s'agit de concevoir un nombre de boites & déposer dans les endroits
pubtics ol les utilisateurs auront 'occasion de déposer des livres et d'en reprendre d'autres.

Commnentaires




Actionn®2.1.2

Mener une politigue d'animation
cohérenta

.. Service.-= .. {Bibliothéque

~Agent traitant

" Echéance ;. |31-12-2018

Partenaires’

1/ Les écoles de la commune
2/ Las écoles communales de Wanze, le sarvice communal de Penseignement

Budget estimé. .+

2/ 1500€

Mode de financement = .

11/ Budget ordinaire de la bibliothéque
{2/ La somme pour l'acquisition des livres est prévue annueflement au budget ordinaire de
|I'enseignement.

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement .-

Indjcateiir d'avancement -

En cours

Plan de travail

.lorganisant des visites-découvertes de fa bibliothéque basées sur le jeu : Les classes sont regues par
“lune bibliothécaire-animatrice qui leur fait découvrir le fonctionnement de la bibliothéque lors d'une
‘|séance de jeux {énigmes, jeu de piste,...}).

“{semaines pius tard pour recueillir les votes des enfants, une derniare fois pour débattre avec eux des

i/ Familiariser les enfants de I'enseignement primaire avec les livres et les pratiques de lecture en

2/ Grganiser le prix Bernard Versele : Une bibliothécaire se rend dans toutes les classes des écoles
communales 3 3 reprises. Une premiére fois pour prasenter/lire les livres sélectionnés, quelques

livres laurédats.

Dés septembre 2013




Actiqn n°213 .0

|permettant aux étudiants de réaliser [* ‘Agent traitant
{leur travail de fin d'études grace aux [ -77u oo
{ouvrages fournis par [a bibliothéque

Mettre en place un systéme i Service ¥ | Bibliothéque

. Echéance . *|31-12-2018

Partenaires.

Budget estimé.

Mode de financement

" . Ibudget ordinaire pour les acquisitions

Prévision annuelle des frois de
fonctionnement <

Indicateur d'avancement -

En cours Indice de santé

Plandetravail ..

|1l s'agit de mettre au point une procédure permettant aux étudiants de choisir les livres nécessalres a

-{disposition des étudiants pendant une période plus longue,

lz réalisation de leur TFE en leur donnant accés & une base de données répertoriant tous les fivres
édités en langue francaise. Les livres sélectionnés sont acquis par la bibliothéque et mis & 1a

‘|Dés septembre 2013

L'objectif est de favoriser I'accés au document sous toutes ses formes et F'accés 3 I'EPN




Action n* 2.1.4

© Alecture

Développer les services de la salle de  Service .| Bibliothéque

" Agent traitant .

Echéance . |31-12-2018

Partenaires .

Budget estimé

Mode de financement - .1

budget ordinaire des acquisitions et des frais de fonctionnement

Prévision annuelle des frais de
[fonctionnément :

indicateur d'avancement -

En cours Indice de santé

Plon de travail . - -

|valoriser les recherches dans les périodiques présents 2 la bibliothéque, effectuer des recherches

*tcomparatives dans les ouvrages de référence et les informations trouvées sur le web, valoriser les
“trecherches sur le site PressBanking (presse belge), constituer des dossiers thématiques a P'usage du
-{Centre culturel ou d'asb! diverses.

Commentaires

Dés septembre 2013
['objectif est de favoriser I'accés au document sous toutes ses formes et 'acces a FEPN




Action n°2,1.5 "% Créer un club informatique des ainés " Service:. . {Espace Public Numérigue
S au sein de I'EPN Agé.”t traitant -
R T _Echéance . 130-06-2014
Rqrte_hg_ires. service social communal, Conseil consultatif des ainés, CHIP (club informatigue d'Antheit)
Budget estimé
Mode de financement -~ - |budget ordinaire EPN

Prévision annuetle des frais de
fonctionnement "o .

tndicateur d'avancement

A programmer indice de santé

Pl de travail .

Les membres du CCA pourraient se réunir deux fois par mois en matinée afin de partager leurs
expériences en matiére d'utilisation des TIC. Des membres du CHIP ainsi que I'animatrice de I'EPN les
alderaient 3 résoudre les éventuels problémes rencontres.

Commentaires .

2

Indice de santé
aussi, consulté.
L'objectif est de permettre aux usagers d'accéder & des formations en informatique

orange” car nous ne connaissons pas encore la réponse du CHIP, Le CCA doit étre, lui




Actionn®2.1.6 -

Créer des espaces d'exposition Centre culturel
dédiés notamment aux artistes

focaux

- Service .~

Agent traitant >

- {Printemps 2018

. Echéance

Partenaires

Commune - Province de Liége - Commission « arts plastiques » du Consell culturel - Bibliothégue -
Artiste Olivier BOVY - Région wallonne {Commission des Arts} - Associations et artistes locaux

Budget estimé ™. "~

1/ 5.000 euros
2/ 15.000 euros
5/ 3.000 euros
6/ 1.000 euros
7/ 750 euros

Mode de financement:

' {communale
" |4/ Centre culturel (bibliothégue)

1/ Extraordinaire Commune 2014 / Demande de subside d'éguipement FWB

2/ Equipement et mobilier ~ budget extraordinaire Commune 2013 : 5.000 euros

Travaux fiaison avec safle Catoul — budget extraordinaire Commune 2014 : 10.000 euros

3/ Centre culiurel (subsides ordinaires) - Région wallonne - Province de Ligge - bibliothéque

5/ Région Wallonne : 2.250 euros / Centre culturel : 750 euros (subsides ordinaires)
&/ Centre culturel : 750 euros (subsides ordinaires), Province de Ligge : 250 euros
7/ Centre culturel : 750 euros {subsides ordinaires)

Prévision annuelle des frais.
de fonctionnemenit .

~|rafraichissements des supports {1.000 euros par an})

16/ 1.500 euros tous les deux ans

1/ inclus : énergie dans les frais de fonctionnement du batiment / non inclus : réparations et

2/ inclus : énergie dans les frais de fonctionnement du batiment

Indicateur d'avancement

A programimer / En cours / Finalisé | Indicé de santé

"{1/ Aménager une salle d'expositions dans le batiment Place Faniel : 2013 Enlévement de la
- |2/ Aménager et ouvrir ta salle polyvalente attenante 2 la salle Catoul (ex-salle du Conseil) : pour

':: Démarrage travaux dés la fin d'occupation par fa pharmacie Pirenne (été 2014)
~IObjectif : ouverture de la safle en automne 2014
" .13/ Etablir une programmation diversifiée d'artistes locaux présentant des disciplines variées : Dés

:\4/ Investir de fagon temparaire certains murs et couloirs du nouveau Centre administratif : 2013 :

|5/ Installer une présence artistique dans certains espaces publics (#1 PLACE FANIEL) : Instaliation
"+ |octobre 2013 / Vernissage le samedi 12 octobre lors gu 25° anniversaire du CCW
. I6/ Poursuivre et développer I'organisation biennale du Parcours d'Artistes Wanzois : Printemps
© 412014 f 2016 / 2018

v/ Exposer et programmer régulizrement les artistes locaux issus du Centre d'Expression et de
_|Créativité "Le Grain d'Art"

cloison vitrée / premiéres modifications électriques / 2014 plafond technigue (éclairage) / pose
d'un revétement de sol / pose de cloison-support devant vitres arriéres / peintures

des expositions, réunions et activités associatives, accueils divers, accuells avant et apres
spectacles... Achat de fourniture et mobilier (2013} et stockage (réalisé}

ouverture des saltes d'exposition {2014)

Exposition "Passeurs de Frontiéres" (3 lieux : Commune/Biblio/Centre culturel) dans fe cadre de la
Fureur de lire - 2014 : Exposition des dessins de presse de Jacgues Sondron




Action n®2.1.7 .

~laugmenter la visibilité des .Service Centre culturel
- | manifestations du Centre culturel a i Aéent fraitant -
prix accessibles Rt FO R
- -Echéance ..:.{31-12-2018

Partengires .~

" {Assoclations locales [CFM...} - artistes locaux - personnes ressources locales et habitants - CPAS - Asbl
“|Article 27

Budget estimé "~

. #|A déterminer selon I'évolution des actiens, supports et moyens de mobilité
- 14/ 500 euros annuetlement {différentiel remboursement des chigues)

Mode de financement: -

1/ Centre culture!

12/ Centre culturel
{3/ Adéterminer
14/ A déterminer

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement o

1/ A déterminer

2/ A déterminer
-|3/ A déterminer

Indicateur d'dvancement . -+ -

A programmer / En cours / Finalisé

1/ Proposer régulidrement des manifestations culturelles et artistiques en partenariat local dans
les villages et les quartiers, dans des lieux inhabituels permettant une plus grande visibilité :

Jsaison 2013-2014 : actions décentralisées (Bal Folk 3 Moha, 3 ateliers éphémeéres dans les villages),
{spectacle itinérant & Antheit « Les petites Vacances de Ph. Vauchel {10 & 11 mai 2014) / Saison 2014~

2015 ; actions en itinérance {type de mobilité a déterminer)

2/ Présence et permanences lors du marché hebdomadaire

3/ instaurer et distribuer des chéques "Culiure pour tous” : Collaborations existantes via le Jardin
collectif 127 Terre

4/ Poursuivre les partenariats avec |'asbl Article 27 et organiser un accompagnement particulier :

“12013 : Nouvelle convention CCW avec Article 27 - 2014 : concertation avec CPAS pour renforcer les
“lactions et I'utilisation des chéques achetés par le CPAS — Relancer les liens entre Jardin Collectif 127
Terre, Tatelier Cuisine du CPAS et la confection des repas pour 'accueil des artistes {programmation
I de diffusion)




Actionin®2.1.8

[ |créatifs dans des locaux adaptées, en
... -|soutenant la demande de
“freconnaissance

Centre culturel

Assurer la pérennité des ateliers “Service

- Agent fraitant

31-12-2018

. ‘Echéance- . .

Partenaires -7

T ICommune - MJW - Harmonie Concorde Saint-Martin - CFMoha - CLDR {pour le RERS) - Ethias-ACC

Budget estimé .

11/ 10.000 euros

" la/ 2.500 euros
15/ 11.000 euros

2/ voir budget du CEC
3/5.000 euros

Mode de financement

- |1/ Commune : 3.000 euros {2015) / Centre culturel : 5.000 euros / MJW : 2.000 euros
2/ Centre culturel : subside ordinaire / Leader : 2014-fiches formations

13/ Commune ; 3,000 euros-budget extraordinaire 2014 / Centre culturel : 2.000 euros
4/ Ethias-ACC ; 1.500 euros / Centre culturel : 1.000 euros

-1euros {Compagnie du Verre)

5/ CCW 5.750 suros / Commune 3.000 euros {ordinaire 2014) / Harmonie 1.500 euros J MIW 750

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement -

-| 5/ Frais annuels similaires — liés au prix de I'énergie

1/ Budget estimé & intégrer dans le budget annuel du CEC {80.000 euros)

d'ovancement . .

indicate

A programmer / En cours / Finalisé | indice de santé

Plar de travail .

": 11/ Décloisonner les atefiers vers un projet global : 2014 : reprise de la gestion du site des Grandes
‘{Ruelles par le €C/ développement du secteur musical par de nouveaux projets intégrant 'Harmonie,
J1a MIW etc. / Début des réaménagements du site - 2015 : Poursuite des aménagements / Ecriture et

-12/ Diversifier I'offre collaborative et |a participation : 2013 ; lancement des « ateliers éphémeéres »
{sur des thématiques spécifiques 3 destination des adultes, dans des lieux pa rticuliers) / 2014 - 2018 :
intensification avec le Chateau Féodal de Moha {formations -> fin 2014} et en lien avec la création
id'un RERS - Réseau d'Echanges Réciprogues de Savoirs {animé par la CLDR}

{ 13/ Adaptation des Jocaux aux Grandes Ruefies : 2014 : aménagements Intérieurs (démontage des
cloisons, rafraichissements, sanitaires...) aménagements extérieurs — signalisation, acces /2015
“légquipement local arts de la scéne, bureaux et locaux communs

“|4/ Projet créatif d'aménagement des cour et jardin aux Grandes Ruelles : 2013 : Etude et

réalisation d'un projet pédagogique partagé / 2016 : négaciation régionale sur une coopération
régicnale et coordinateur du secteur CEC

réalisation du cahier des charges / Mise en chantier janvier-avril 2014 / inauguration juin 2014

5/ Reprise de la gestion du site des Grandes Ruelles : 2013 Convention entre Commune et ccw /
2014 - Reprise de fa gestion et réaffectation des locaux - aménagements spécifiques Intérieurs / 2015
projet d'intégration associative dans le quartier

Commentaires”

]2/ L'augmentation de 'offre et de la participation vise plus & diversifier les publics et a croiser les

champs de la créativité avec celui de I'éducation permanente (formation et citoyenneté} qu'a pousser
le CEC dans une fogique de croissance.




Actionn®2.1.9

Soutenir 'action du CPAS en vue de Service CPAS : Service social/IDESS/AES
promouvair la participation sociale,
culturelle et sportive de tout un

chacun/e

Agent traitant

Echéance 31-12-2018

Partenaires

Centre culturel/ ASBL Art 27/ ASBL "Vive [e sport”

Budget estimé

20850€ fan [montant global déja prévu au budget 2013 et adapté annuellement}

Mode de financement

Subsides du Fédéral s'élevant 3 13550 {montant inscrit au budget 2013)
Budget CPAS

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement

crédits déja inclus dans le budget 2013 et revus annuellement

Indicateur d'avancement

Fn cours indice de santé

Plan de travaif

Activités mises en place & la demande des usagers et/ou congues en concertation avec les partenaires

Commentaires

Actions renouvelables chague année




A_c':fior,_r'n‘:"z.'z._l‘ e Soutenir le Centre Sportif Local "Vive

Sport

le sport” dans ses missions liées & son
subventionnement par la Fédération

Agent traitant .-

|Wallenie-Bruxelies, notamment le
développement de |'activité sportive
pour toutes et tous sans
discrimination

" Echéance

31-12-2015

Partengires. ... . |CSLVivelesport

Budget éstimé :

Mode de financement .

f&ri‘c’t:gnne_'mgqt T laccordé au CSL

prévision anpuelle des frais de |Envisager la possibilité de prévoir une indexation automatique du subside annuel de fonctionnement

indicateur d'avancement - | A programmer / En cours / Finalisé

Plan de trovail . .

- isubventionnement des CSE. et CSLI

“{Le plan de développement est proposé par le CA de VLS et soumnis & 'approbation des centres du
conseil du sport (ADEPS) gui en valident la mise en ceuvre conformément au décret de

Commentaires | 5




Accueillir et permettre le

"-{développement de Académie des

“|sports, de maniére & parmettre la
découverte d’activités sportives &
prix accessibles par les enfants

c Sefvice . t5port
Agent traitont
- Echéance . |31-12-2015

Partenaires "

CSL Vive le sport

Budlget estimé - -

Mode de financement

Prévision annuelle des frals de
fonctionnement . . '

Cette collaboration génére des recettes a 'ASBL VLS et & I'AC (locations, prét de matériel sportif)

Indicateur d'avancement’ .-

A programmer / En cours / Finalisé

Plan-de travail . ";

{L'ASBL VLS réserve des salles de sport et la piscine au service des sports commutnal. La Province de

" |Lidge établit un partenariat avec VLS et les clubs sportifs focaux pour proposer Un panel de disciplines

" {sportives aux enfants, Les activités ont lieu entre 16h et 17h30. Elles sont organisées en 3 cycles de 8
séances, inscription est de 30 €.

Commentaires -




Actionn®2.2.3 .

.iDévelopper et soutenir Forganisation }- -
-{dactivités sportives a prix accessibles " Agent traitant :
tefles "Je cours pour ma forme", la S

(o iService .. 15port

natation, le vélo, la course & allure i
ibre... .- Fchéance  [31-12-2018
fe... : ance . -

Partengires -

CSL Vive le sport

Budget estimé. -~

Mode de financement -

Organisations internes a VLS "self-supporting”

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement..

indicateur d'avancement.

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail.

lle CSL VLS doit se conformer au décret eta I'arrété de la Fédération Wallonie Bruxelles pour obtenir

un subventionnement de 90 et 75 % de ses 2 animateurs sportifs (1,5 ETP}. Nous devons établir un
programme sportif visant le développement d'activités sportives pour tous sans discrimination ainsi
que des périodes d'accessibilité aux infrastructures librement consentie & 'usage de la population.
Pour répondre a ces prescriptions et aux objectifs de tarifications accessibles, VLS organisera et/ou

- |participera & différentes activités telles "Je couys pour ma forme", natation, vélo, course jallure

‘iibre, etc.

Commentaires™ "




Action n®2.24 .

‘| créer un parcours VITA {PCOR)

Service - .-

- -Agent traitant, .:[

T131-12-2014

~.:.Echéance

Partendires. s

1° Hotel restaurant Le Champerdrix
° Membres de la CLDR "Wanze 2030"

* sarvice Environnement - conseilidre en mobilité

* SPW DGO1

® Propriétaires

* 5oclétés de marche (Les Longs Pieds d’Antheit, ADEPS, ...)
° Ecole de Bas-Oha

¢ Chasseurs

° SPW DGO4-cellule RAVel

® Maison du Tourisme

° Club Nautigue

Budget estimé S

* pchat matériel {20 ateliers + panneaux indicateurs), balisage et aire de repos 35.000€
* placement du matériel par les ouvriers communaux

Mode de financerent .

-1” Budget communal {40%) : 14,000€

° Subsides infrasports {60%) : 21.000€

Prévision dnnuelle des frais de
fonctionnement

Entretien du parcours par fes ouvriers communaux en place et I'asbl Vive e sport

Indicatetr d'avancement

A programmer / En cours / Finalisé

Plan.de travall -

: suivant ses capacités et son rythme.
_ |Le Parcours VITA comportera deux niveaux de difficulté : un trongon "light” {ailer-retour de 7kms)
" |pour un usage facile (groupes scolaires et extrascolaires, personnes & mohilité difficile) et un trongon

" {RAVelL (4 cété du camping} — RAVeL jusqu’au hameau de Java et retour.
" . I- Parcours "corsé" ; départ au niveau du parking des terrains de football de Bas-Oha pour rejoindre le

ltraverser le bois vers Ja rue Bois fe Prétre — rue Norbert Graindorge — traverser le bois de Sart Gérin
|vers le hameau de Java et rejoindre fe RAVel.

=" |Etapes de réalisation:

11. Mise en plate d'un groupe de travail "Parcours VITA"

_ 2. Accord du SPW pour équipement & coté du RAVel et aire de repos et parking
13, Accord du club de football pour usage des parkings

"|4. Contact avec le club de yachting pour passage aux abords des installations

- 6, Placement du matériel
7. Promotion du Parcours VITA
i8. Entretien du Parcours VITA

il s'agit de créer un centre sportif dans la nature grace a des exercices trés variés pour acquérir force,
souplesse et endurance et ol chacun peut se rendre a [heure qui lui convient pour s'entrainer

“carsé" (boucle de 9,5kms) empruntant le versant boisé pour un Usage plus sportif (entrainement
cardig,..).
- Parcours “light" : départ au niveau du parking des terrains de football de Bas-Oha pour rejoindre le

RAVel {3 cbté du camping) — RAVel jusqu’au hameau de Java puls prendre la rue Fond du Ry —

5. Achat de matériel

“J1'obectif est de développer I'offre d'infrastructures sportives




Action n°2.2.5."

“|Créer un groupe de travail et mener

]piste d'athlétisme

| Service ",

. L 1 ] > D
une étude liée & l'implantation d'une - Agent traitant ..

31-12-2014

* " Echéance . -

Portengires . -

IEnvironnement - Marchés publics

Mode de financement. -

"IAC et Infrasports

fonctionnément -,

Prévision annuelle des frais de

Indicateur d’avancement

A programmer / En cours / Finalise:

Plan de trgvail.. .-

1/ Créer un groupe de travail et mener une étude

2/ Budgétiser par désignation d'un bureau d'étude

3/ Prévoir les crédits - C5C - ete...

4/ Erudier la possibilité d'aménager une aire de jeux et de sport pour enfants et de détente-actif pour
fes afnés & proximité en vue de créer des espaces de |oisirs actifs intergénérationnels + lien avec
parcours VITA

L'obectif est de dévelapper I'offre d'infrastructures sportives. 1l s'agit de répondre au mieux aux

11"™ estimation : 800.000€ pour la piste
-|ouvrier pour entretien : soit engagement supplémentaire soit en interne avec réorganisation du

- IFrais d*étude a prévoir si prioritaire

objectifs de la construction d'une piste et de veiller a sa rentabilité occupationnelle et économigue en
termes de frais de fonctionnement.

service




Actionn°2.26 - ..

1Favoriser le sport de rue par

.. Sefvice Sport

I'amélioration ou I'ajout d'aires de

Agent fraitant
jeux

. Echéance - |31-12-2015

Partenaires -

“{Marchés publics - Population

Budget estimé

11/ 30 000€

2/ 50 000€
3/ 20 000€

Mode de financemeni

25% AC - 75% Infrasports

Prévision annuelle des frdis de
fonctionnement - . E

1 ouvrler PTP payé par VLS actuellement

Indicateur d'avancement -

A programmer / En cours / Finalisé

Playi de ravail "

1/ Remplacement du revétement de I'aire de sport couverte d'Antheit {2014) : CSC-Infrasports-

12/ Rénover et moderniser I'aire de jeux et d'accueil au hall des sports (2015} : Dossier a introduire

ten 2014 a Infrasports.
3/ Etudier I'opportunité d'instalier une nouvelle aire de jeux au Taillis a Moha [2014) : CSC - Dossier

Attribution - Le remplacement du revétement de l'aire de jeux extérieure se fera ultérieurement
(2015)

Infrasparts - Attribution

Commentaires” -

':i 2/ Le site est vraiment fort dégradé.

1/ Cet investissement est trés URGENT et prioritaire.




Actionn®2.2.7 -

destinées aux éducateurs

Favoriser un encadrement de qualité | % i Service -7 [5Sport
par l'organisation de formations

“Agent traitant -

. Echéance - - |31-12-2018

Partenaires - VLS
Budgef estimé - - 1/ 1000 € & charge de VLS pour adaptation du site
Mode de financeinent 1/ Financement par VLS

12/ Financement actuel par VLS et service des sports provincial

Prévision anhuelle des frais de
fonctionnement -

.12/ 5000€

1/ 1000 £ a charge de VLS

Indicateur d'avdncement. |

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail: .

. |formations sportives ; apatation du site internet de VLS

|formation d'aides animateurs multisports est organisée chague année depuis 6 ans. Cette formation

“lanimateur, organiser des jeux de base dans différentes disciplines, déplacer les enfants en sécurits,

“lassurer leur autorité, procurer des soins de base en cas de blessure. A l'issue de cette formation, le

. T{CSL VLS, incite ces jeunes 4 poursuivre des formations plus spécifiques organisées par les fédérations
et |'ADEPS.

1/ Inveniorier et relayer auprés des publics cibles les Initiatives prises ou existantes en matiére de
2/ Poursuivre l'organisation de la farmation d'alde-animateur multisports initiée par VLS :La

en % semaines se déroule en deux ans. De 15 A 20 jeunes dgés de 16 & 18 ans |a suivent chague
année. A lssue de celle-ci ils obtiennent un certificat de participation. ils sont capables d'assister un

Commentaires.. = = i

leursus ADEPS, Fédérations sportives, AES, AISF,...




“{Créer une Maison de la mémoire

. Service ;o Bibliothéque - Centre culturel

Agent trwtant -

i_'c"}_fhéaqce: |1 phase 2014

“.}2° phase 2015

Partengires .

Service environnement - CLDR - CCAW

Budget estime

‘|Phase 1: 0€

Phase 2: mise 3 disposition d'un local

Mode de ﬁnancemen.t

Prevision annueﬂe des frafs de
fonctlonnement

Jndfcateur d avancement

A programmer

Pféﬁ de travail

CONTEXTE

I s'agit de la fiche 47 du PCDR en son lot L.

La Maison de la Mémoire est un centre de ressources sur le patrimoine local dont le but est de
conserver et gérer des données au sein d’une base de connaissances informatique (un important

“Irecueil de textes et images sur le patrimoine local se constitue progressivemaent), mais également de

diffuser et transmettre des connaissances par le biais d’animations {expositions, éditions...).

-ILa Maison de la Mémoire a le projet de mieux comprendre notre culture afin de se projeter dans le

futur. Elie doit s’envisager comme un lleu d’accueil vivant, comme un espace communautaire

- | PLANNING
= -|> Constitution d'un groupe projet 2014
1> Contacts avec d'autres maisons de la mémoire: 2014
‘1> Mise en place d'une premiére action: 2014

> Alimenter le site WIKIHUY en collaboration avec les personnes ressources wanzoises: 2014

** |5 Choix d'un local: 2015

Commentaires

1Définir le porteur de projet




Créer une Maison rurale & Bas-oha et |71 Service’ . - |Environnement
. Jaménager ses abords T Agent traitant -

Actionn°2.4.1° -

o Echéance - |31-12-2016

Sarvice environnement - CLDR - CCAW - ADL - école de Bas-Oha - riverains - comité scolaire - SWL -

Pa_rtéhdires_ :
B maison des jeunes

Budget estimé .7 .. |Partie 1: plaine et jeux: 839.850€
e " ipartie 2: maison rurale: 400.000€
Partie 3: espaces rue Fond du Ry: 175.500€

Mode de financement - |Partie 1: subvention développement rural: 383.880€ - subvention infrasports: 187.500¢ - part
: R comimunale : 268.020€

Partie 2: subvention développement rural: 200.000€ - part communale: 200.000€

‘|Partie 3: subvention développement rurak: 535.055€ - part communale: 539.055€

Prévision annuelle des frais - {Partie 1: 31.200€
de fonctionnement - ¢ {Partie 2: comme une salie communale
: -{Partie 3: 28.200€

Indicateur d

‘avancement A programmer

" {CONTEXTE

Il s'agit de fa fiche 42 du PCDR en son lot 1.

. "{le projet consiste en la construction d'ur batiment a usage polyvalent type « Maison rurale » pouvant
- |rassembler : locaux de réunion des associations, du comité de quartier, de la Maison des Jeunes, lieu

svénementiel, lieu de loisirs, éventuellement halte-garderie avec une dizaine d’emplacements de

_iparking. On prévoit d'intégrer 4 la Maison Rurale une surface pouvant étre attribuée & un magasin de

“Iproximité (boulangerie, boucherie, épicerie, dépdt produits locaux,...) ou & un point multi-services

{point presse, point poste, self banking, dépdt achat internet, accés internet,...) ou un mixte des deux.

En extérieur, Faménagement de la plaine et de 'ensemble des terrains de la SWL en espaces de

rencontre, de repos et de sport de rue.

PLANNING de 1a partie 1

> Contacts avec les intervenants du site: 2015

> Désignation d'un auteur de projet pour étude partie 1: 2015

> Permis d'urbanisme: 2015

s Aménagement des abords: 2016

Commentalres > " "ta ventilation des subventions est théorique car nouvelle circulaire non encore interprétée.
: " lLes parties 2 et 3 sont inscrites & titre Indicatif mais ne sont pas reprises dans le planning du PST

. Jactuel.




Action n2.4.2,

- |Aménager un espace récréatif sur la
“|place de pétanque 3 Huccorgne

Service Environnement

;Agént traitant -

31-12-2016

- Echédnce ..

Partenaires

Service environnement - CLDR - CCAW - ADL - riverains - comité scolaire - Maisons des jeunes

Budget estimé =

106.910 €

Mode de financement

Isubvention développement rural: 63.928€ - subvention infrasports: 21.600€ - part communale :

21.382€
.Rrév(siOrz.a annueh’e desFras  [5.000€
a:fe fonet gﬁ@ément:i .
Jédica?eur'd'évaﬁééméh_t. . . A programmer
Plan de travail : CONTEXTE

" |1 s*agit de la fiche 43 du PCDR en son fot 1,
isol en y incorporant fa voirte, ce qui permettrait de particulariser le site, d'attiver I'attention des
' {RN652} au droit de |a traversée du RAVel. L'espace pétanque sera conservé et le monument mis en

1PLANNING

Le projet consiste en 'aménagerment de I'espace public par le remplacement total du revétement de
automobilistes et de ralentir [a vitesse ainst que la sécurisation 3 partir du virage de [a route de FEtat
valeur, L'éclairage serait revu. la place du village et le carrefour seraient restructurés.

> Contacts avec les intervenants du site: 2015

> Désignation d'un auteur de projet pour étude: 2015

> Permis d'urbanisme: 2015
> Construction des abords: 2016

Commentaires: . -

La ventilation des subventions est théorique car nouvelle circulaire non encore interprétée,




i

S

Domaine d’action

Sécurité d’existence

Affaires sociales - 3¢ dge - Cohésion sociale — Logement -
Sécurité des personnes - Santé







. . . Tt Iy e —— e -
soutenir les services d'aide a domicile | Agent traitant .

Ftudler fa possibilité de renforceret | .-+ Service

4 prix accessibles

© . .Fehéance - |31-12-2018

lccaw "Commisision santé" - Etudiante ULg - CPAS

Gvision annuelle des frois de
fgn?ﬂ?ﬂn’?eme:t- LT

Indicateur d'ovancement

A programmer / En cours / Finalisé

11. Une étude est entamée par une étudiante (Université de Liége) ayant comme théme: “Les

représentations des personnes de plus de 65 ans 2 Wanze: un frein & [‘utilisation des services d'aide &
domicile” -> Septembre 2014.

2. Le cheminement de cette enquéte sera communigué directement aux services par l'intermédiaire

du CCAW-"Commission santé". Le CPAS est associé a ce travail.




Actionn®3.1.2 Lutter contre le surendettement en Service CPAS
soutenant finvestissement du CPAS Agent traitant
dans 'organisation d'un service
local de médiation de dettes 5
supralocal de médiation de dette P — 31192018
Partenaires 6 CPAS associés dans |e cadre de l'association chap. 12 "AAM™
Budget estimé 30250 € fan, dont 22742 € déja repris au budget 2013

Mode de financement

Subside fédéral s'élevant en 2013  28.131€ /an et dont ['octroi est subordonné & V'organisation {en
interne ou par convention) d'un service de médiation de dettes desservant {'entité,

Budget CPAS

Prévision annuelle des fruis de
fonctionnement

S~

Indicateur d'avancement

En cours

Indice de santé

Plan de travail

Poursuite de fadhésion du CPAS a |'association chap. 12 AAM et des nombreuses synergies

CPAS/AAM développées jusqu'ici.

Commentaires




Action n®3.1.3

Poursuivre et développer les services Service CPAS : IDESS/service social
de proximiié & finalité soctale
organisés par le CPAS dans le cadre
de PIDESS de maniére a répondre aux
besoins des ménages fragilisés tout
en augmentant les possibilités
d'insertion sacioprofessionnelle

Agent traitant

Echéance 31-12-2018

Partenaires

Commune (Plan de cohésion sociale)/Conseil cansultatif des ainés/Forem/opérateurs locaux de
formation etc.

Budyet estimé

Mode de financement

subvention stpplémentaire de I'Etat fédéral et du SPW
Budget CPAS

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement

Compensation par l'augmentation des recettes du service

indicateur d'avancement

A programmer Indice de santé

Plan de travail

1/ Maintien du service en place
2/ Agrément a remettre en 2014
3/ Engagement a partir de 2016 en fonction des moyens financiers

Commentaires

La poursuite et le développement de ce secteur d'activités permet, outre un service direct au citoyen,
la mise au travail d'usagers qui retrouvent leur place sur le marché de Pemplol et n'émargent donc
plus au CPAS,

Services : entretien espaces verts, travaux dans ['habitat, magasin de seconde main et taxi social




Actionn®3.1,4. 7.0 - |Editer un annuaire des services . Sérvice - . "|Social
: R médico-sotiaux

- Echéance - :;|31-12-2018

Pﬁr‘téhair_e_& ie. 0 . ilesinstitutions de I'entité qui apparaitront dans l'annuaire et le service communication communal
i R T {charte graphigue}.

Butlget estimé - 1.500 €

Mode de finiancement ©~ - {A charge du PCS - Art. budgétaire: 84010/124-48

Prévision apnuelle des frais de

fonctionnement

indicateur d'avancement. . | Aprogrammer / En cours / Finalisé

Répertorier les différentes infrastructures sur I'entité de Wanze pour éditer et diffuser un annuaire
des services médico-sociaux avec le personnel en place dont voici les différentes catégories:
"7 |- Vie pratique -Emplo, formation, insertion socioprofessionnelle -Droit
.-, |- Logement, hébergement -Santé, assuétudes
-Créches, enseignement, accueil extrascolaire
-Jeunesse et famille
-Aides a domicile -Handicap - ...

Plan.de travail

L'annuaire sera complété par 'offre de Ja région lorsque le service n'est pas proposé sur Wanze. Le
budget estimé servira a la confection de I'annuaire ainsi qu'a I'impression de quelques exemplatres &
disposer dans des lieux stratégiques oli I'usager disposera d'une alde & la compréhension de cet outil.




Action n”3.2.1

Optimaliser les contrats d'Insertion 1 Service Social

par le travail Agent traitont -

31-12-2018

Echéance .

Partenaires ©

1FOREM - Maison de FEmploi - ADL {Publics) - Agences intérims - Entrepreneurs wanzois - Organismes

de formation (privés) - CPAS

Budget estimé -

670€/an afin de réaliser les divers événements consacrés & cette action

Mode-de financement

-~ |A charge du PCS - art. budgétaire: 840£0/124-48

Prévision anpuelle des frais de

ifonctionnement

Indicateur d'avancement . ..

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail .

1. Poursuivre et renforcer le partenariat public -> 2014.
2. Créer le parienariat privé -> 2014,
3. Assaocier le service ADL.

14, Organiser divers événements comme une journée dédiée & I'emploi et & 'apprentissage (ex: petit

déjeuner + stands privés et publics) -> 2015.

{5, Visites d'entreprises et de centres de formation -> 2015.

Attendre la mise en place de ces partenariats.




Action n®3.2.2 <

1de locomotion des usagers par une “Agent traitant
|formation théorigue et pratique au I T

Développer et favoriser les moyens - Service - [Social

permis B - j‘.::::,tl_.‘chéa.n';e' 5+ [31-12-2018

Partenaires. .~

- IPromation Sociale de I'Enseighement Provincial Huy-Waremme - CPAS - Maisen de 'Emploi - AWIPH

Budget estimé

Approximativement 650€ par année de formation

Mode de financement

A charge du PCS - Art. budgétaire: 84010/124-48

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement- 1

Indicuteur d'avancement

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail

12, Formation théorique {16 participants) dans un batiment communal durant 10 semaines { a raison

- 14.Une formation pratique {en sous-groupes) sera organisée i différents endroits de la commune dans
 le courant 2014,

1. Séance d'information {septembre).

de 4h/semaine} +/- septembre / octobre.
3. A [a fin de la formation, examen théorique dans un centre.

Commentaires: .

.- jdéja été pris et fa cotlaboration est créée.
" |Cette action sera récurente chague année.

Un contact avec la direction de la Promotion Sociale de PEnseignement Provincial Huy-Waremme a




Action n°3.2.3

Créer une plate forme “Volontariat® | .~ Service : --|Social

Agent traitant

" Echéance* |31-12-2018

Partenaires: .

‘[Maison de 'emploi - Forem - CCAW - amicales et associations de seniors - appel a |a population

Bu_dget g’s_tﬁmé :

750€/an (de 2014 3 2019)

Mode de financement -

A charge du PCS - Art. budgétaire: 84010/124-48

Prévision ahnuelle des frais de
forictionnement:. . -

Indicatewr d'avancement

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail,

~ ]2.Création d'un catalogue répertoriant les différentes offres.

4. Gestion et coordination par le PCS.

1. Inventaire des besoins des structures en matiére de volontariat avec le personnel en place.

3. Appel aux candidats volontalres grice & la confection de flyers afin de faire connaitre P'action.

Dans un premier temps, le service effactuera un travail préparatoire afin de prendre connalssance de
|z tégislation en vigueur.




Action n®3.3.1 .7

" IAugmenter le nombre de logements Serwce Logement
publics locatifs et acquisitifs et le Agent trmtant
nombre de logements de transit,
d'urgence et d'insertion TP -
conformément au Code Wallon du . eqnch Triennal
iLogement et de [Habitat Durable

Partenaires " . -

CPAS, MCL, I'Escale, Horizons Nouveaux, AIS SWL service Marches publics et Directrice financiére
(et & terme la Régie Communale Autonome)

Budget estimé

pour les actions en cours: frais d'auteurs de projet pour la Chaussée de Tirlemont et la rue du Val

Notre-Dame. Les auteurs de projet sont désignés, les honoraires sont repris au budget 2013 {Rue Val
Notre -Dame: 70.785 € et Ch. de Tirlemont: 24.414 €) Pour |a réalisation, il est prévu au budget 2013

{730.250 € pour la rue VND et 247.350 € pour Ch. de Tirlemont. L'estimation n'est pas encore réalisée
{au niveau des auteurs de projet + il faut demander les permis d'urbanisme + il faut faire des marchés

publics: il n'y aura donc pas d'engagement en 2013;
Pour les actions 3 venir, en fonction des actions décidées, si la Commune est opérateur, |'équivalent

- |de +/- 50% du montant des subsides est & prévoir pour les frais d'auteur de projet et d'aménagement
~: |des abords.

: {Subside et emprunt {en 2013, un emprunt de 428.740 € était prévu}

Néant au niveau perscnnel: le personnel en place mais it y aura les charges d'emprunt (sur base de
I'emprunt prévu en 2013, les charges annuelles d' emprunt sont de 32.155,5 €).

Ind:cateurd avancement

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de-travall -

Tendre vers 10% de logements publics via les Plans Communaux d'Actions en matiére de Logement

. {initiés par le Gouvernement wallon tous les trois ans.

" |A) pour les actions déja retenues par le GW:

11) élaboration des projets par les auteurs désignés (en cours)
12) demande des permis d'urbanisme

“13) marchés publics travaux

"{B) pour les prochains plans:

1} réalisation d'un inventaire des possibilités
2} détermination et développement des actions
3) validation par le Conseil communal

.+ |4} introduction du plan d'action auprés du Gouvernament wallon pour fe 31/10/2013
-~ |5) exécution des actions retenues par le Gouvernement wallon via des marchés publics

“.’Isous réserve de l'acceptation des propositions d'actions et des subsides
‘|Le projet plan d'actions en matiére de logement doit &tre introduit pour le 31/10/2013

Difficultés:

| - trouver des biens {terrains ou batiments}

| - MCL ne dispese pas d'assez de ressources en personnel pour mettre les actions en oeuvre; les
*|services communaux peuvent y palier si la commune est désignée opérateur mais les frais d'auteur de
~|projet et d'aménagements dépassant le montant des subsides sont & charge de la commune. MCL
iprend ensuite le blen en gestion et reverse un pourcentage du loyer pour le remboursement des
“temprunts.

{Plan sera adapté chaque année.
1{Plan 2014-2016 - Il'y en aura un autre ensuite




Accentuer la lutte contre les i j_Ser'l;rice:_' Logement
logements insafubres et inoccupés et [ Agent tfa_itanti-
assurer I'obligation de relogement en | - 0. o
d'arrété d'inhabitabilité i :
cas ATTEe el Echéance - |31-12-2018

Etat Civil, Police, CPAS

velle

jori ann des frais de

fohctions ement <. T

Néant - avec le personnel en place

Indicateur d'avancement... =

A programimer / En cours / Finalisé

Flon de travail - -

En coliaboration avec le service Etat Civil et la Police, empécher la domiciliation dans des logements
non autorisés.
“{Un permis d'urbanisme est obligatoire pour la création d'un fogerent supplémentaire ou dans un

- |batiment qui était affecté a une autre fonction.

Le pertais permet de vérifier le respect des normes de salubrité et |a présence de parcage en
suffisance, voire le respect des normes d'isolation.

En cas d'arrété d'inhabitabilitd, le Bourgmestre a dorénavant {'obligation de reloger [es occupants.
‘ICette étape doit se faire via le CPAS.

Commentaires .

Un calendrier des disponibilités en logements d'urgence devrait étre réalise pour le territoire

_-:: communal mais idéalement pour le bassin de vie.

{Dans le cadre des logements inoccupés, linventaire se fait une fois par an. |t est basé sur le relevé de
- {PEtat Civil mais devrait &tre corroboré par les agents de quartter qui sont les refais de proximité mais
- |actuellernent cela ne semble pas rentrer dans leurs attributions




. :
Objectif apérationinel 3.3,

Action'n®3.3.3 1

1Privilégier et prormouvoir la - Service “|Logement
diversification des formes TAgent traftant
- {d'hébergement et les formes de R RR I
1logement favorisant | itation AT
gemen risant la cohabita '-:_,:Ef{héG!?CE_ 131122018

intergénérationnelle tant en
construction qu'en rénovation

Partengires :’ -

Budget estimé

Réalisation dépliant: 550 €; envoi postal: 450 €

Mode de financemeiit

Fonts propres

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement . 5

Néant - avec le personnel en place

Indicateur.d'avancerment -

A programmer / En cours / Finalisé

Pla “de r_m_ifaff,

“Isensibiliser la population et les promoteurs aux formes alternatives de logement: accueil familial,
ihabitat "kangourou", habitat intergénérationnel, habitat communautaire, habitat accessible aux

PMR, résidences-services, résidences-services saciales, fogements "Tremplins”,...
1} Réalisation d'une brochure a destinatlon de la population et présentation au Conseil consultatif
des ainés,

2) tnformer systématiquement les promoteurs lors de fa présentation d'avant-projets.

Commentaires. -

1 - Sous réserve de I'évolution de la |égislation

- Actuellement la cohabitation est peu appliquée car elle fait perdre des "avantages" fiscaux,

{chémage, ...

La législation devrait &tre assouplie mais dépend du fédéral et du régional. Actuellement la seule

_:|manitre de cohabiter pour plusieurs ménages est de demander un permis pour créer plusieurs
-llogements, Mais pour cela il faut une superficie minimale de 32m? pour une personne majorée en

fonction du nombre de personnes en plus, # faut une entrée indépendante et il faut respecter les
nermes de salubrité. Ce sont des freins a I'accueit d'une personne ne falsant pas partie du ménage,

jAction continue




A_Q:_tfé_n n;_’_';’a‘.3i4_ : Etudier la mise en place d'une “: Service . jlogement
c structure favorisant la gestion du 'Agent traitant
logement public - Régie Communale e o
SO [putenome (RCA) Echéance.. - |31-12-2015
P_q&énairés'_' i -|Avocat - Notalre - CPAS T
Budgqt__estimé - Frais d'étude a prévoir en 2015

Mode de financement

Prévision annuelle des frais de.
fanctionnement B

indicateur d’avancement:

A programmer / En cours / Finalisé

Plar de trtjt:rdﬂ' R

11} Désignation d'un avocat spécialisé en droit immeobilier, droit administratif et droit des sociétés afin
1de réaliser estimation de la valeur des biens imrmobiliers de la commune qui seront cédés en gestion
13 la RCA; d'estimer le montant du capital pour son fonctionnement; de rédiger les statuts {+ voir

les disponiblités).

LUVOW),
2) Mettre des locaux & disposition {locaux propriétés de la commune ou focation ou acquisition selon

3) Engager du personnel formé en gestion, comptabilité, marchés publics.

Commentaires: =~

“Hla rise en place de la régie pourra se faire par le persannel en place (services logement, marchés

publics, patrimoine, ...) avec I'aide d'un avocat spécialisé mais fa gestion de fa RCA nécessite des
engagerments. '




Actiorin®3.3.5 = -

APoursuivre et développer
l'information aux citoyens en matiére

d'aides au logement

"L Sefvice

Logement

“Agent traitant .

" ehéancs

0 {31-12-2014

Partenaires = 1 L

Service communication

|Conseillére en énergie - Tuteur énergle du CPAS

Buifget estimé". ~ " -

/

Mode de financement .

Prévision annuelle des frais
fonctionnement -,

de

Néant - avec le personnef en place

Indicatetr d_'a.'l)ahceménf

A programmer / En cours / Finalisé

o
B

Plan de travail

1} Poursuivre I'action du service logement en matigre d'information et de pilotage des citoyens sur
|les différentes primes et préts existants tant au niveau communal que provincial, réglonal et fédérak:
information, aide au choix optimal et alde au remplissage des formulaires de demande -> en cours
12) Développement de la page internet "Logement” sur le site communal avec tableau de 'ensemble
des primes existantes, résumé de chague prime et liens utiles

Commentaires - -

“isous réserve des subsides de fonctionnement




Imposer des charges d'urbanisme

ipublics dans tout projet immobilier

- v Service U [Urbanisme

1y g d . —= - -
soutenant l'intégration de logements “Agent traitat

d‘une certaine ampleur

. Echéance | |31-12-2018

Prévision dnnuielle des frais de
fonctionnement i

Néant - avec le personnel en place

Indicateur d'avancement.

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail -

|Dans tout permis d'urbanisme ou d'urbanisation, imposer des charges d'urbanisme afin de

compenser les nouvelles charges que les nouveaux habitants feront peser sur la collectivité (entretien

" |des voiries, déneigement, entretien des espaces verts, £coles, criches, services communauyx, ...). Ces
|charges doivent étre proportionnelles a I'ampleur du projet, Dans les projets immobiliers d'une
-icertaine ampleur (permis d'urbanisation, constructions groupées, immeubles & appartements, ...,

- Hlorsque ceux-ci seront idéalement positionnés a proximité des services el transports en comimin, les

charges d'urbanisme pourront porter sur la création de logements publics au seln méme des projets.
S'ils sont moins bien situés, les charges peuvent &tre localisées en dehars de leur périmétre.

Cormmentaires’

Sous réserve de la révision du CWATUPE.
Le nombre de logements publics créés sera l'indicateur de réussite.

_ILes logements publics ainsi créés devront étre prioritairement & prix abordables pour que les jeunes

cauples et les familles monaparentales puissent les acquérir i terme et rester sur le territoire
cemmunal. il faudra également veiller & assurer une mixité sociale et fonctionmelle, & imposer des

critéres de durabilité et d'économie d'énergie poussés afin de réduire I'empreinte environnementale

et surtout les charges de fonctionnement de ces logements, 3 les localiser dans tes noyaux d'habitat
existants urbains et ruraux.

JAction continue




Action #°3.3.7

{Rénover des batiments désaffectés en

% Service. 7 llogement

logements . Agent traitant -

. Echéance . {1-12-2016

Partengires -

-, Service Environnement, service Marchés publics (+SPW DGO4 + Entreprises privées + AlS+ FSE+ CPAS)

Budget estimé .

{profet, de démalition, d'aménagement des abords, ... sur fonds propres

1.091.309 € {selon l'estimation de |'auteur de projet du PCDR)
Des subsides peuvent étre obtenus via I'ancrage communal auguel il faut ajouter les frais d'auteur de

Mode de financerient -

873.047 € en subsides DR (selon ['estimation de |'auteur de projet du PCOR)

Prévision.anhuelle des frais de
fonctionriement. . -1

Charges d'emprunt suivant Femprunt 3 contracter

Sous réserve des subsides estimés

Charges financiéres annuelles pour 'emprunt: 16.500 € pendant 20 ans
Entretien du batiment et de ses abords

indicatetr d'gvancément

A programmer / En cours / Finalisé

_P_Iari de travail

communaux.
- |Le batiment est trop vétuste pour étre réhabilité. Une démolition/reconstruction doit tre envisagée,

logements 2 ou 3 chambres.
iLa premiére étape consiste & inscrire 'action dans le plan communal d'actions en matiére de

Le hatiment sis rue Smal 8 a 6té désaffecté début 2013 sulte & la réorganisation des services

Afin de promouvoir la mixité intergénérationnelle, de répondre au besoin en petits logements pour
las familles monoparentates, de permettre aux jeunes couples I'accession au logement & prix
abordable, et vu {'espace disponible, 4 logements pourratent étre créés: 2 logements 1 chambre et 2

logement 2014-2016 et d'en attendre 'approbation.

Deuxiéme étape: désignation d'un auteur de projet.

Troisieéme étape: démolition / construction / aménagement des abords.
Quatrieme étape: mise en gastion par MCL. '

Etude en 2014

1Sous réserve de F'obtention das subsides
1|l s'agit d’une fiche PCDR: fiche n°17 - volet 1

" |ultérieurement lors des évaluations semestrielles en fonction des projets réalisés, des opportunités
_|et des financements.

‘Iréduits sous peine d'amende.

Il existe une seconde fiche dans le PCDR pour des opérations non encore localisées - elfe sera intégrée

Si I'action fait ['objet de subsides dans le cadre de I'ancrage, les défais d'exécution sont désormais




matigre de sécurité incendie _ngent traftant -

Créer un réglement communal en .l 'Service . |Logement

“Echéance * - {1-10-2015

SR}
Service Travalix

Prévision anhuélle des frais de
fonctionnement it s

Néant - avec le personnel en place

Indicateur d'avancement . ¢

A programmer / En cours / Finalise

“|En collaboratien avec le SRI, création d'un réglement communal en matiére de sécurité incendie
‘lcommun aux 15 communes dépendant du Service Régional d'Incendie de Huy.
- JEn se basant sur le modéle de 'UVCW.

Commentaires, - -

“{1l'y a lieu de déterminer le type et la fréquence du contrdle du respect de ce réglement ainsi que le
service qui en sera chargé. Cette charge ne pourra étre assurée par le service en place.




Aqti_on n°3.41

“|Créer un conseil consultatif de la

personne handicapée

Agent traitant

Echéance i

30-06-2014

Partengires " ..';

AWIPH - réseau Handicontact - ALTEO - ASPH

Budget estimé -0

1500€ prévu a I' Art. Budgétaire: 8322/124-48 du budget 2013

Mode de financement ;-

At Budgétaire: 8322/124-48

Prévision anniuelle des frais de
fonctiorinement. . .0 .

2.000€

Indicateur d'avancement.

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail

1, Création des commissions choisies par le Conseil,

1. Poursuivre la mission de Handicontact et inscrire la commune dans le projet de guichet unique

{pour les personnes handicapées.

3. Organisation de conférences sur le theme du handicap, de la famille,...

4, Assurer les activités sportives adaptées.

- |5. Créer partenariats avec AWIPH, ALTEO, ASAPH,... afin d'organiser excursions ou courts séjours.
“|6. Mettre en place des ateliers spécifiques.

. [7. Organisation d'une campagne de sensibilisation au respect des places de stationnement réservées

" -{aux personnes handicapées et chasse aux fraudeurs.

{Au 21/03/2014, mise en place du CCPH et éventuellement des commissions.




Action n°3.5.1. :-

|Poursuivre la mise en ceuvre des

- I"Wanze, commune amie des ainés”

activités dans le cadre du projet "Agéﬁf fr&ft&nt :

31-12-2013

" Echéance ™

JCCAW - Clubs sportifs - Service des sports

Partenaires "
Budget estimé Le matériel a été acquis en 2012 par je subside de la Région Wallonne.
Mé_c_fe de financement - Frais administratifs - Art. budgétaire: 8340/123-48

Prestations technigues de tiers - Art. budgétaire: 8340/124-06

Prévision annuelle des frals de
fonctionnement i~ '

Salaire du coordinateur 1/2 temps B1 APE; 19.000€ - GSM et communications du coordinateur: 360€ -
PC portable + imprimante: 1500€ {Frais de gestion administrative).

Indicateur

d'avancement *

ndice de santé

Finalisé

Plan de travaif

1. Poursuite des activités sportives au hall omnisports pour les seniors.
2. Mise en place d'activités spécifiques pour les malades d'Alzheimer, parkinson et les résidents de
‘{maisons de repos [déplacements assurés du domicile ou de la résidence au hall}.
".13. Ateliers "objectif santé et suivi diabétique" par la créatlon d'un programme individualisé ( atelier

cuisine...)
4. Atelier "Prévention des chutes" via I'nstallation d'un circuit extérieur adapté afin de rendre aux

seniors confiance et autonomie.

“1ces points sont directement liés aux possibilités fina neiéres.
|Au-dela de fin 2013, les activités qui pourront &tre organisées en interne {plus de coordinateur)
‘| pourrent se poursuivre.




Objéctif opérationiiel 3

Actlonn®3.52 © -

Ftudier la diversification des formes | . Service “ISoctal
t 4 — ——
d'hébergement et de logement pour “Agent traitant

les ainés ST e e

. Echéarice .- |31-12-2018

Partenaires

CCAW

Budget estimé .. -

Mede de financement

A charge du CCAW

Prevision annuelle des frais de
fonctionnement 5 -

Indicateur d'avancement

A programmer / En cours / Finalisé [ Indice de santé

Plan de fravail

11, Uster les différentes alternatives aux maisons de repos pour 2014,

- familial,

2. Calculer le colt réel des frais d'hébergement dans une MR, MRS et résidence-services.
3. Calculer le codt d'un logement type kangourou, habitat groupé et aborder (sous réserve} 'accueil

Commentaires .




Action n°3.5.3 -

Lutter contre a solitude .. Service . . |Social
Agent traitant
" Fchéance - |31-12-2018

Partenaires .

CCAW - Maisons de repos - Kymmcy - Ecoles - Tourniquet - Police - CPAS

Biudgéf estimé '

PCS: S00€/an

Mode de financement

CCAW - Art. budgétaire: 834/124-48
PCS - Art. Budgétaire: 84010/124-48

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement ;. .~

Indicateur,d'avancement

A programmer / En cours / Finalisé

Plon de travaif -

14, Mise en place d'actions concrdtes de lutte contre [fsolement des personnées dgees.

1. Confier un travail de recherche & la commission participation.

3. Obtenir une évaluation de ta recherche effectuée par la commission -> 2015.

3. Susciter Jes échanges entre les résidents des Avelines et les personnes extérieures -> & entamer en
2014.




Action n®3.6.1 .~ - . | suivre de fagon continue les plans - Service " |PLANU

' d'urgence “Agent traitant -
e *':Echéance - |31-12-2018
Partenaires . i Externes:

" - |- Pompiers (D1}
i- SPF santé, Crolx-Rouge {D2}

- Police (D3}

|- Protection civile (D4}
"1~ service planification d'urgence du Gouverneur

Internes:
- Le service social & le CPAS pour I'aide sociale {82}

;|- Le service travaux (D4)

- Le service informatique (D4}
- Le service communication (D5)

'~ 1& Fensemble des services concernés pour la mise A jour des données.

Budget estirié.

"800 €/an pour 'OSR (portail provincial)

2600€ TVAC/an
11400 € pour toutes-hoites "infos nuciéaire"

Mode de financement .. .

- tFonds propres

Syision annuelle des frais de

800 €/an pour I'05R (portail provincial)

"7 |pour alerte par sms:
- | 2600€ TVAL/an

indicateur d'avancerient -

A programmer / £n cours / Finalisé

Plan de travail.i* -

1) Etablir et suivre un tableau résumant les échéances des plans d'urgence & mettre  jour et de

" 'annualre sur 'OSR {qui, quoi, pour quand} -> A valider par le collége communal en octobre 2014

2) Mise 3 jour avec les partenaires de I'annuaire pour décembre 2014

: :3 3} Mise 2 jour du PGUI {plan général} pour juin 2015 puis suivre le tahleau des échéances
- ‘|4) marché public pour logiciel d'alerte SMS a finaliser pour décembre 2015

15) Formation du personnel au logiciel alerte SMS pour mars 2016
&) Communication vers fa population aftn de pouvoir établir la base de données pour juin 2016

" |7) Exercice & prévoir sur fogiciel sms - automne 2016

8) Réalisation d'un toutes-boftes informant la population sur les blocs et points de regroupement

- |relatifs au volet nucléaire des plans d'urgence pour décembre 2015

Budget annuel & fordinaire pour 'OSR récurrent {basés sur un index des salaires

“i.| dactobre 2004 de 384,43. Ces prix pourront &tre adaptés & I'évolution de I'index des prix de

{eonsommation, selon le régime appliqué pour la rémunération du personnel des services

“Ipublics en tenant compte des restrictions légales et réglementaires.)
.. 7| Action continue




Actionn®3.6.2 ..+ -

Contribuer & matftriser le phénoméne -Service - iZone de Police Meuse-Hesbaye

des cambriolages dans les habitations " Agent traftant

1131-12-2018

.. Echéance.

Partenaires -

Tservices communaux (travaux) - Service de gardiennage et autres services ayant des activités

nocturnes - Recherche de partenaires privés en matlére de technoprévention et d'assurance -
Parquet - CIA - Autres zones de police de I'arrondissement - Police fédérale - Comités de quartier -

|Gardiens de |a paix et agents constatateurs - SPF Intérieur

fonctionnement . . -,

Budget estimé . - /
Mode de financement . vy
Prévision annuelle des frais de |/

indicateur d'avancement

A programmer / En cours / Finalisé

Plan'de treavail -

1/ Favoriser I'application des mesures de technoprévention sur base des demandes de |a population.
2/ Améliorer la qualité des constatations par un travail en collaboration et la rédaction de documents

-ide travail. Le but étant notamment d'augmenter le taux d’élucidation par 'enquéte,

3/ Augmenter la présence visible dans les zones a risques lors de patrouilles quotidiennes mais
également cibler ces zones lors d’opératlons spéciales {potice veilie, commerces,...).
4/ Informer et collaborer davantage avec la population et d'autres partenaires.

|5/ Assurer le suivi des enquétes, des victimes par le travail de recontact.

« STRATEGIE ET POUTIQUE

-0 Participer activement au groupe de travail au sein de Farrondissement
. "o Etablir un pian d’action orienté résultat tepant compte de Ia réflexion développée dans le cadre du
- igroupe de travait arrondissemental

o Cerner efficacement le phénoméne et en donner une image précise {ILP)
o Sensibiliser {a population aux mesures de prévention

o Suivre les enquétes et sugmenter les chances d'arrestation des auteurs
o Recontacter systématiquement et assurer le suivi des victimes

"{o Réduire les conséquences dommageables de ces vols {prévention ciblée)
1o Récupération maximate du préjudice en identifiant les lieux de recel

o Indicateurs : Nombre de cambriolages commis - Nombre de tentatives - Sentiment d’insécurité
général en la matiére - Nombre de faits élucidés - Nombre d’auteurs interpeflés - Nombre
d'actions/contréles effectués - Nombres de personnes ayant hénéficié de fa technoprévention

IVoir Plan zonal de Sécurité 2014-2018 pour le détail de Paction




Action n®3.6.3 °

Contribuer & maitriser |

une vitesse inadaptée
particulizrement chez les jeunes
conducteurs et les poids lourds

insécurité
routiére dans notre zone générée par

Sefvice. . |Zone de Police Meuse-Hesbaye

- Agent traitant -

©. Echéance.. - {31-12-2018

Partenaires - -

. '|sPF Mobilité-Intérieur - Services communaux - palice fédérale - CIA - Région wallonne {IMET} - Les
- ladministrations communales - Le Parquet - Autres zones de police de I'arrondissement - IBSR

fb}y'ction’r?ehjehf: e

Budget estimé /
Mode de finapcement |/
Prévision annuelle des frais de |/

indicdteur d'avancement - -

A programmer / En cours [ Finalisé

Plan de travail

11/ Lutte contre la vitesse inadaptée dans le travaii régulier par la mise en ceuvre des moyens de
contréle tant fixes que mobiles, principalement aux endroits identifiés comme zones noires.
2/ Lutte contre I'alcool au volant par des actions spécifigues s'inscrivant notamment dans les

campagnes 1BSR.

3/ Respect du port de la ceinture de sécurité par fa mise en cauvre d’un projet alliant la mise en
lpeuvre de matériel et mabilité des contriles.
- |4/ Sécurisation des abords des écoles par un projet spécifique axé sur un partenariat.

« STRATEGIE ET POLITIQUE

o Cerner efficacement le phénoméne et en donner une image precise notamment Fétude des zones
“|noires, des moments a risques
“jo Lutter en priorité contre la vitesse des jeunes conducteurs et tes Acc WE

o Développer un plan d’action en concertation avec les communes et la CPSR pour revoir les
itindraires imposés ou interdits aux poids lourds.

o Senstbiliser les entreprises implantées sur notre Zone au respect de ces itinéraires

o Sensihiliser la population, notamment les parents aux Acc WE des jeunes

o Participer aux campagnes de prévention naticnate, provinciale ou de Farrondissement

o Sensibillser 3 la conduite défensive

o Indicateurs : Nombre d'accidents de la route (avec morts/blessés) impliguant des jeunes

*|conducteurs - Nombre d’accidents de la route impliquant des poids lourds - Nombre d'excés de

vitesse impliquant des Jeunes conducteurs - Nombre de PV dressés dans les domaines prioritaires

- J{ceinture, alcool,...) - Nombre de contréles et nombre o heures - Nombre d'actions de prévention -
“InNombre de poids lourds contrdiés/ verbalisés - Nombre d’entreprises

““|Voir Plan zonal de Sécuritd 2014-2018 pour le détail de l'action




“fLutter contre les nuisances, .".: Service . - |Zone de Police Meuse-Hesbaye
particulitrement les nuisances " Agent traitant -
causées par les rassemblements S
roblématigues de jeunes e
P a ) " Echéance . |31-12-2018

Gardiens de la paix - Agents constatateurs - Administrations communales - Agents de quartier

Prévision annuefle des frais de
fonctionnement

S

Indicateiir d'avancement

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travait

‘ "T1/ Développer un véritable partenariat entre les agents de quartier, les gardiens de la paix et les
-|agents constatateurs pour renforcer le travail de chacun en vue d'une meilleure approche des

nuisances.

2/ Eviter I'appropriation d'espaces publics par des groupes de jeunes occasionnant des nuisances

-|[sonares et déchets) et créant un sentiment d'insécurité au sein des quartiers.

Comrmentaires. .

Voir Plan zonal de Sécurité 2014-2018 pour le détail de |'action




Porter une attention particulizre aux Zone de Police Meuse-Hesbaye
entreprises Seveso et au transport

ADR

©Service!

Agent traitant

. Echéance- - |31-12-2018

Entreprises (BIOWANZE) - Administrations communales - PLANU

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement -~ ..

indicateur d'avancement -

A programmer / En cours / Finalisé | Infice de santé .

I PLANU des communes afin de préparer des scénarlos d'intervention dans ces entreprises {en ce
{compris la préparation des moyens matériels appropriés pour le personnef intervenant}.

1/ Mettre en ceuvre un partenariat responsable avec les entreprises concernées et les fonctionnaires

2/ Etre capable d'assurer opérationnellement fa mission de la discipline 3 en cas de déclenchement
de plans catastrophes et préparer des scénarios d'intervention pour les plans particuliers
d'interventions propres aux entreprises Seveso.

Commentaires ..

Voir Plan zonal de Sécurité 2014-2018 pour le détail de ['action




Action n°3.6.6 _ Lutter contre la consommation Service -

“|Zone de Police Meuse-Hesbaye

1 Py - .' 5 .
d'alcoo} et de stupéfiants et la “Agent traitant .-
conduite sous influence ST RN

131-12-2018

Pgrténaire_s SR T Administrations communales - Organisateurs d'événements - Maiso

Budgetestimé -~ "/

Mode de financement . |/

Prévision anmelle des frais de |/
forictionnement "

indicateur d'ovoncement | A programmer / En cours / Finalisé Vdice de santé..

publique particuliérement chez les jeunes
2/ Mettre en ceuvre une politigue cohérente avec les organisateurs

publique
4/ susciter 'adhésion de partenaires a cet objectif (Organisateurs d’
“"|scolaires, éducateurs de rue, cercles sportifs, comités des fates,.....)

Piéin de travail - . “7 7 711/ Faire respecter 'interdiction d’une consommation ostensibie de boissons alcoolisées sur la voie

"|de boissons alcoolisées et autres substances susceptibles de modifier le comportement en soctété
-13/ Renforcer les sanctions administratives et le contréle effectif en cas de consommation sur 1a vole

d’événements en matigre d'abus

événement, établissements

Commentaires " {Voir Plan zonal de Sécurité 2014-2018 pour le détait de I'action




Ac_t_fon n'f3._6. 7

tutter contre le radicalisme et la

" lviolence urbaine

‘|Zone de Police Meuse-Hesbaye

_Agent traitant .

©)31-12-2018

Portenaires. © :

_|Administrations communales

fqnctfd_hipethﬁfn't o

Budget estimé . - /
Mode de financement i
prévision annuelle des frois de |/

Indicateir d'avancement

A programmer / En cours / Finalisé

Plan dEtraVﬂJ[

1/ Assurer le suivi et la récolte d'information relatifs aux groupements radicaux ou extrémistes sur

notre territoire

rivales répertoriées

- 12/ Participer aux Initiatives arrondissementales et/ou interzonales pour lutter contre les bandes

.13/ Assurer un suivi d'information persennalisé des membres identifiés de bandes urbaines [politique
{de tolérance zéro !)

Commentaires |

Voir Plan zonal de Sécurité 2014-2018 pour le détail de I'action




Actionn®3.6.8 ©  *.

Rendre l'agent de quartier plus visible | 7 . Service "~ |Zone de Police Meuse-Hesbaye
et renforcer son réle d'agent “Ageot traitant -
d'information Al i Twoyuy

« . Echéance * | |31-12-2018

Partengires . :

“iservices communaux - Gardiens de la paix et agents constatateurs

fonctionnement

Budget estimé - - /
Mode de finan‘éement_, it
Prévision annuelle des frais de |/

Indicateur d'avancement '

A programmer / En cours / Finalise

Plan de travail -

L'inspecteur de proximité est la plerre angulaire du quartier. Son role consiste 4 développer le travail

_{de proximité et accroitre la visibilité policizre. Tout doit &tre mis en ceuvre de manigre a ce qu’il

puisse &tre identifié comme la personne de référence sur le quartier tant pour la population que pour
las autres membres du corps de police. Par sa bonne connaissance des habitants et sa disponibilité, il
contribue & I'épanouissement de la vie du quartier et 4 une politique de prévention efficace.

. |Uinspecteur de quartier doit pouvoir passer 60% de son temps dans son quartier pour aller a la

rencontre des personnes {selon parfois des horaires adaptés). Le rapprochement souhaité ne consiste
pas seulement en un déplacement physique mais se concrétise surtout par du dialogue, des échanges
d'idées, des rappels de la norme, des contacts personnalisés en quelgue sorte. Et ce, sefon des

“Ihoralres adaptés a la vie professionnelle des citoyens.

Commentaires . ..

Vair Plan zonal de Sécurité 2014-2018




Action 1i°3.6.9

~ |Etudier la possibilité d'installer des

Serwce Zone de Police Meuse-Hesbaye

caméras de surveillance aux endroits
stratégiques

Agent traitant

©:131-12-2018

foncﬂonnement

L ',Z'E'cbéap;'é_'
quteanre_s_ » jCommune
Budget estimé " .- /
Mode ,q'g ﬁhq.ncem'entr" V
Prewsmn ann ueﬂe des frms de /

indicateur d ql{ancemenf e

A programmer / En cours / Finalisé

1A T'heure actuelle, des caméras de surveillance sont déja installées 3 quelques endroits sratégiques
- “|sur le territoire wanzois : Maison communale et CPAS, hall omnisports, piscine, ancienne régie des
_-itravaux et Espace scolaire Jean Bourgeols a Antheit,

Introduire une demande a ka police afin gu'ils étudient les différentes opportunités d'installer des

‘lcaméras 2 d'autres endroits, tout en portant une attention particuliére au respect de la vie privée.

C_;imment_dirgs_ -




" |EnvirFonnement

Aciion n®3.6.10 = Assurer une identification des _ e

SRR batiments en vue d'un repérage aisé “Agent traitant
:[par les services de secours G

. . “Echéance | :(31-12-2018

Pq’fte_nbires S |services de police - service population

Budgel estimé ~ - 0

Mode de finoncement néant

Prévision annuelle des frais de.

fonctionnement B

Indicateur d'ovancement - . A programmer

Piande travail -7 |Contexte

“Les services de secours (police, pompiers, etc.) ont des difficultés & identifier le batiment au niveau
|duque! une intervention est nécessaire et ce, en raison de I'absence de numéro de police affiché de
facon visible sur fe batiment. Cela retarde les interventions.

Le gardien de la paix est chargé de {'application du réglement général de police {RGP) et en particulier

" Ides articles 41 et 42 dudit réglement.

Planning

|- établissement d'un programme d'intervention: 2014

- communication via le site internet et via le bulletin communal: 2014
- mise en ceuvre des dispositions du RGP: 2014 2 2018

Commenhtaires

‘11l s'agit de vérifications permanentes et donc la mesure se poursuivra au cours des années
{{notamment au niveau des nouvelles constructions).

Actions valables pour tous les batiments {logements ou non}
Fiche a mettre en relation avec la renumérotation de certainas rues {fiche 3.6.11})
111 Les numéros d'articles sont susceptibles de changer en fonction des remaniements du RGP




Action n°3.6.11 i -

* icertaines rues

Etudier la possibilité de renuméroter i Service Population

‘Agent traitant

- Fchéance . ;|31-12-2018

forictionnement

Paitenaires . Police
Budget estimé .- /
Mode de financement ..~ i/
Prévision annuelle des frais de |/

Indicatenr d'avancenent

A programmer / En cours / Finalisé

Plari de travail.

11/ Prévoir une réunion avec la police
13/ Voir avec le service urbanisme si de nouveaux lotissermeants sont & prévoir dans ces Tues

_{Rues éventuelles 3 renumércter : Dassenois - Dony - F. Fontaine - Malvoz - Pireux - Potalles - Bruygres
|- Taillis

2/ Voir si les citoyens ont Introduit une demande de renumeérotation

Commentaires -




f

5

Domaine d’action

Vie active

Emploi — Economie — Tourisme - Agriculture

-







Renforecer la collaboration avec fa JADL

couveuse d'entreprises Créa-fob

. Service:

Agent troitant -

31-12-2018

-~ Echéance.

“1* Créa-iob
1% Maison de 'Emploi

Budget estimé”’

.+ (Maximum 500€ {organisation de conférences Créa-fob - logistique et publicité)

Mode de financement - .

Budgets ADL et Créa-Job

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement L

Néant - avec le personnel en place

Indicatéur d'avancemsnt

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de Eravail®

-I"~iLa couveuse d'entreprises, Créa-Job est une S.AA.C.E {Structure d’Accompagnement a ['Auto
“.iCréation d’Emploi} qui a pour mission de favoriser Finsertion sociale et professionnelle en
“laccompagnant les personnas qui souhaitent créer leur activité d'indépendant.

iActuellement, peu de promotion est faite concernant les services de Créa-Job. De plus, la tenue de
ipermanences 3 la Maison de 'Emploi de Wanze devient de plus en plus rare faute de demande. En
1effet, peu de Wanzois sont au courant que des permanences Créa-Job peuvent se tenir a la Maison
-}de FEmploi. De méme, peu de Wanzois sont conscients des conseils et aides que Créa-lob peut Jeur
apporter, notamment en termes de formations: "Un indépendant sommeille-t-il en vous?", "L'ABC de

“1=» La publicité {via notamment le site internet communal et la distribution de brochures) et le
: {renforcement des permanences sont donc deux actions importantes a réaliser et a renforcer sur le

non

la création d'entreprise”, "Les clés pour décolier” ainsl que des conseils individuels.

 [territoire et ce, en vue de sensibiliser les Wanzois au métier d'indépendant. De plus, des conférences

' |Etapes de réalisation:
.12. Distribution de brochures lors d'événements

S 14, Ciblage des porteurs de projets potentiels
|5, Organisation de conférences uniguement basées sur la couveuse d'entreprises Créa-Job a Wanze

Créa-Job pourraient également se tenir ponctuellement & Wanze avec la présence de porteurs de
projets s'étant installés comme indépendants grice aux services de la couveuse.

1. Meilleure information sur fa site internet de I'ADL de Wanze concernant Créa-job

3, Renforcement des permanences Créa-Job tenues a la Maison de 'Emploi

- . |Action récurrente - 3&re action fin 2014




Action n°4.1.2 -

. K d'indépendant

Sensibiliser les Wanzols au métier

" Agenttrditant -

©: Echéance ' [31-12-2018

Parteniires o 1

Selon les themes privilegiés:

1* Le Forem
_ 1* La Maison de I'Emploi
1* LuCM

* Créa-lob

1* Alpi

* L'IFAPME

o F MIRHW

* L'ONSS
* 'INASTI

{* Clust'Art

;1 Ages

S spw

: -1* Les structures d'aide au financement: Sowalfin, Socamut, banques, etc.

Budyet estimé

~ ¢ IMaximum 5.000€ {aspect organisationnel, logistique et promotionnel)

Mode'de financement::

-1Budget ADL

Néant - avec le personnel en place

A programmer / En cours / Finalisé

Plon de travail

Il serait utile et nécessaire de mieux sensibiliser les Wanzois au métier d'indépendant, d'une part,
‘{pour leur expliquer tes réalités du travail indépendant et d'autre part, pour les inciter a franchir le pas

et a se lancer en toute connaissance de cause.

Hun projet intéressant dans ce cadre serait par exemple |'organisation de rencontres entre porteuirs de
* -|projets, indépendants installés, indépendants potentiels et structures d'accompagnement, L'objectif
* {de ces rencontres conviviales {par exemple sous forme de petits-déjeuners) serait donc de
“\promouvoir l'esprit d'entreprendre. If est clair que des "success stories”, témoignages simples,
Ipratiques, concrets et privilégiés, permettraient de déterminer comment certains acteurs locaux ont
- |créé leur propre emplol, ont résolu ou tranché certaines questions. Des spécialistes pourraient
:légalement intervenir lors d'ateliers interactifs, traitant de thématiques telles "Se lancer sans risque”,
1"Aides & 1a création d’entreprise", etc.

| Ainsi, indépendants 4 titre principal ou en actlvité complémentaire, gestionnaires de TPE/PME,
~ 'Iporteurs de projets, étudiants, demandeurs d'emploi ou en recherche d’une reconversion
~Iprofessionnelle, tous pourraient &tre intéressés par de telles rencontres.

- |Etapes de réalisation:
" 11, Contacts avec tous les partenaires potentiels

2. Réflexion guant au nom de I'év&nement et aux outils de communication

= 13, Invitation dindépendants du territoire et appel aux indépendants potentiels

4. Tenue des rencontres et animatinn des débats

Action récurrente - 1&re action fin 2014




Actfon 1°4.1,3

‘W'Opération "Maillon Fort"

Mettre en relation l'offre et Ia
demande d'emplois locales via

. Service -

:Agent troftant

notamment

. Fchéance " |31-12-2015

Partengires

" |* Le Forem; rédaction et diffusion des offres
-|* La Maison de I'Emploi de Wanze: aide 3 la rédaction des CV ef lettres de motivation
“t* L3 MIRHW {Mission Régionale Huy-Waremme): aide au tri des CV

1* Le CEFO {Carrefour Emploi-Formation): organisation d'une séance d'information a Pentretien
|d'embauche pour les candidats retenus sur base de leurs CV
1% 105 CPAS de Wanze et de Villers-le-Bouillet: préparation de [eur public au speed-meeting

* L'ADL de Villers-le-Bouillet: porteur du projet au méme titre que I'ADL de Wanze
* | es entreprises de Wanze et de Villers-le-Bouillet: participation a I'opération

* Le CRIPEL {Centre Régional pour ['Intégration des Personnes Ftrangéres ou d'Origine
étrangére de Ligge): aide concernant 'équivalence des CV {dans le cas de CV étrangers)

Budget égtimé '

© r {Maximum 250€

Mode de financement

. .|Budget ADL Wanze et Villers-le-Bouillet

f 'deifrais de

Nséant - avec le personnel en place

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail.

 |Les ADL de Wanze et de Villers-le-Bouillet, en partenariat avec Le Forem et la Maison
-|de FEmpioi de Wanze, ont lancé 'opération "Malllon Fort" en 2011. le but de cette opération était

. . |d"emploi local. Elle s'adressalt tant aux demandeurs d’emploi qu’aux travailleurs qui souhaitaient

i ~ |{trouver un emploi prés de chez eux. Le territoire des deux communes, riche en acteurs économiques,
‘|se prétait 3 une telle opération. En effet, rien que dans le parc d'activités économlgues, commun aux
deux communes, se trouvent plus de 100 entreprises et PME, auxquelles il faut ajouter les entreprises
. “idisséminées sur le reste du territoire.

- A vu du succés de catte action en 2011 {8 entreprises participantes, 20 offres d'emploi proposées,
#4230 CVs regus, 5 engagements & Wanze et 5 engagements i Villers-le-Bouillet) et des bons échos
“Irecueillis par les entreprises participantes de méme que par les candidats aux divers emplois

- {Ftapes de réalisation:
11, Evaluation des besoins et prospection dans les entreprises par les ADL via un systéme
- {de questionnaire
12. Rédaction des offres d’emploi par les entreprises et Le Forem
" 13. Diffusion des offres d’emplof par Le Forem via ses canaux de diffusion habituels et

*|et via les sites internet communaux
i 4. Réception et tri des CV par les ADE avec I'aide de la MIRHW et du CRIPEL
.15, Sélection des candidats sur base des CV par les entreprises

- 16. Préparation des candidats (séance d'information  I'entretien d'embauche) par le CEFO
~17. Visites éventuelles des entreprises par les candidats préalablement retenus pour les
ipostes proposés

de faire se rencontrer Yoffre et la demande d’emplol locales, et par ce biais, d’augmenter le taux

proposés, cette action sera renouvelée a I'avenir,

via un mailing ciblé + par les ADL via la création du site internet www. maillonfort.be




Renforcer 'Agence de ;- Service " |ADL
Développement Local {ADL) dans son " Agent traitant ©

réle de relais priviiégié des acteurs T )

é miques du territoire et d T

| economigques du territo &s T Echéance. . |31-12-2018
porteurs de projet TR

|

Maximum 500€ (réimpression ou création éventuelle d'outils de communication)

Budget ADL

Prévision annuelle des frais de.
fonctionpement, & T e

Néant - avec e personnel en place

teur d'avancement

A programmer / En cours / Finalisé

e

. {acteurs économigues du territoire et futurs indépendants.  est donc nécessaire et primordial de

“{COMMUNIOQUER de quelque manidre que ce soit sur les actions et projets menés par I'ADL mais

. -|égatement sur son rile de relais et sur le soutien gu'elle peut apporter aux acteurs économigues du
.-Iterritoire de méme que sur son réle de conseil et d'aide a tout porteur de projet.

.|pour ce faire, I'ADL de Wanze dispose de sa propre partie sur le site internet communal ofl elle peut
|expliguer les grands projets menés, donner des informations & destination des futurs indépendants et

- lest, suite au déménagement de I'ADL dans la nouvelle Administration communale, I'ADL en a profité

=..|présentation ont ains| été réalisés. Ces nouveaux outils trés professionnels vont permettre aux agents
" |ADL d'encore mieux se faire connaitre auprés de leur public-cible, de renforcer leur réseau et de

*-|devenir progressivement LE relais privilégié des acteurs économigues du territoire et des Wanzois
souhaitant se lancer comme Indépendants.

~ Jpublics, que 'ADL doit agir afin qu'aucun acteur économigue du territoire ne soit lésé et que chacun

- [secteur.

[Etapes de réalisation:
11, Amélioration de {a communication sur fe site internet de I'ADL

|5, Contacts presse afin de se faire connaitre davantage
"16. Participation & des manifestations pour accroitre son réseau

Un des soucis de la plupart des ADL est le mangue de {rejconnaisance de la part de son public-cible:

demandeurs d'emplof et également faire I'état des lieux de I'activité économique wanzoise. Qui plus

pour repenser sas outils de communication: roll-ups, cartes de visite et nouvelles brachures de

C'est également au niveau interne de FAdministration, et principalement, au niveau des marchés

puisse &tre consulté et adresser son offre au méme titre que d'autres acteurs actifs dans le méme

2. Distribution de brochures lors d'événements
3. Visites de terrain auprés des acteurs économiques du territoire
4. Diffusion d'un listing des entreprises & jour au sein de I'Administration

Commentaires

- {Action récurrente




Action n°4.2.1 .~

- 1d'Entrepreneurs -

réer un Groupement .. Service. JADL

Agent traitant ;

i Echéance . "{31-12-2018

Pdrtenaires..

* Association des commergants wanzois Wanz'Eco

* 5P

* Maison de I'Emploi de Wanze

* 1o Forem — service aux entreprises

* Créa-lob

* Université de Ligge

* Autres partenaires & définir en fonction des actions menées

Budget estimé.

“{Néant

Miode de financement

Néant

Prévision apnelfe des frais de-
fonctionnement - - '

Néant - avec le personnel en place

indicatéur d'avid

A programmer / En cours / Finalisé

E]an de travail

Un Groupement d’Entrepreneurs est un réseau de chefs d’entreprises, d'indépendants et d'autres
= 1acteurs économiques et saciaux possédant des objectifs communs et souhaitant mener des actions

lce profet consistera en la fédération des petites et moyennes entreprises du territoire, de méme que

- {vocation premigre de favoriser I'expression, les rencontres et les échanges entre membres. Un
‘|Réglement ¢’ Ordre Intérieur (ROI) définira les lignes directrices du Groupement des Entrepreneurs

organisation interne, etc.) qui aura comme objectifs le développement économigue de la commune,
jeunes entrepreneurs, etc.

" {Etapes de réalisation:
-:.." 11, Rencontre avec les acteurs économigues pour expliguer le projet et les objectifs poursuivis.
" .12, 51 adhésion d’au moins 5 acteurs économiques, création du Groupement d'Entrepreneurs avec

-{3. Mise en place d’un comité de pilotage composé d’un Président, de 2 vice-préstdents, d'un
“\secrétaire et d'un trésorier. Idéalement, ces personnes devront appartenir & des secteurs d"activités

o terrain.

" -|4. Création d'un nom, d'un logo et d'un site internet commun.

~ |5. Tenue de réunions de travail en vue de lancer des projets communs, d'organiser des conférences,
. tdes formations, etc.

" '16. Praspection en vue de sensibiliser de nouveaux membres.

conjointes visant au développement économique de leur territoire.

les agriculteurs et tous les autres acteurs économigues ou sociaux qui [e désirent, et aura pour

wanzois (missions, fonctionnement, code de bonne conduite, ressources et montant des cotisations,

le partage d'expériences, la collaboration, la promotion de Fesprit d'entreprise, encadrement de
P p

définition des lignes de conduite du ROI, des missions & accomplir, du montant de la cotisation, etc.

différents de I'économie wanzoise afin de représenter plusieurs métiers et ainsi, plusieurs réalités de

" |Pour que ce projet se concrétise, plusieurs entreprises du tetritoire doivent adhérer 4 la dynamique
“|et devenir les « chevilles ouvriéres » du Groupement d’Entrepreneurs; I'ADL devra progressivement
:-Ise retirer.




- Service

via la campagne "J'Achéte 3 Wanze"

. Agent traitant -
notamment T

~-1{31-12-2018

* Sarvice communication: aide pour I'aspect promotionnel
* Service travaux: aide pour Faspect logistique

"|* Association des commergants Wanz'Eco; relais vers les commergants partenaires
* partenaires en fonction des animations prévues {ex: Nostalgie)

- | * Partenaires presse

-1° 5.000€ pour fes journées Portes Ouvertes de septembre 2013
{° Approximativement 5.000€ 3 préveir annuellerment tes années sulvantes

'j * Budget des affaires économiques pour les Journées Portes Ouvertes
" 11° Budget ADL pour le reste des actions

Néant - avec le personnel en place

A programmer / En cours / Finalisé

Y communes et villes voisines. Qui plus est, la concurrence est assez rude notamment en raison de

“: Hes importants travaux de pose de collecteurs réalisés en 2012-2013 dans le centre de Wanze ont
“{inévitablement porté préjudice aux commerces wa nzois. L'ADL est consciente que les problémes de
. |mobilité ont poussé une partie de la clientéle 3 éviter Je centre de Wanze: pour se tourner vers les

-« [limplantation de centres commerciaux dans fes villes voisines de Huy et Andenne. Enfin, it ne faut pas
" |négliger les effets de 1a crise économique qui se ressentent dans pas mal de commerces.

|soucieuse de ces problématiques, I'ADL s'est engagée en 2013 et pour les années 3 venir, dans

: |I'élaboration d'un programme d'actions destinées a soutenir et redynamiser, en synergie avec
-iI'Association des commergants Wanz'Eco, le commerce, I'artisanat et fes services de Wanze d'une
part et de I'ensembile des villages d'autre part. 1 a done paru opportun de lancer une grande

- " campagne de promotion baptisée "F'Achéte & Wanze" destinée & redynamiser le commerce wanzols.
- [Un logo "J'Achéte & Wanze" a ainsi été créé; logo qui sera utilisé lors de toute action destinée a
{renforcer le commerce local et qui sera apposé par tous les commercants adhérents 3 leur vitrine via
* “lun autocolfant.

“{Dans ce cadre, plusieurs actions ont été et seront menées Jusqu'a la fin de 'année 2013 et durant les
- jannées suivantes, afin de faire savoir 3 'ensemble de la population et aux alentours que le commerce
“dwanzois est INCONTOURNABLE.

Ftapes de réalisation:
“|1. création des outils de communication: Jogo, slogan et autocoltants *IAchéte A Wanze”
“2. Féte de fin de travaux du 6 juifet 2013 - terminée
3. Journée portes ouvertes du 29 septembre 2013
“14. Campagne "F'Achéte & Wanze" 2014: de nouvelles actions seront prévues début 2014 avec les
“Jacteurs économigues et seront mises en place durant Fannée.
15, De nouvelles actions "I'Achéte 3 Wanze" auront lieu égatement les années sulvantes dans un soucl
;|de fidélisation des acteurs économiques et de la clientéle.

Taction récurrente débutée mi-2013 et se poursuivant sur fe long terme




Actionn°4.2.3 -

Ftude quant 2 la mise en place d'un | - Serwce :j - |ADL

contrat global de partenariat avec les

> ) Agent trmtant
acteurs économigues wanzais

s E_’che’ance -+ |31-12-2016

Partenaires .

* Service finances: gestion financiére

" '|* wanz'Eco: soutien au projet et aide dans la mise en place

Budget estimé. .

| Etude: néant
| Manifestations: en lien avec I'action n°2 {promouvoir fes commerces)

Mode de ﬁndncerh_ent '

. {Budgets affaires économigues et ADL

Prévision an ueﬂe des frms de
fonct:onnement

Néant - avec le personnef en place

Ind:cateur d' avancement

A programmer / En cours / Finalisé | “Indice de $dnté .

de travail . -

pans la foulée de I'action et de la création du logo/label/slogan mobilisateur "I'Achéte & Wanze",

“lr'aDL envisage d'étudier la possibilité de fédérer et fidéliser les acteurs économiques du territoire lors
“"Ide I'organisation de manifestations les concernant et les impliguant; ceci en tentant de donner une
“Anouvelle impulsion positive et en poussant chacun & s'impliquer.

“:{Pour ce faire, PADL compte mettre en place une sorte de contrat de partenariat avec chaque
-{commercant ou entreprise; contrat qui serait conclu individuellement avec chacun et chacune sur
Ihase d'une charte mettant 'accent sur le commerce de proximité. Via fa signature de ce contrat et de
‘ ~lcatte charte, les entreprises et commergants s'engageraient ainsi 3 respecter les principes définis de
_lcommun accord dans la charte et & adhérer aux manifestations a caractare économigue mises en
- Iplace dans la commune par 'ADL et ce, moyennant participation financiére. Le montant de cette

intervention serait notamment fixé en fonction de la localisation du commerce ou de l'entreprise
(centre de Wanze ou hors centre) et du souhait de participer & une ou plusteurs manifestations
organisées durant I'année. Les montants versés par les adhérents seraient alors gérés par le service
des finances de la commune, via 'ouverture d'un compte spécifique, destiné a l'organisation et a la
promotion d'événements visant & promouvoir le commerce local et les activités économiques locales

au sens large.

& Ftapes de réalisation:

1. Réunion avec ie service finances pour gestion financiere

i 42. Rédaction du contrat et de |a charte
|3, péfinition du montant des cotisations en fonction de la localisation des acteurs économicues et
- ides manifestations organisées

4, Présentation aux commergants et entreprises des documents ainsi que des futures
actions de dynamisation du commerce prévues dans I'année de signature du contrat




Investisseurs eLmIter L Evasion Lo !
Action n®4.2.4 .+ Fournir une aide & l'installation de i Service . JADL
Pl T “{commerces de proximité Agent traitant.
- Echéance 31-12-2017

Partenaires =

'|* service urbanisme

* Autres partenaires & définir en fonction des projets menes

Budget estimé

* Budget de la surface cormerciale & prévolr dans le projet global

Mode de financement . .

“i® Administration communaie

® Subsides éventuels selon le projet mené

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement © Vi

Néant - avec le personnel en place

indicateur d'avancement.

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail

“iDe plus, au vu du vieillissement de la population, ce type de commerces peuvent &tre bénéfigues
ipour les seniors {comme pour tout un chacun). Ce projet répond donc & deux objectifs distincts gue
"{sont le développement d'activités économiques et ainsi, d'emplois, dans les villages et le

! _' exemple des locaux A disposition ; focaux qui pourraient &tre loués a tarif réduit et/ou gui
" -|comporteraient le logement a I'étage. Des aldes administratives, financiéres et logistiques pourraient
|8galement étre envisagees.

"IDpans des projets communaux de grande envergure {ex: création d'une Maison rurale & Bas-Oha),

4, Recherche d'un porteur de projet
".{5. Renseignements & prendre concernant toutes les aides logistiques, financiéres et

-+ {administratives possibles

Le but de ce projet est de favoriser Ja création de petits commerces de proximité dans les villages. En
effet, certains villages de la commune ne comptent plus oy presque plus de commerces de proximité,

développement de liens intergénérationnels entre les citoyens. Pour attirer des porteurs de projets
dans ce cadre, il faudrait motiver les personnes prétes & tenir ces commerces en mettant par

Finstatlation de cammerces de proximité sera toujours envisagée. Ainsi, le porteur de projet privé
pourra bénéficter d'un espace commercial 2 moindre colit.

Ftapes de réalisation:

1. Recensemnent des cellules commerciales vides et des terrains non exploités

2. En fonction des projets communaux de grande envergure, étude de la possibilité d'y implanter un
iespace destiné & accueillir un commerce

3, Ftude de faisahilité et étude de marché




sty ied

Actionn®4.2.5 = 7Y

Réaliser un annuaire économigle ~Service

t traitant .

“Agen

31-12-2015

" Echéance . -

Partenaires

Budget estimé > . -

* Annuatre format électronique: néant
* Annuaire format papier 3 diffuser en toutes-boites et & distribuer aux acteurs économiques {8000
exemplaires - +/- 64 pages - format AS): +/- 5.000€

Mode de financement

Budget ADL

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement :

Néart - avec le personnel en place

Indicateur d'avancement . . .

A programmer / En cours / Finalisé

Plap de traveil = -

11. Mise & jour du listing des acteurs économigues wanzois (croisement du listing envoyé par la BCE,
" {2. Tri des acteurs économiques par secteur

- id'une base de données virtuelles "finale” avant impression

‘I5. Réflexion quant 2 la mise en page et au visuel de I'annuaire sous format papler en accord avec les
‘{nouveaux outils de communication de 'ADL

47 Fournir une information sur l'aide 3 l'investissement et a Femploi

tversion életronique pour 2014
- |Version papier pour 2015

L3 romnmune de Wanze ne dispose actuellement pas d'un annuaire économique dans lequel se
retrouveraient toutes les coordonnées des entreprises, commerganis, artisans, professions libérales
ot associations de la commune, Or, ceci constitue un outil indispensable sur le territoire que ce solt
dans un but de promotion des acteurs économigues existants, dans un souci d'information des
citoyens wanzois et de la région ou encore afin de créer des partenariats potentiels entre entreprises
wanzoises.

Etapes de réalisation:

des données de terrain, des données internet et de guides privés existants)

3, Listing sur le site internet par secteur - encodage progressif des donnees afin de disposer d'abord
4. Contacts avec les acteurs dconomiques pour vérification des données (formulaire papier cu

électronique a remplir)

6. Mise & jour continue et réimpression tous les deux ans (4 décider}

Commentaires’:




- tindustriel sur le terrain de la
“: {Raffinerie tirlemontoise

Créer un cantre de tourisme L Service

“Agent traitant
-~ Echéance .-

1{31-12-2016

Partenaires

~1* Maison du Tourisme Burdinale-Mehaigne

* Grandes entreprises {Raffinerie Tirlemontoise, Biowanze, Carmeuse, FreshiMeals et Avieta)

* province de Ligge {clreuit touristique)

* Commissariat Général au Tourisme {CGT)

* ASBL Les Amis du Chiteau Féodal de Moha
* GAL Burdinale-Mehaigne

Budget estimé

“*'lo Aménagement centre d'accueil touristique et abords : 2.373.050€ TVAC

* achat du terrain : O€ (bail emphytéotique)

- Accueil tourisme : 1.080.000€

- Voiries intérieures avec égouttage : 281.050€

- Parkings {2) : 243.000€

i - Esplanade plantée : 250.000€

- Déblais, apport de terres, plantations et bassins d'orage : 434.000€
- leux et mobiliers, parcours didactique DD : 85.000€

Mode de finuncement .

" i° Apport de divers subsides {espaces verts, développement rural, tourisme, etc.) : 1.644.680€ TVAC

* Splde & charge de la commune : 728.370€ TVAC
* Apport du privé : & convenir

prévision anriuelle des frais de
fonclionnement - it

- | Frais d'accueil tourisme : gestion privée
“I° Charges financiéres annuelles = 54.627,75 € pendant 20 ans

*Frais d'entretien et de gestion annuels : 65.000€ TVAC (entretien des plantations}

Iidicateur d'ovdncement.

A programmer / En cours / Finalisé
d

. lCesite d'1,2ha se trouve & proximité des installations industriefles de BioWanze et de la Raffinerie
“Itirlemontoise mais également 3 Pentrée de I'entité de Wanze, le long de la route régionate quirelie

"|2. Approbation du PCDR en juin 2014 par le Gouvernement wallon
. " {3. Fiude globale du projet puis par phases {autres phases ci-dessous)
=1+ 14, Recherche de subsides et de partenariat
" -.15. Réalisation

Autres phases ultérieures possibles : la création d'un centre d'entreprises se justifierait également sur
- t1ce site de par sa bonne situation au centre de la commune, prés de grandes entreprises, a proximité

" “1de la ville de Huy et des accés routiers vers {'autoroute E42.

" l1.es habitants du centre de Wanze souhaiteralent aussi y volr aménager un espace vert qui leur

- | permette des activités de promenade et de loisirs a proximité de leur lieu de vie,

-1 Qui plus est, Fimplantation de logements, d'équipements et de batiments de services permettrait

" {est également important d'implanter a cet endroit stratégigue un "signal" & Ialiure remarguable
“Amarquant 'entrée de Wanze.

Huy & I'E42 en traversant la Meuse par le pont pPére Pire, Le périmétre concerné est constitué de
terrains et d’une remise appartenant & la Raffinerie tirlemontoise. Actuefiement, le site est utilisé de
ternps en temps comme parking ou pour l'mplantation d’activités éphéméres (cirque, braderie etc.).
La Raffinerie tirlemontoise est favorable & céder ces propriétés par ball emphytéotigue de 99 ans & la
cormune de Wanze si un aménagement d’accueil pour le taurisme industrie! y est prévu.

Etapes de réalisation:
1. Acquisition du site {emphytéase de 99 ans)

1également de répondre & plusieurs demandes et mangues sur cette partie du territoire communal. i




Actionn°4.2.7

Créer une newsletter économique .. Service . |ADL
- Agent troftant
- Echéance " . |31-12-2014

Partengires :.

* Acteurs économiques wanzois: transmission de toutes les données qu'ils souhaitent

-|voir apparaitre dans la newsletter (emmeénagement, déménagement, portes ouvertes, braderies,
recherche d'emploi, etc.)

Budget estimé

Néant

Mode de financement .

‘INéant

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement - .

Néant - avec le personnel en place

indicateur d'avancement .

A programmer / En cours / Finalisé |'Indice desarté:

Plan de travall .

" |ia newsletter économique gue 'ADL envisage de créer, serait adressée aux acteurs économiques du
“Iterritoire de méme gu'aux citoyens s'y inscrivant; et ce afin de transmettre tes informations relatives

au développement de I'activité économigue 3 Wanze de maniére globale. Dans cette newsletter
paurront ainsi tout aussi blen se trouver les nouveaux commerces, les surfaces commerciales libres,
les souhaits d’expansion, les demandes d’emploi, les portes ouvertes, les promotions, les
évenements, les informations relatives & des appets a projet, 4 des nouvelles aides au financement
des entreprises, a des formations & destination des demandeurs d'emploi, etc.

. '|Etapes de réalisation:

1. Création du visuel de la newsletter économigue

-|2. Mise & jour de la base de données des contacts mail

" 13, Recherche d'informations & diffuser

14, Envoi de la newsletter de maniére mensuelle ou bi-mensuelle en fonction de l'actualité
|&conomigue

. . |5, Possibilité d'inscription a la newsletter via la premigre page du site internet communal

Commentaires .-




Actionn°4,2.8 -

“iformation a |'étage de

séminaire/réunion/collogue pour

- Agent fraitant
entreprises et organismes de o e i

" Echéance -~ |31-12:2015

I'Administration cammunale

Partenaires - -

1# Service des marchés publics : aménagement de la salle + formule catering

-len place et le personnel en place & l'accueil

* Saryice des finances : réflexion sur [a gestion financiére du projet
* Service du personnel : gestion de 'aspect logistique via le personnel d'entretien

Budget estimé - =

. {Contrat de partenariat:

"|Recettes:
|- Location de la salle: hors frais de nettoyage et formule traiteur

> Aménagement de fa salle de maniére modulable pour 50 persannes {mohbilier)

- Formule traiteur "3 la carte” {contrat de partenariat & envisager avec un traiteur}: montant &
prévoir dans le prix de la location en fonction du nombre de personnes et du souhait de
|'organisateur

Mode de financement -

1* Aménagement de la salle: budget communal

Prévision annuelle des frais de-
fonctionnement L

1prix de la Jocation

> Neltoyage de la salle aprés chague utilisation: montant a prévoir dans le

Indicateur d'avancement -

A programnmer / En cours [/ Finallsé

- {Depuis le mois de février 2013, I'Administration communale de Wanze et son CPAS ont déménagé

A'Administration communale envisage, via 'ADL, de mettre  disposition des entreprises et des

- |formations, etc. Cette salle permettrait, non seulement de créer un réseau d'acteurs économiques
" |régions. U'avantage de créer un tel espace dédié aux entreprises et organismes de formation est

“ipetit déjeuner, repas froid, etc.

1{£tapes de réalisation:

|1. Aménagement de la salle de manjére polyvalente - marché public

“{2. Réflexion par rappart & l'aspect formule "all in"

13. Promotion de la salle pour attrait d'entreprises et organismes formateurs {des demandes existent
1déja)

dans leurs nouveaux [ocaux situés dans un batiment entiérement rénové dans le centre de Wanze. Au
2° étage de ce hatiment se trouve une grande salle de prestige actueflement vide, gue

organismes de formation de la réglon afin d'y organiser des séminaires, réunions, collogues,
mals surtout, d'attirer dans la commune de Wanze des investisseurs et acteurs économiques d'autres

également de pouvoir leur fournir une formule "all-in” avec le service tralteur qui s'impose: café,

4, Gestion de I'agenda

Commentaires .




Action n® 431

Coordonner le développement
touristique autour du Chateau féodal
de Moha

“IADL

; _Ageht traitant

‘Echéance. -

30-06-2014

Partenaires . -

compétences

* Ashl "Les Amis du Chiteau féodal de Moha" : porteur du projet

* Maison du Tourisme Burdinale-Mehaigne : transmission des brochures touristiques et

des renseignements utiles aux touristes

* province de Ligge-tourisme : soutien au projet

* Commissariat Général au Tourisme : soutien financier au projet

_1* GAL Burdinale-Mehaigne : soutien au projet
|* Autres opérateurs touristiques du territoire - Parc Naturel, Maison de la Mehaigne, etc. : partage de

* {tablissements Horeca et producteurs locaux du territoire: transmission de leurs brochures

L"&taboration du projet a £té confiée au bureau d’architecture Contraste ; l'entrepreneur Batitec s'est
- {yu attribuer le marché des travaux d'un montant global de 432.913,14¢€

Mode de financement ¥

- |Budget Chateau féodal de Moha dont principalement su bsides du Cammissariat général au Tourisme,

fonctionneren

Prévision.annuelle des frais de

Néant - avec le personnel en place

Indicateur d'avancement -

A programmer / En couss / Finalisé

Plande travail -

Ftapes de réalisation:

‘{communication high-tech

La commune de Wanze souhaite dispuser d'un Centre d'accueil touristique “décentralisé” (la Maisan

. {du Tourisme étant située dans la commune voisine de Burdinne) afin de pouvolr informer et guider le
" 1touriste comme it se doit. Le Chateau féodal de Moha, premier site touristique de la communeg, est en

“|effet le lieu de préditection pour accueillir ce type de projets. Qi plus est, le village de Moha est idéal

"I pour jouer le rife de centre touristique du territoire avec la présence du Chateau féodal {organisateur

{de nombreux événements dans la commune), de sentiers de promenade, de la Mehaigne, de 1a

société Carmeuse ou encore du futur golf.

Fln 2009, I'asbl “Les Amis du Chateau féodal de Maoha" a acquls les locaux de I'ancienne poste de
Moha afin de les transformer en Centre d'accueil et d’animation touristiques. Afin de répondre aux
" lexigences des nouvelies fonctions d’accuell touristique du batiment, I'ensemble des espaces sera
déclolsonné et une paroi courbe partiellement amovible matérialisera fa séparation entre les
espaces; zone d’entrée, accueil touristique, espace d’accueil "groupes”, espace de repos (permettant
. -|de prendre un pique-nigue ou une collation), espace multimédia {salle de projection}, espace

| d'interprétation, En outre, cette paroi pourra remplir de nombreuses fonctions: elle sera aménagée
_.".Ipar des bornes-informatigues {découverte du Pays Burdinale-Mehaigne), des panneaux de

i/ Iprésentation de [a zone touristique, ainsi que des vitrines dévolues a la mise en valeur d'expositions
portant sur des thématiques régionales, On trouvera dans la zone d'accueii un comptoir et des
. |présentoirs avec toute la documentation disponible sur les attractions, les sites & visiter, les offres
id'activités, Phébergement et horeca du Pays Burdinale-Mehalgne, La documentation sera mise en
+]dépot par la Maison du Tourisme et les apérateurs touristiques du territoire.

| 1. Travaux de rénovation de 'ancienne poste de Moha - échéance 1¥ trimestre 2014
“32. Mise en place de I'accueil, aménagement des locaux de manigre moderne avec moyens de

i :.'13 3. Promotion 3 grande échelle du Centre d'accueil touristigue




itouristigues

Promouveir les hébergements

“131-12-2016

" {* Commissariat général au Tourisme {CGT)

* palson du Tourisme Burdinale-Mehaigne
* Ashl "|.es Amis du Chéateau féodal de Moha”
* prablissements d'hébergement touristique de la commune (+ futur hétel du Golf)

" {Réalisation d'une brochure : +/- 2.000€

Mode de financernent "~

Budget ADL avec subsides éventuels CGT

Prévrs_rqniq'n{r_uéﬂé des frais de |
fonctionnement i

Néant - avec le personnel en place

Indicateur d'avancemént s

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail -

-_tDans la commune de Wanze, on dénombre au 31 décembre 2012, 2 campings, 1 hotel ainsi qu’une
{dizaine d'hébergements de tourlsme de terroir (gites et cha mbres d'hdtes) pour une capacité totale
" Ad'accueil de +/- 150 lits. La durée moyenne de séjour sur le territoire wanzois est de 1,7 jours.

", " |Le but da cette action est de faire la promotion de ces héhergements existants via les outils de
‘| cornmunication traditionnels: site internet, brochure et lors d'événements. Ceci, afin d'attirer le
Jtouriste & Wanze et de ce fait, augmenter ['activité économigque du territoire.

|eréation d'hébergements touristiques.
Ftapes de réalisation:

12, Mise a disposition des documents relatifs & la création d'hébergements touristiques sur le site
‘tinternet,

"' |d'hébergement touristique.

Qwi plus est, en paralléle, une sensibilisation 3 la création d'hébergements de terroir sera réalisée en
mettant a la disposition de porteurs de projets touristiques, toutes les informations nécessaires a la

1. Prometion des hébergements touristiques existants via |e site internet.

3. Réalisation d'une brachure reprenant Jes hébergemeants touristiques existants dans la commune de
méme qgu'un résumé des démarches a faire pour se lancer dans la mise sur pied d'un projet




Ftudier la possibilité de développer
des activités horeca aux abords des
sites touristiques

Action_n 433 - :.I ) ]

2l Service

-:A'gent traitant

. Fchéance

£131-12-2016

Partengires ..

* GAL Burdinale-Mehaigne

‘I* Porteur de projet privé

" 1* Asbl "Les Amis du Chiteau féodal de Moha"
“|* Maison du Tourisme Burdinale-Mehaigne

1% Fédération du Tourisme de la Pravince de Ligge
* Commissariat Général au Tourisme

“.1* Autres opérateurs touristiques du territoire - pParc Naturel, Maison de la Mehaigne, etc.
* {rablissements Horeca et producteurs locaux du territoire {+ futur Golf)

Budget estimé . i . Néant pour I'étude

Modede financemient -~ {Néant

Prévision annuelle des frais de |Néant - avec le personnel en place

fonétionnement .

A programmer / En cours / Finalisé

indicateur d'avancement .

Plari de travail

“{Etapes de réalisation:

.+ {Une bréve analyse du territoire de la commune de Wanze montre que les établissements horeca,
“|essentiellement les cafés et restaurants, ne sont pas adaptés a la réception de groupes de touristes;
jque ce soit au point de vue de leur capacité ou au point de vue du type de cuisine proposé
{essentiellement culsine gastronomigue). Un projet intéressant serait donc d'étudier la possibilité de
‘|créer de nauvelles activités horeca & proximité des sites touristigues, cornme par exemple dans le
village de Moha, aux abords du Chiteau Féodal.

11. Ftude de marché : analyse de 'offre et de la demande, clientdle potentielle, concurrence,
{emplacement idéal, type d'établissement, etc.
2. Recherche d'un porteur de projet privé

Commentaires




.- {Organiser des événements visantd . “Service " :.|ADL
" |promouveir le tourisme et le Agéh't'traftanr': :
patrimoine SRR
I Fchéance - [31-12-2015

Partenaires "1 -

- iActeurs touristigues du territoire

Buidget estimé .-

1o Pour les lournées du Patrimoine: maximum 200€
-1 pour Wallonie Week-Ends Bienvenue: 2.500€

° Pour les Journées du patrimoine: financement commune de Wanze {frais de logistique) +

"} pour Wallonie Week-Ends Bienvenue: financement ADL

subventions guidage via l'organisation des lournées du Patrimoine

Prévision annuelle.des frais de
fonctionnement : 7. 2

Néant - avec le personnel en place

indicatéur d'avancement .

A programmer / En cours / Finalisé

:lwanze, découvrent son potentie! touristique et a terme, peuvent y revenir peur un plus fong séjour,
' |territoire et ceci ne doit pas &tre négligé.

. |Ftapes de réalisation:
“. |- Pour les Journées du Patrimoine:

|2, Réunion du comité organisateur ("Les Amis du Chateau féodal de Moha®, GAL, ADL de Wanze, ADL

1évidence le territoire du Pays Burdinale-Mehaigne
{3, prise de contact avec les différents partenaires privés et/ou associatifs définis en fonction du
" Ithéme et du site gui sera mis & 'honneur

“L. Pour Wallonie Week-Ends Bienvenue:
711, Mise sur pied d'un comité organisateur composé de personnes-ressources du territoire

~.12. Elaboration d'une Yiste d'ambassadeurs potentiels aprés mise en commun des idées des personnes-
Iressources
-|3. Contact par courrier, téléphone ou courriel avec tous ces ambassadeurs potentiels
:'_ffﬁ 4. Inscription des ambassadeurs sur le site www.walloniebienvenue.be
5. Prise de contact avec un imprimeur pour la réalisation,
" /|programmes

“:|6. Coordination, promotion et organisation de 'événement: réunions avec jes ambassadeurs pour la
“idistribution du matériel, gestion des activités proposées, contacts avec les ambassadeurs, contacts
" Javec la presse, etc.

Les Journées du Patrimoine, Wallonie Week-Ends Blenvenue, ou tout autre événement de ce type
visent & promouvoir les sites touristiques, le patrimotne, les artisans et les établissements horeca du
\erritoire. En effet, grace a ce type de manifestations, les visiteurs se rendent dans la commune de

De tels dvEnements ont un impact économigue important auprés des éta blissements horeca du

1. Choix de participation en fonction du theme

de Héron et Centre Culturel Braives-Burdinne) pour mise en place du circuit commun mettant en

4. Mise en place de I'événement et coordination des partenalres

Fimpression et la distribution des cartes-

" |wallonie Week-Ends Bienvenue : 2015 et 2017 (en aternance avec le Parcours d'artistes)




Aménager des effets de porte et
entrées de la commune, des villages
et des hameaux - information au
‘|centre des villages

Actionn®4.3.5 -

Echéance - -+ |31-12-2016

Partenaires © 0. .. I*Service communication

e © - 1* Maison du Tourisme Burdinale-Mehaigne

* GAL Burdinale-Mehaigne

o * Ashl "Les Amis du Chiteau féodal de Moha"

Budgetestimé -~ - - |"Honoralres bureau d'études: & définir

: R : " | +/- 1.000€ par panneau, soit +/- 50.000€ si I'on compte une cinquantaine de panneaux
{* Autre matérie! {ex: murs en gabion, etc.) : & définir

Mode de financement = . |° Commune de Wanze et subsides CGT

Prévision annuelfe des frais de:|Placement et entretien des panneaux 4 prévair avec [e personnel en place
fonctionnerment.. ..

Indicateur d'avancement .~ | A programmer / En cours / Finalisé

|Le projet consiste & développer Y'usage du logo et du slogan de Wanze et de le décliner.

{Le projet comprend :

“i- La conception, la réalisation et le placement d’éléments ou de panneaux de bienvenue {objets 2D ou
“:..13D) & concevoir aux entrées importantes dans la commune et aux entrées des villages et hameaux
= ljouant également le role d'effets de portes.

|- La conception, la réalisation et le placement de panneaux d'information au centre des villages

|- La conception, fa réalisation et le placement de signalisation pour les départs sur le territoire
“ieommunal des itinéraires des promenades pédestres et cyclables de la Maison du Tourisme, avec un
“Iplan du circuit,

- |1l s"agit de mettre au point une signalétique extérieure, permettant & la fois le repérage et
Videntification par I'habitant, 'usager ou le visiteur. Pour Fhabitant, cette signalétique appropriée 4
“tson village, 4 la place centrale de son village, permet de valoriser son lieu de vie, de Fidentifier parmi
“|d'autres lieux, de lui donner des repéres, de qualifier ses racines et de renforcer le sentiment

' ld’appartenance. Pour 'usager, cette signalétique permet de se repérer, de distinguer jes

' agglomérations, d'identifier les villages et hameaux wanzols, pourqguei pas de lui donner envie d'y
trevenir comme touriste. Pour le visiteur ou le touriste, cette signalétique permet de se repérer,

- 1d'identifier les lieux qu'il souhaite visiter ou pa rcourir, de valoriser des caractéristigues qu'it ne
connaft pas.

“:|Ftapes de réalisation:

-#1, Rédaction du cahier des charges

2. Désignation d'un bureau d'études

" 13, Placement des panneaux, effets de portes, etc.

" |PCDR Lot 1




Action ”n ‘4'.'4'1::;’.- .

_.|Promouvoir tes produits du terroir

ADL

Service. "

- Agent troitant

- Echéance .~ |31-12-2014

Partenaires. * Maison du Tourisme
RS * ADL de Héron et Braives
Budget estimé > Reéalisation de la farde promotionnelle en 400C exemplaires : 6.000€

‘|* Budgets des futures actions : a définir

Made de financement

. {Budpet ADL de Wanze, Héron et Braives -+ subsides Maison du Tourisme (CGT et FTPL)

Prévision annuelle des frois de
fonctionnerent -+

Néant - avec le personnel en place

indicateur d'avancement ~ .

A programmer / En cours / Finalisé

ok

Plan de trovail -

{raconnaissance des produits du territoire, En effet, le territoire compte des producteurs locaux {dont

* |faire connaitre et de vendre leurs produits.

“{Dans un premier temps, il a été convenu de créer un réseau entre les producteurs et les artisans déja

", |afin de permettre & tout un chacun de disposer de la liste des producteurs et produits locaux du
.’ iterritoire.

Iprochaines &tapes du projet:

.|~ CoMaboration avec les restaurateurs invit&s a inventer une recette & base d’un ou plusieurs

| produit(s) du terroir pour ainsi créer des fiches individuetles par producteur, artisan et restaurateur
linsérées dans une farde promotionnelie.

“ |- Mise sur pied d'un "comptoir" ou d'une centrale d’achat.

| D'autres actions pourront étre envisagées en fonction de I'évolution du projet et des idées nouvelles

“ITtapes de réalisation:

{1, sensibitisation des producteurs locaux aux futures initiatives

" |2. Contacts avec les producteurs, artisans et restaurateurs en vue de la réalisation de fa farde
Apromotionnelie

|3. Compilation des données et photos par la Maison du Tourisme

“14. Réalisation et distribution de la farde promotionnelle

"15. Nouveaux contacts avec Jes restaurateurs pour la mise en place de menus du terroir

Afin de favoriser I'emploi local et le commerce de proximité, I'ADL de Wanze a souhaité mettre en
évidence les produits locaux et du terroir, et ce également afin de constituer une vitrine et une

certains agriculteurs qui se diversifient), souvent méconnus, qui n’ont pas toujours opportunité de
p

présents sur le territoire et pour ce falre, une affiche intitulée “Les saveurs gourmandes de notre
terrair” a é1é réallsée. Une brochure sous format A5 destinée a étre emportée, a ensuite été réalisée

- Création de menus du terroir lors d’événements dans les restaurants,

des porteurs du projet et des partenalres.




Sensibilser les agriculteurs a la
diversification

31-12-2016

" 1* Créa-Job-filizre agricole : aide au lancement éventuel d'un porteur de projet

* 5pW-agriculture : soutien a [a reconversion et au recyclage professionnels
1* province de Lidge-services agricoles : soutien a la diversification

° Néant en termes de sensibilisation
= Budget des exploitations agricoles si souhait de diversification + subsides d'appels a projets
éventuels

Néant

Prévision annuelle des frais de {Néant - avec le personnel en place

fonctionnement .

A programmer / En cours / Finalisé

Plui de travail """

- l\Wanzois. La diversification peut également se développer dans le domaine de Fagrotourisme {gite a

infarmelies, de conférences, de présentations, de rencontres avec des exploitants ayant mis sur pied
_iun projet d*hébergement ou d'accuetl a 1a ferme, etc. afin de leur détaitler toutes les possibilités gui

"|2. conférence a destination des agriculteurs wanzols

tDans le Pays Burdinale-Mehaigne, la diversification agricole s'est défa quelque peu opérée en termes
de vente de produits locaux. En effet, on dénombre plus de 20 producteurs focaux, dont 5 sont des

1la ferme, table d'hétes, etc.), de projets pédagogiques {accuell de groupes scolaires, stages ala
ferme, etc.) ou encore en ce qui concerne le développement des énergies renouvelables ou
d'activités artisanales. Il n’est cependant pas toujours évident de sensibiliser les agriculteurs,
traditionneflement trés repliés sur eux-mémes et sur leur travail et donc, n"étant pas toujours ouverts
au dialogue et a la nouveauté... engendrant par définition pour eux plus de travail. Par cette
diversification, les agriculteurs peuvent donc devenir des acteurs économiques 2 part entiére en
exergant des activités non fiées au secteur primaire qu'ils occupent initialement.

Par cette action, I'ADL envisage de rencontrer les acteurs du monde agricole lors de réunions

{s'offrent & eux en termes de diversification.
Ftapes de réalisation:
1. prise de contact avec des parsonnes-ressources dans le domaine de la diversification agricole:

{administrations, agriculteurs, structures soutenant le monde agricole, etc.

{3- Soutien aux projets de diversification

Commentaires




Action n°243 "

Participer & des événements
favorisant I'agriculture et le métier

" |d'agriculteur

ADL

 Service”:
Agent troitant
Echéance - . |31-12-2015

Pdrtenaires . -’ Gl

1* Agriculteurs @ ouverture de leur exploitation, présentation de leur métier, démonstration de leurs
> {technigues de production, préparation de produits locaux, etc.

'I* Province de Lidge, services agricoles (opération “sgricharme") : matériel promotionnel et matériel
lié aux animations pour les écoles le vendredi - possibilité de laisser le matérief dans {'exploitation
pour |e week-end afln de recevoir un plus large public
* La Wallonie (opération "lournées Fermes Ouvertes") : matériel promotionnel

llogistique}

® Opération "Agricharme” {Province de Ligge) : néant pour les visites d'écoles hormis les frais de
{transport - 1.500€ & prévoir si ouverture de I'exploitation le week-end (frais de promation et de

'I” Opération "Fermes ouvertes" (La Watllonie) : néant

Mode de financement .~ .~

Budget ADL

Prévision annuelle.des frais de
fonctionnement [ .

Néant - avec le personnel en place

‘avancemnent

A programmer / En cours / Finalisé

Ftapes de réalisation:

13, Coordination de ['opération

+|Une piste d'actions au bénéfice des agriculteurs de fa commune est Forganisation d'événements

" {exclusivement 3 feur attention et consistant a inviter le public a 1a campagne. Par exemple,
1"Agricharme" organisé par la Province de Litge {prioritairement destiné aux éléves des acoles

% {primaires) ou "Journées Fermes Ouvertes" organisées par La Wallonie. Lors de tels événements, les

“Ivisiteurs ont la possibilité de découvrir les richesses des paysages et du patrimoine rural, de

.|rencontrer fes professionnels de |'agriculture chez eux, de s'infarmer des techniques de production,
de découvrir le métier de 'agriculteur sous ses diverses facettes, de prendre connaissance des

Jtechniques de diversification et de golter les produits du terroir.

:11. Contacts avec les agriculteurs wanzois
2. Si adhésion au projet, inscription de la ou des exploitations agricoles (une seule exploitation
agricole retenue pour "Agricharme”)

Commentaires. :




.~ |Promouvoir ke marché local

- Service: ~.|ADL

- Agent traitant ..

5 Echéance . }31-12-2015

Parc Naturel

" |° Budget pour la réalisation des outils promotionneds: +/- 500€

Mode de financement. "~ <

- .1* promation : budget ADL - Parc Naturel

prévision annuelle.des frais de’
fonctionneme: ;

Néant - avec le personnel en place

Indicateur d'avancerment <.

A programmer / En cours / Finalisé

Plande trivi

" 13 commune de Wanze accueille un marché sur la place Faniel tous les vendredis aprés-midi. Ce
{marché, trés convivial, regroupe une vingtaine de marchands ambulants de |a région: fruits et

: légumes, poulets rdtis, pains, fromages, salaisons, vins, fleurs, vétements, etc. et accueille bon
nombre de visiteurs de la commune mais également des communes avaisinantes.

Le volet promotionnel sera également envisage car actuellement, aucune brochure ou affiche
n'existe concernant le marché de Wanze. Ceci permettra d'attirer de nouveaux clients et ainsi,

| d'augmenter le chiffre d'affaires des marchands ambulants présents de méme que des commerces
. lwanzois situgs autour de la place Faniel et dans les rues adjacentes.




(

Domaine d’action

Cadre de vie

Développement durable — Environnement — Mobilité —
Energie — Aménagement du territoire - Patrimoine

N







Environnement

Mettre en place des actions de
I'Agenda 21 Local et mettre & jour
“jannuellement

“Agent traitont -
.7 “Fchéance - +|31-12-2018

Ensemble des services de PAdministration et CPAS

10

“[Néant

En cours

“. |> Fin 2013: évaluation du document avec approbation du rapport - adaptation éventuelle

CONTEXTE

{L'Agenda 21 Local a été réalisé en 2012 et approuvé par le Conseit communal le 17 septembre 2012.
‘.. |Cette rédaction 'ast faite dans le cadre de la subvention liée au maintien de la conseillére en

_¢ |environnement. L'Agenda 21 local est ['un des outils de transcription dans la réalité du
“|développement durable. 1l s'agit d'une démarche pérenne. L'Agenda 21 local doit évoluer
.-:|constamment pour assurer son efficactté. La premiére partie du document concerne les actions

* -lémanant des représentants de la population et la secande reprend ['apport du personnel communal
"ot du CPAS. 20 actions font partie de I'Agenda 21 local de Wanze; elles prennent en compte les 3

% |piliers de base tels que 'économie, le social et Penvironnement. Les 20 actions sont les sulvantes: le
""’| programme communat de développement rural, le plan stratégique transversal communal, la

: - leréation d’'une zone humide et d'une mare rue Males Vignes, I'aménagement d'un parcours
_|didactique dans ke bols de Moy, la récupération des eaux de pluie dans les batiments communausx, la
-+ |gestion des eaux de piuie dans les zones inondables, la mise en ceuvre des zones d'aménagement
“Jcommunal concerté, le programme communal d'actions en matiere de logement, le projet

" |"Commune du commerce équitable”, la mise en place d'un réseau d'échange réciprogue de savoirs,
la mise en place d'un Consell communal des enfants, la mise en place d'une structure communale
"Amie des ainés", le développement des activités de [Espace Public Numérique, fa mise sur pied d'un
groupe de travail au sein de la CLDR dans fe cadre de la révision du RCY, la réalisation du plan

A daction de 'énergie durable dans le cadre de 'ECOTEAM (volet interne), la maitrise énergétique des
hatiments, la gestion des achats (impacts sociaux et environnementaux), la gestion optimale des

" ldéchets au niveau des services administratifs et des écoles, la gestion raisonnée de ['eau dans les
| patiments administraiifs et dans les écoles, I'optimalisation des déplacements du personnel
communa! dans le cadre domicile - travail.

. |PLANNING

“ 1> 17 septembre 2012: apprebation par le Conseil communal

"+ |> Fin 2014: évaluation du document avec approbation du rappert - adaptation éventuelle

‘> Fin 2015: évaluation du document avec approbation du rapport - adaptation éventuelle
= Fin 2016° évaluation du docurment avec approbation du rapport - adaptation éventuelle
"1 Fin 2017: évaluation du document avec approbation du rapport - adaptation éventuelle

.~ ' ' . . "

e travail d'évaluation sera coordonné par la conseillére en environnement.

_|La premigre évolution sera importante compte tenu de l'existence du PST.




Action n°5.2,1 .

|des ménages en menant, des actions
o - |pratiques avec l'intercommunale
" {Intradel

Lutter contre le gaspillage alimentaire | -~ Service ...".» {Environnement

.Agent traitant .

- Echéonce .. |31-12-2018

- /INTRADEL

Budget estimé

500 €

Mode de finuncement " =

" {sur crédit BO: 879/124-02

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement s

indicateur d'avancement

En cours

|CONTEXTE

Pour les années 2013 et 2014: il s'agit de sensibiliser Jes citoyens & |a lutte contre le gaspillage

“lalimentaire. Sachant qu'en moyenne chague habitant jette entre 15 et 20 kg de denrées alimentalres,
|il est urgent de mettre en place des actions pérennes. La cormnmune poursuivra [a distribution dela
~|brochure d'Intradel "Le gaspillage alimentalre - un coup dur pour votre budget”. Des précisions y sont
iégalement apportées (pas une simple distribution). Durant le salon du développement durable, le
-Istand Intradel dédié au gaspillage avec caddies de démo est installé. Les citoyens sont appelés a
“‘{comparer et se poser les questions fondamentales en termes de consomimation. Autre action
nouvelle menée en 2013 lors de la réception organisée en I'honneur des nouveaux habitants : la

| distribution de 2 pinces fraicheur Intradel, dispositif permettant de garder des produits frais et des

- Aproduits plus longtemps cansommables., Les manifestations liées au développement durable seront
laussi l'occasion de procéder  cette distribution. La possibilité de s'installer avec un stand lors du

marché hebdomadaire ou lors de manifestations/informations au public organisées par la commune

-1sera également étudiée.

" PLANNING (distribution/sensibilisation)
“|Septembre 2013: accueil des nouveaux habitants

iAutomne 2013: formation au compostage

_1Septembre 2014: accueil des nouveaux habitants

Invendus alimentaires

“{LYADL a pris contact avec fes 3 moyennes surfaces de |a commung (A Delhaize, ALDI et EUROSPAR})

“ldébut octobre afin de déterminer leur politigue en matiére d'invendus alimentaires

£ 1Le service environnement examinera la possibilité d'inscrire des clauses lides 3 cette problématigue
‘lau sein des permis socio-économigues.

"|Action annuelle




Action n°5.2.2

-.iLutter contre le gaspillage alimentaire| . .
jdans les écoles de l'entité

i Service ., - |Environnement

. ‘Agent tiaitant.

11-09-2014

Partenaires

Ecoles communales et école libre {directions - personnel - enfants) - Intradel

s_u_'d_get estime .

500 €

Mode de financement

Sur crédit BO: 879/124-02

Prévision annuelle des frais de
fonctiopnement .

Indicateur d

‘gvancément .

A programmer

Plar.de travai

- |coNTEXTE
-“|Une analyse succincte a fait apparaitre un nombre de kitos élevé de déchets organigues dans les
-1écoles et ce, de fagon différentielle selon la présence ou non d'un poulailler, Cette quantité élevée

“Ifine et an fonction des conclusions de mettre en place des actions concrates avec les directions, les
PLANNING
{Année scolaire 2014-2015: concertation avec les directions et le personnel pour la mise en place de

“Isolution de lutte contre le gaspillage alimentaire - mise en place des actions avec les enfants comme
: |partenaires privilégiés.

pourrais &tre liée & du gaspillage au réfectoire. I est donc indispensable de procéder & une étude plus
personnes accompagnant les enfants & midi et les enfants eux-mémes.

1% semestre 2014: étude concernant le volume de déchets organiques

Commentairés.

{Cette action se ménera en paralléle avec la gestion générale des déchets et fa tri trés imparfait

" Jactueliement.
{Le budget sera utilisé afin de créer des affichettes et autres documents de sensibilisation antl-gaspi.




"Ipluie et par systémes économiseurs

Lutter contre |e gaspillage de I'eau Environnement

alimentaire par la promotion de
Pinstallation de citernes 3 eau de

© Echéonce 7 |31-12-2016

d'eau

Service finances

3.000 €

" |Article & créer - sur fonds propres

Prévision:annuelle des frais de-
fonctionnement . S

A programmer

Plan de travail©

CONTEXTE

i ‘: Il apparait que bon nombre d'habitations ne disposent pas de systéme de récupération d'eau etfou

de systdéme économiseur d'eal. Une étude pourrait &tre mise en place afin de définir si un soutien

|financier pourralt 8tre envisagé pour les personnes rénovant des habitations existantes. Un autre
ivolet de 'étude serait la mise a disposition possible d'un soutien financier pour des systémes
" {économiseurs d'eau. Ce type d'aide serait uniquement étudié pour les habitations de plus de 5 ans;

I'analyse sera également faite en fonction des niveaux de revenus.

. |PLANNING

> Etude A réaliser en 2016

E "|> En fonction des conclusions: prise de décision par fe Conseill communal - inscription au budget 2017

nentaires




“iLutter contre le gaspillage d'énergie
" {(chauffage-énergie} - Promotion des

Service : . [Environnement

X ] - Agent traitant -
systd@mes économiseurs - Promotion | S
des aides en matiére de travaux et

achats durables

' 1{31-12-2015

service finances

Budget estimé .

8.000 €

Mode de finaricement

tactuellement prévu au 8446/331-01 sur fonds propres

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement .. 1

Indicateur d'avanicement - -,

En cours

Plari-de trav

" |La commune a mis en place un systéme de primes pour les travaux destinés a économiser |'énergie.
137 personnes ont déja sollicité une prime en 2011 et 2012 (dont 28 pour 2012). Les primes
-fconcernent des travaux d'isolation, d'éconamie d'énergie et de régulation. Elles sont limitées en
~Hfonction de deux plafonds de revenus. Il y a lieu de préveir une évaluation avec analyse en vue de

. |PLANNING
> 1% semestre 2014: évaluation du systéme

1> Juin 2014: présentation au Coll2ge des conclusions et praposition de modifications éventuelles pour
. |20%5

CONTEXTE

poursuivre le systéme actuel ou de |'étendre a d'autres types de travaux et/ou achats durables. Le
projet continuerait & favoriser la lutte contre le gaspillage.

“{voir fiche 10.1.3 (il s'agit de [a méme prime)

12015 exécution eventuelle

2014 étude




Action n®5.2.5 Poursuivre 'action de soutien et de conseil Service CPAS : Service social
aux ménages en difficulié développée par le

CPAS via son "tuteur énergie”

Agent traitant

Echéance 31-12-2018

Partenaires IDESS/AAM/Autres CPAS/Comrnune (service environnement)/Fédération des CPAS (cellule &nergie}
Budget estimé Dépenses traltement déja incluses dans te budget 2013 + dépenses de transfert acceptées dans le cadre du
PAPE 2012/2014 (fonction 8015)
Mode de financement Points APE + subvention SPW (action sociale + énergie} octroyés au moins jusqu'a fin 2014
Budget CPAS

Prévision annuelle des frais de |Pas de modification substantielle prévue par rapport aux montants inscrits dans Je budget 2013 {hormis
fonctionnement adaptation annuelle)

Indicoteur d'avancement En cours Indice de sunté

Plan de trovail Actions développées en concertation avec les partenaires et les pouvoles subsidiants et en collaboration avec
le Conseiller en énergie de la Commune

Commentaires




Action n®5.3.1 =

" |déchets recyclables

Sensibiliser les citoyens & une gestion
éco-responsable des déchets et
augmenter le taux de capture des

Service:: {Environnement

- Agent traitant .

. “Echéance .. |31-12-2014

Partenaires: i

Intradel - ECOCONSO - ESPACE ENVIRONNEMENT

Budget estimé - |

1.000 €

Mode de financement =7

Sur crédit BO: 879/124-02

Prévision annuelle dés frais de
fonctionnement -

indicateur d'avancement -

A programmer

Plan de travail -

" {CONSTAT

‘{importante notamment en raison de l'apparition du conteneur & déchets organiques. Mais la
ltendance est & 'augmentation probablement liée au faible co(it consécutif aux surplus, Il est
. {indispensable d'enrayer ce phénoméane notamment dans fe cadre de Fapplication du colt-vérité.

" |PLANNING
* |> Analyse fine des chiffres (déchets tout venant et déchets organiques)

‘1> Mise sur pled d’'une campagne cibliée (définir la méthodologie) - rappel des consignes en matiére de
" {tri - rappel des dispositions en matigre de collectes des déchets organiques, déchets tout venant,

- |PMC et papiers cartons

I> Evaluer avec le logiciel Intradel mols par mois

i apparait que depuis 2009 {mise en place des conteneurs a puce), le nombre de kg/hab/an est en
augmentation. Le changement du sac communal vers le conteneur & puce avalt induit une chute

> Ciblage des groupes de ménages pour lesquels les augmentations sont tes plus sensibles




Objectif opération

Action n°5.3.2

Mettre sur pied de nouvelles . [Environnement
formations sur le compostage a

domicile

" Echéance i |31-12-2018

Partengires *

INTRADEL

Budget estimé

0 (part du subside régional disponible pour la commune cédée par convention & Intradel)

Plan de travaif

Mode de financerent Néant

Prévision annuelle des frais de

fonctionnement™ "

indicateur d'avancement En cours
CONTEXTE

B -{groupe de guides-composteurs mais seules 4 personnes ont entamé et terminé 1a session, Le manque
de personnes n'a pas permis de rendre ce projet pérenne.

" i'|De nouvelles sessions seraient organisées en collaboration avec Intradel qui assure la gestion

" |technique.

. [IPLANNING

| possibilité de reconduire cette opération avec Intradel {gratuitement dans le cadre de la subvention

La commune a organisé par le passé deux formations de compostage a domicile. Ces deux formations
{années 2002 et 2010) ont ew un beau succés, Environ 30-40 personnes participaient a la formation
théortque et une quizaine & Ja formation pratique. Les cours étaient donnés par une ashl spécialisée
dans le domaine. Une formation spécifique avalt 6té proposée en 2002 pour metire en place un

> Formation théorique; 19 septembre 2012 {1 soirée}

> Formation pratique: 21 septembre 2013 (matinée)

Encadrement par intradel

Cours dispensés par I'ashl Bon'Jour sourire et/ou le Comité Jean Pain

aux pouvoirs locaux cédée a l'intercommunale) - possibilité de mener cette opération directement
par la commune avec un budget propre de +/- 1000€ matériel compris (possible sur crédit BO
879/124-06})

Pour les prochaines sassions, une formation au printemps sera préférée pour mettre les nouveaux
utilisateurs de cette technique en action dés la premiére saison.

“EAction annuelle




Action'n®5.3.3 71+

|imposer fa construction de locaux |0 Service 7

A Environnement

réservés aux déchets dans les
immeubles 3 apprtements ou habitat

u A , - .‘
Broupe ~Echéance - - |31-12-2018

- Agent traitant

Partengires - - ‘[service urbantsma

Biidget estimé AR 0

Mode de financement. " Néant

Prévision annuelle des frais de

fonctionnement .

Indicateur d'avancement A programmer Indice de santé
Plande travall | CONTEXTE

“ila problématique des conteneurs & puce est importante au niveau des immeubles a appartements
- Jear dans certains cas, les appartements ne disposent ni de cave ni de jocal "poubelle". Les canteneurs
".{sont alors stockés sur les balcons ou aux abords de mmeuble ce qui a des conséquences en matiére
" |de propreté publique, Dans d'autres cas, des conteneurs communs sont installés {ce qui solutionne
|zénéralement [e probléme). Ce dernier cas de figure ne peut étre imposé eu égard a la possibilité gue
" |les habitants ont de disposer de leurs propres conteneurs {réglement communal}.
. iPLANNING

d*un local poubelle au sein du batiment ou une zone extérieure aménagée pour recevolr des

|> Prévolr dans les prescriptions du RCU l'imposition de dispositifs pour regrouper les conteneurs a

> Dans l'attente de la révision du RCU et ce, de fagon continue dés a présent, prévoir fa construction
conteneurs communs ou les conteneurs individuels

puce en fonction du nombre d'appartements

Compmentaires.” "~

Dés 2013




Poursuivre et développer le Petit Bazar et les Service CPAS : IDESS/AES

Actionn®5.3.4
activités de recyclage mises en ceuvre par les Agent traitant
ateliers d'économie sociale du CPAS
Echéance 31-12-2018
Partenaires Commune (service environnement /PCOR) /sofie/La Ressourcerie du Pays de Liége/te réseau wallon des
ateliers vélo/autres CPAS etc.
Budget estimé Déja inclus dans la fiche action concernant te développement de l'idess et/ou dans le budget 2013 {fonction

84512)

Mode de financement

Voir fiche action concernant le développement de I'dess + subvention SPW projet "action sociale pour un
public fragilisé"déja inclus dans le budget 2013
Budget CPAS

Prévision annuelle des frois
de fonctionnement

Dépenses de fonctionnement déja incluses dans le budget 2013 {fonction 8459 et 84512) et adaptées
annuellement

Indicateur d'avancement

En cours indice de santé

Plan de travail

Actions définies chaque année en concertation avec les partenaires locaux etfou régionaux et les pouvoirs
subsidiants.

Commentaires

Les possibilités de développer de nouvelles synergies locales ou supralocales {avec d'autres CPAS et/ou
partenaires comme "La ressoucerie du pays de fiege " etfou Intradel) devront également étre explorées.
Ateliers d'économie sociale : Recycle/Relook/et Refil




-.|Ensemble des services

Mettre en ceuvre les fiches du lot O

du PCDR ~Agent troitant -

- 'Echéance " |31-12-2014

Partengires : 7

“|Voir fiches

Budget estimé

Mode e financement -

Prévision unnueﬂe -des frms de
foncnonnement

Indicat urdavance' ent

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail

- {VOIR FICHES N°:
: 1A7.1.7. Créer une zone humide, mare didactique rue Males Vignes
- . {ag.2.1. Poursuivre et finaliser la mise en ceuvre du Plan Communal Cyclable pour le 31.12.2015

A9.1.2. Mettre en place un groupe de suivi au sein de la CLOR dans le cadre de la révision du RCU

1A8.1.3. Mettre en place un groupe de suivi de Iensemble des plans de mobilité
" 1A7.1.8. Aménager un espace nature didactique au Bois communal de Mbdlu 3 Huccorgne

Commentaires

" ILe PCDR sera approuvé ultérieurement.




Mettre en ceuvre les fichesdulot 1 | Service "+ |Ensembie des services
du PCDR Agenttraltant
* Echéance - |31-12-2016
Voir fiches
fonctionnement. ...
Indicateur d'avancement - - | A programmer / En-couss/-Finalisé

VOIR FICHES N*:
1A2.2.4. Créer un parcours VITA

. ‘_ A2.3.1. Créer une Maison de la mémoire

A2.4.1. Créer une Maison rurale 4 Bas-oha et aménager ses abords

" |A2.4.2. Aménager un espace récréatif sur fa place de pétanque 3 Huccorgne

A3.3.7. Rénover des batiments désaffectés en logements
A4.2.6. Créer un centre de tourisme industrie! sur le terrain de la Raffinerie tirlemontoise

"1A4.3.5, Aménager des effets de porte et entrées de la commune, des villages et des hameaux -
“linformation au centre des villages

A7.1.4. Aménager des espaces de convivialité, un espace nature et des espaces de rencontre sur les

o {propriétés communales ; parc du Chéteau & 'Horloge & Bas-Oha
"|A8.2.2. Développer un Plan communal piéton

entaires :

"ile PCDR sera approuvé ultérieurement.




- |Environnement

‘|Lutter contre l'introduction et le

“ ldéveloppement des espéces invasives
“1sur les terrains privés

. iEchéance i . |31-12-2018

Contrat riviere Meuse aval et affluents - Province de Lidge - SPW DGO3 - service travaux - service de
_ipolice

250 €

" {Sur fonds propres BO 875/124-02

En cours

ICONTEXTE

1Les espéces invasives actuellement ciblées par le service environnement sont fa berce du Caucase, fa renouée
du Japon et a balsamine de I'Himalaya. Les sites de développement sont soit identifés par les services

; |communaux (travauxet environnement), soit signalés par les gestionnaires du Contrat riviére ou encore par
- jdes riverains. £n ce qui concerne la balsamine de Himalaya, des opérations de terrain sont menges en

' {concertation avec les responsables du Contrat rividre Meuse avat et affluents et la soclété Carmeuse afin de
“{détruire les pieds avant la fructification. Les berces du Caucase sont soit détruites par les particuliers sur
demande de I'agministration communale soit par les services communaux si les riverains n'obtempérent pas.
Le SPW DGO3 est intervenu en 2013 sur la Mehaigne; un second passage est prévu cette année encore. Les

e “Iservices de la Province de Ligége sont intervenus sur la Fosseroulle pour éliminer des berces. Un réglement
" Icommunal a été pris afin d'encadrer le développement des espéces invasives; if n'est pas contraignant

actuellement mais sera intégré dans le réglement général de police afin de fe devenir. Linspection doit &tre
| intensive surtout au printemps (avant la fructification). Quant 31a renouée du Japon, le cas est plus complexe
{en 'absence de traitement radical; une solution trés ponctuelle est actuellement mise en ceuvre via des

... jinjections de glyphosate dans les tiges mais cela ne peut évidemment concerner que des zones restreintes.

| Un site existe au niveau du SPW pour permettre a chacun de signater des nouvelies populations de berces.
* | Tous les citoyens sont invités & y ajouter leurs ohservations. Cette démarche peut également étre faite vers la
Commune.Le service environnement se rend alors sur place pour prendre des mesures directement ou inviter

:,_ : :_' les propriétaires a le faire.
" |PLANNING

Ly pestruction annuelie des balsamines dans les cours d'eau: printemps de chaque année
- Destruction en continu des berces du Caucase: si possible au prirtemps - début d'été

1 | >Transmission de courriers aux propriétaires de plantes invasives en vue de la destruction par leurs

{soins

" “I> Visite sur sites continue - vérification

1> Dés mise en application du réglement de police, rédaction de PV si pas de suites données aux
“Icourriers d'invitation & détruire des plantes

> Si mise & disposition de moyens de futte pour fa rénouée du Japon: mise sur pied d'un plan de

: destructlon avec planning: 15/8 au 15/10 chague année

1> Prise en compte de nouvelles espéces identifides comme invasives - actions & mettre en place en
“1fonction de la méthode de destruction préconisée

“3Action continue




Actionn® 7,12 Ir;former- I.e.s cito.ye'n:‘s éu sﬁ]e;c des | Service: Environnement
T e espéces dites invasives et les former a - Ajent traitant.
_{la lutte contre |esdites espéces T
7 " Fchdance © - |31-12-2018
F_’drtéﬁar’fés - {contrat riviere Meuse aval et affluents - 5SPW DGO3 - service travaux
Budget éstrfmé sl 500 €

Mode de ﬁadncéjffne_rit

Sur fonds propres sur BO 879/124-02

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement. -

Indicateur d'avancemment ...

En cours “Indice de santé.

Plan detravail .~

“|Une information est disponible de fagon réguligre dans e bulletin communat et dans des dépliants a

~1PLANNING

"I+ [» Session d'information pour les citoyens pour |a destruction des espéces dites invasives: 30 juin 2014

CONTEXTE
disposition du public 3 'administration communale.

> Poursuivre l'infermation via le bulletin communal en continu
> Mise 2 disposition de dépliants & I'administration en continu
> Création d'une page spécifigue sur le site internet avec lien vers les sites du SPW: 30 juin 2014
> Information sur place 3 la demande des riverains en continu

Commentaires

-|Action continue




Action n®7.1.3 = -

. “démarche de suppression des

Associer les citoyens dans la Environnement

* Agent traitant
pesticides dans les espaces publics S

-+ Echéance . |31-12-2014

Partengires -

Service travaux - service communication

Budget estfmé R

500 €

Mode de financement -

sur fonds propres sur BO 879/124-02

Prévision annuelle des frais de
fonctionpement . © -

Indicatedr d'avancement

A programmer

Plan de travail

" |CONTEXTE

La Yegislation en matigre d'utilisation des pesticides dans les lieux publics est en mutation, Il sera
prochainement interdit de les utiliser {actuellement possible sur les trottoirs et accotements en

|gravier et dans les cimetiéres}, L'utilisation de méthodes alternatives devra étre étudiée plus
“lspécifiguement mais le volet commtnication devra atre développé car la présence de "matvaises

herbes" est souvent pergue par le citoyen comme de la malpropreté et de la négligence de la part des
|pouvoirs publics, Une autre perception de I'espace public devra étre intégrée par le public, soit parce

. -{que certaines zones deviendront "plus sauvages” avec fauchage tardif soit que des zones seront

|semées avec des plantes annuelles fleurles {type pré fleuri}.

- |PLANNING
|> 1dentification des méthodes de désherbage altenatives efficaces: juin 2014
"> Liste des zones supplémentaires laissées en fauchage tardif: juin 2014

15 Uste des zones & semer avec des plantes fleuries: juin 2014
> Conception d'une brochure toutes-boftes: décembre 2014 {3 distribuer avant le printernps 2015) -
page & concevolr sur le site internet communal - conférence sur fa limitation des pesticides

“i{printemps 2015}

Commentaids

Echéances liées & 'approbation de I'arrété régional relatif a cette matiére.




. fconvivialité, un espace nature et des

_{propriétés communales : parc du
Chateau a 'Horloge & Bas-Oha

Aménager des espaces de “|Environnement

espaces de rencontre sur les

131-12-2018

Service des marchés publics - riverains - fermier de la ferme de la rue Basse Vole - bibliotheque -

Farendies

= e " école de Bas-Oha - CCAW - Conseil communal des enfants - DNF - CGT - MT - SPW - ASBL "Les Amis du
SR |Chateau féodal de Moha"

Budget estimé -~ " |272.000€

Mode de financement . -,

Subside DR (40.800€) - subside espaces verts (176.800€) - part communale (54.400€)

Prévision annuelle - 56.000 €

des frals de fonctionnemert .

Indicateur d'ovancement . A programmer
Plon de travail CONTEXTE

“ideuxigéme convention.

“Ispécifiquement. L'objectif est d'y créer un parc mixte 3 la fois ordonné de type "jardin 2 la francaise”
“{devant le chiteau et A la fois nature sur sa partie boisée, fe tout en créant un espace de convivialité. !

L _{Différentes ambiances seront prévues: lieu de lecture avec mohilier adapté, lieu ludique avec
Lo ©{thématique lecture, lieu de promenade avec chemins accessibles aux PMR, lieux de contes ou balades
"l contées. Le monument dédié 3 [a libération des camps sera déplacé et valorisé, Ce site est égalemnent
.' ‘|le départ de deux promenades de la Maison du Tourisme. Une restructuration compléte de ['espace
- . |rue sera également & prévoir en ce compris {'espace de stationnement.
*|PLANNING

“ten cours: 1*' trimestre 2014
‘1> Contact avec les responsables de la biblioth&que : 1% trimestre 2014

1> Marché de travaux et début des travaux : 2016

1l s'agit de la fiche n°3 du PCDR au sein du lot 1. Elle est prise en compte comme esquisse pour une

Le pare du Chéteau 3 'Horloge est actuellement un espace herbeux et arboré non aménagé

s'agira de valoriser les arbres remarquables existants et de reconstituer la piéce d'eau centrale.

> Prendre contact avec I'AIDE pour déterminar les quantiés d'eau disponibles suite aux canalisations

{> Désignation d'un auteur de projet: 2014
1> Etude : 2014
1> Permis d‘urbanisme: 2015

Commentaires.

~..7.|Cette fiche dépendra de la possibilité de signer une convention avec le SPW DGO3 dans le cadre du
. |développement rural, Sans cette possibilité, le dossier ne sera pas réalisable.




Action n® 7.1.5 - -

“tdidactigue rue Méales Vignes a Antheit :

Créer une zone humide et une mare .+ Service - - jEnvironnement

~Agent troitont

‘Echéance .7 | Ftude réalisée en 2013
PRI _:‘ Réalisation technigue en 2014; aspects
didactiques ; 2015

Partengires i<

- {Parc Naturel des vallées de la Burdinale et de la Mehaigne - service travaux

Budget estimé -+~

'|1750 euros {+ apports du Parc Naturel)

Mode de finan_éement‘_ L

~isubsides Semaine de l'arbre {1245 €); Financement par le Parc Naturel {chantier et aménagement

didactique); Fonds propres : 500 euros sur BO a créer en 2014

En tours

© . |CONTEXTE
M1k s'agit de 1a fiche n°2 du projet de PCOR au sein du lot 0, Le projet concerne un terrain communal
*- Jcomprenant une zone humnide {mare et prairie humide), située derriére les jardins de la rue Males

Vignes (10/1, 9 et 7) 4 Antheit. La richesse biologique du site se situe principalement au niveau des

"|nombreux batraciens présents, notamment les tritons. ta zone humide est & réameénager et a mettre

en évidence de maniére didactique.

PLANNING
> Ftude technigue réalisée en 2013; permis d'urbanisme introduit en 2014

“I> Analyse de I'aspect didactique du site {2014}

> Mise en ordre des rejets d'eaux usées par les riverains situés au-dessus du terrain communal {juin

L [2014)

> Coupe des arbres exotiques plantés par les riverains et dvacuation par le service travaux (avril 2014}

> Fauchage de la partie centrale par les ouvriers du Parc Naturel {une fauche chaque année en
. lautomne)

> Chantier d'aménagement : creusement des mares, plantations et pose de la cléture {fin 2014}

" |> Aménagement didactique du site (fin 2015)

| Un entretien annuel du site {fauchage et évacuation des herbes) : chaque année en automne,
collaboration entre le Parc naturel et le service travaux.

Commeéntaires




{Aménager un espace nature
_]didactique au bois communal de
-iMBlu & Huccorgne

- [Environnement

31-12-2015

- {Parc Naturel des Valiées de la Burdinale et de [a Mehaigne - DNF - Maison du Tourisme

Estimation : 2014

Travaux de restauration pris en charge par le Parc naturel - Aménagement didactigue : sur fonds

1propres communaux

évision annefle des frois de
fonction Senrs

riement :

tr d'avancement -

En cours

Plan de travail

| CONTEXTE
1l s'agit de la fiche n°4 du PCOR au sein du lot 0. ke bois du M8lu & Huccorgne est un terrain
* " lcommunal, traversé par un chemin, gui fait partie de la promenade des Chevreuils. Ce bois
{nécessiterait une gestion afin de conserver et améliorer les milieux naturels présents sur le site
{[chénaie acidophite, landes 3 genéts, fructicées et pelouses mésaphiles), afin de sauvegarder la

blodiversité, Ensuite, il serait intéressant de montrer les milieux et sensibiliser le public & la protection

et gestion de la nature grace 4 un sentler didactigue. Le Bols du M&lu est situé dans une zone
" . [Natura 2000,

PLANNING
> Etude technique, analyse de la situation, étude des travaux & réaliser, accord des différentes parties
partenaires du projet {fin 2013)

2 > Problématique de la présence des sangliers (2013}
= |> Analyse de laspect didactique du projet {fin 2013)

> Lancement des appels d'offres et attribution du marché (2014)

> |> Travaux d'aménagement et de restauration du site {juin 2015)

> Aménagement didactique du site {fin 2015} - communication




Action n°7.21 -0

Pécole et au tri des déchets

Sensibiliser les écoles 3 la propreté . .._-jSéryite_ C | Environnement

dans I'enceinte ef aux abords de Agenftrditan_f- E

- Echéance - ~11-09-2015

Partenaires ...

Direction des écoles, Service communication, Intradel

Budgeét estimé

o0&

Mode de financement -

Prise en charge par Intradel

Prévision unnuelle des frais de
fonctionneément . F

Indicateur d'avancement

A programmer

Plan de travail ~:

CONTEXTE : alors que dans les classes les consignes de tri sont généralement bien respectées, les

conteneurs situés dans les cours de récrétation contiennent trop souvent des déchets mal triés.

" |PLANNING :

< Faire un état des lieux des systémes mis en place dans les différents établissements scolaires
< Commander/enlever des conteneurs en fonction des besoins afin d'optimiser le tri

< Coller des étiquettes explicatives claires sur les conteneurs afin de limiter les erreurs de tri

< Proposer aux écoles de réaliser différentes activités avec les enfants afin qu'ils apprennent
pourquol et comment trier (animations proposées par Intradel)

| « sensibiliser les enfants et leurs parents au suremballage {les inciter & utifiser gaurdes, boites a
- ltartines et boites a collation)

Commentaires:




“Jcontre les incivilités en matidre

{constatateurs d'incivilités
lenvironnementales - prévention et
- |répression

Environnement

Poursuivre et intensifier la futte

7 Agent traltant
d'environnement - agents . AT TR

i Echéance” '1|31-12-2018

“. IService Travaux, Intradel, ADL, Service Communication

12014 : Achat de 10 panneaux A3 : 80€ - 2015 : Actions de sensibilisation : 40€

Budget total : 120€

Mode de financement -

“{Sur BO 2014 et 2015 a créer

Prévisiort annuelle des frais de
forctionnement L

Indicateur d'avancement -

En cours

"[CONTEXTE :
‘inombre de PV pour ce type de délit est quant a luf en augmentation. Ceci peut notamment

-:.1s'expliquer par le fait d'une étroite collaboration avec le service des travaux.
"+ [2. Déclarations de classe 3 et permis d'environnement : les PV pour défaut de permis sont établis a fa

. i Jsuite d'une plainte

* . |ci se déroulant plus généralement en soirée ou le week-end)

IPLANNING :

- lenvironnementales : 2014

‘jlinformation sur les primes, les différentes méthodes, ...} : 2015

. {particulier dans les zones égoutées et obliger les gens a se connecter a I'égout existant : 2015
1| < Réaliser une sensibilitation aux tontes de pelouse déversées sur les berges des cours d'eau : 2015
- l{volr aussi Contrat Rivére)

1. Dépots sauvages @ le nombre de dépdts au sein de la commune reste globalement constant. Le

3, Rejets d'eaux usées : les contrdles sont effectués 4 la suite de plaintes du voisinage
4. Feux de jardin : la constatation pour ce type d'infraction par nos services reste occasionnelle (ceux-

< Prévoir régulierement une tournde de contrdle des agents constateurs d'incivifités

< Placer des affiches aux endroits de dépdt récalcitrant avec un message percutant pour les
personnes incivigues {montant de 'amende en cas de dépéts, photos, ...} : 2014

< Réaliser un planning des différents événements, activités, .. au sein de la commune afin d'informer
préalablement les organisateurs de la meilleur fagon de gérer ses déchets @ avril 2014

< Réaliser une sensibilitation aux rejats d'eaux usées au sein des zones en épuration individuelle

< Faire le relevé de tous les tuyaux d'évacuation d'eaux usées se rejetant dans un ruisseau, en

Commentaires

‘|Action continue




Actionr_l“;?_.Z.B_

“+ . |des éco-cantonniers dans chague

Travaux

Poursuivre le programme d'action s Service T

~Agent traitant:y
village ST

[3t-12-2018

" Echéance.

Partenaires .~

15ervice environnement

Gardien de la Paix

Budget estimé *

Mode de finaricement - - . |

Prévision annuelle des frais de
fonctionsement |

Indicateinr d'avancement

£n cours

Plap de travail ~

- Tenir a jour l'inventaire des voiries a nettoyer

- Sensibiliser le citayen & ses devoirs quant au nettoyage du trottolr devant son habitation {avec l'aide
du Gardien de la Paix) (voir fiche 7.2.4)

- optimaliser l'organisation du nettoyage des rues de 'entité en tenant compte du calendrier des

manifestations locales
- Optimaliser les interventions des différentes équipes de nettoyage, débroussaillage, jJardiniers et

tontes de pelouses

- Poursuivre le ramassage de dépdts clandestins, en collaboration avec le gardien de la paix

- |- Poursuivre I'évacuation des déchets entreposés aux emplacements prévus dans les cimetiéres

|- Poursuivre ie nettoyage des monuments aux morts et des espaces de commémoration

- Maximiser le nettoyage, I'entretien et la remise en état du mobilier urbain.
yag

Commentaires .

. |Action continue




Sensibliser les citoyens a la propreté i “Service . |Environnement
|eta I'entretien des trottoirs et “Agent traitant
-faccotements jouxtant leurs biens RIS
. Fchéance 31-12-2018

_|Services de police - service travaux - service communication - service urbanisme

0

Néant

de forctionnernent

Prévision annuelle des frais .

Personnel an place

A programmer

Plan de travail .

Contexte

De moins en moins de citoyens remplissent les taches qui leur sont dévolues en terme de propreté du
domaine public et en Foccurrence I'entretien du trottoir et/ou de Faccoternent bordant le ou les

7 |immeubles leur appartenant. Cette tache leur revient et est reprise dans le réglement général de

police {RGP).

Eu égard a cette situation et A la nécessité de s'inscrire dans la nouvelle [gislation concernant Ja
suppression de I'usage des pesticides sur le domaine public, il est indispensable de sensibiliser les
citoyens  cette problématique {[a présence de végétation parfois exubérante étant connotée comme

' ~|malpropreté}.
1Planning

- ldentification d'un plan de travail par village: 2014

- Communication via le site internet et le bulletin communal: 2014
:1- Gestion des peints pasant problémes en application du réglement général de police: 2014 4 2018

Commentaires .-

{1l sagit d'une mesure continue et repétitive.




- {Poursuivre et accentuer les projets de |-
© | protection des cours d'eau dans le

s |Envirennement

cadre du Contrat riviére

31-12-2018

- Echéonce::

Partenaires

Contrat riviere Meuse aval et affluents - Province de Ligge - SPW DGO3 - SPW DGO1 - Carmeuse -
" |service travaux

- §-2013:500€ {déchets); - 2014 : 121.700 € {70.000 € ; berges a Longpré; 50.500 € gestion

. {différenciée + machine Elmotherme{50.000 €} ; 500 £ : fleurlssement; 500 € : zone humide & Anthelt;
200 € lutte contre fa renouée Y - 2015 : 3200 € (2000 € : épuration indivuduelle; 500 €:

- |fleurissement; 500 € : travaux cours d'eau; 200 € lutte contre |a renouée) - 2016 : 2000 € (500 €

* lutilisation rationnelle de 'aau; 500 £ : fleurissement; 1000 € ; lutte contre les invasives) - 2017 : 1000

‘|2018:300€ (lutte contre fa renouda)

£ (500 £ : abreuveirs; 200 € : produits écologiques de nettoyage; 300 € lutte contre la renouée) -

*." |Fonds propres

En cours

-#|La commune de Wanze ainsi que 11 communes ont adhéré en 2008 au Contrat riviere Mehaigne. Le
contrat a évolué pour intégrer d'autres cours d'eau et travailler & une échelle plus importante. Il se

| prénomme aujourd’hui "Contrat riviére Meuse aval et affluents” (2010). En 2012, e vitlage de Bas-
"|Oha a également été inclus dans [e Contrat Rivigre. L'adhésion & ce contrat s'accompagne d'une série
+ jd'actions & mettre en place au cours des années.
< lpLANNING
> 34 actions ont été inscrites dans le programme 2014-2015-2016; dont [es principales sont :

“+|fiche PST ...)

|2016)

*|bétail aux cours d'eau et 3 la possibilité de pose d'abreuvoirs. (fin 2018)

+ le service travaux.

:|PST ..}

CONTEXTE

- La lutte contre les invasives (action en continu - fiche PST ...}
- La lutte contre les dépots sauvages et tontes de pelouse le long des berges (action en continu -

- La lutte contre les rejets d'eaux usées dans les riviéres {action en continu)
- Sensibiliser les riverains en zone d'épuration individuelle 3 épurer leurs eaux convenablement {fin

- Information et sensibillsation vis-a-vis des agriculteurs quant & la problématique de laccés du

- Travaux de stabilisation des berges & Longpré {ruisseau de Couthuin)

- Travaux d'entretien des cours d'eau de 3° catégorie - un planning sera établi en concertation avec
- Arrét de P'utilisation de pesticides et développement de mesures alternatives {juin 2014) (cfr, Fiche
« Utilisation progressive de produits d'entretien écologiques dans les batiments communaux {2018}

- Réalisation d'une zone humide & Antheit (fin 2014} {cfr. Fiche PST n°1.3 - action 7){ fin 2015)
- Mise en valeur de ponts de 'entité via un fleurissernent

- Sensibiliser le personnet communal ainsi que les écoles & une utilisation rationnelle de ['eau { fin

' 12016).




“{d'actions concertées avec les

Mettre en ceuvre une politigue o | Serv Environnement

" Agent traitant

- jcommunes partenaires du Contrat B

= [riviére afin d'offrir une visibilité forte
.aux actions prévues

Echéance: "-~|31-12-2018

{Contrat riviere Meuse aval et affluents - Province de Lidge - SPW DGO3 - SPW DGO1 - Carmeuse -
-Iservice travaux - communes partenaires du Contrat riviere {partie Mehalgne} - Maison du Tourisme

- - ljournée milieu aquatique avec enfants, excursion et concours photos J; 2017 : 1000 € {fascicules

-12014 : 500 € (panneaux); 2015 : 1000 € (panneaux, excursion); 2016 : 1500 € {organisation d'une

circuits promenades); 2018 ; 1000 € {fascicules circuits promenades)

“{Fonds propres

A programmer

*lcommunes (exemple : "Sortir de /'Ombre"), ...

- |CONTEXTE
“|La commune de Wanze ainsi que 11 communes ont adhéré en 2008 au Contrat riviére Mehaigne. Le
contrat a évolué pour intégrer d'autres cours d'eau et travailler & une échelle plus importante. [l se
prénomme aujourd'hui "Contrat riviere Meuse aval et affluents” {2010}, En 2012, le village de Bas-
-|oha a également été inclus dans le Contrat Riviére. Douze communes font désormais partie du
-|Contrat Riviere sur un territoire de 1930 km’,

Les communes travaillent en paralléle sur certains projets communs {mise en lumiére des cours d'eau
“tpar exemple} mais travaillent surtout & feur échelle communale. Les citoyens connaissent assez peu
|les actions menses par d'autres communes sur des cours traversant aussi le territoire wanzois, Le
_|Contrat rividre dispose aussi d'un site internet et d'un feuillet de contact. La prise de connaissance
par les citoyens aura pour effet de mieux les conscientiser a |'aspect précieux de cours d'eau vivants.
|PLANNING

> Site Internet de la commune ; mettre le fien vers le CR plus en évidence - développer la page : textes
“|et photos plus récentes, + attractif , {2014)

-|> Un Wanz'Info « nouveautés du Contrat Riviere; ensemble des communes partenaires (2014)

-j > Manifestations "Développement durable” 2014 : nouveautés du CR; communes partenaires; actions

> Journées Wallonnes de I'Eau : exposition photo des richesses de nos cours d'eau; exposition de
I'ensemnble du bassin; excursion en car sur 'ensemble du bassin hydrographique avec découvertes
des autres Contrats rivieres (quelques arrits de sites intéressants) {2015}

> Essayer de collaborer avec les autres communes partenaires pour que chague commune ait, sur son
Isite Internet, un accés direct vers le CR (via une icone, une phote) avec un contenu intéressant (2015)

1> Une journée eau avec les écoles (5° primaire, fin juin) : découverte du milieu aguatique, jeux, faune
et flore, péche, ... et actions du CR : programme 3 définir (2016)

1> Journée wallonne de I'Eau (2016) : idem année 2015 + lancement d'un concours photos {exposition
-Jet prix au SDD 2016)

-|> Nouveau Wanz'Info actualisé sur les nouveautés du Contrat Riviére : notamment projet de
nouveaux panneaux didactiques en collaboration avec la fédération des pécheurs (2017)

> Mettre au point un ensemble de circuits-promenades autour des rividres et ruisseaux des
:|différentes communes partenalres {fin 2018).




‘|Environnement

Poursuivre les actions "Combles et ¢ Sefvice
{clochers” avec les propriétaires de
grands batiments ruraux

‘Agent traitant ..

“Fchéanice . |31-12-2018

Service urbanisme - propriétaires de biens

4]
Mode d._e_ﬁm‘:m_cem_erjt ~-INgant
Prévision annuelfe des frais de
fonctionnement % .
Indicateur d'avancement En cours
Plan de travai 1CONTEXTE

“ila commune de Wanze s'est engagée aux cHtés de Monsieur Yves Latinne dans fa protection des
- “jgrands rapaces et des chauves-souris at surtout de leurs sites de nidification (principalement dans les

| perd san affectation, la commune prend avis aupras de la DGO3 afin de protéger d'éventuelles

" [> Analyse des permis en continu

1> Prise en compte des demandes introduites par Monsieur Latinne en continu

Ihatiments ruraux - dans les clochers d'église). Des actions ont été menées depuis ta fin des années 90
et se poursuivent en fonction des informations dont dispose la commune, Lorsqu‘un batiment rural

populations et impose des conditions dans le permis d'urbanisme si nécessaire.
PLANNING

> Inscription de conditions en fonction des éléments transmis par le PGO3 en continu

Commentaires

Action continue




Action n?7.3.4

5 de la faune et de |a flore via
il'opération "Fauchage tardif"

- |Environnement

Poursuivre les actions de protection

. Ageént traitant

31-12-2018

" Echéance [ "

Partengires 7 s Service travaux
B_ydgejt;estimé I “:10 {panneaux gratuits et dépliants gratuits)
Mode de finoncement. Néant
Prévision annuelle des frais de
fonctionnement = o
Indicateur d'avancement En cours
- |CONTEXTE

' {Les bords de routes abritent une flore diversifiée et constituent des couleirs de dispersion pour de

nombreuses espéces sauvages. En Wallonie, au moins 25 % d'espéces (mammiféres, olseauy,

.. |insectes, ...) se trouvent dans une situation préoccupante en rmatiére de conservation. Pour conserver
" -|une espece, il faut préserver son habitat, Aprés avoir interdit ['utilisation d'herbicides sur les bords de

routes en 1984, la Région wallonne a lancé en 1995 un programme de gestion de ces milieux : la
convention “Bords de routes” invite les gestionnaires de voiries a pratiquer une gestion raisonnée par

lun fauchage annuel tardif. Le fauchage tardif concerne le réseau routier des Communes ainsi que
plusieurs trongons gérés par la Région et les Provinces,

la commune de Wanze s'est inscrite dans cette politique de protection de |a biodiversité le 27 juin

11995 et a mis sur pied un ptan de fauchage particulier permettant de préserver des zones fauchées
. iseulement une fois par an en aoft.

1PLANNING
'I> Poursuite du fauchage en fonction du plan établi et validé par le SPW

> Pose de panneaux "fauchage tardif” dans certains endroits afin de sensibiliser les citoyens

i+.|> Création d'une page sur le site internet de la commune pour mars 2014
“|> Insertion d'un article dans le bulletin communal de juin 2014

Commeitaires

Action continue




Actionn®7.4.1 .~

- |d’égouttage et de réfection de la rue

A, David en 2014

Poursuivre et terminer la réalisation

. idu réseau d'égouttage dans le cadre
‘jdu Plan triennal 2010-2012 : Travaux

i Service s Marchés publics
_Agent traitont .
.--Echéapce . 1|31-12-2014

SPGE [AIDE) - SWDE - Sucrerie Tirlemontoise

Emprunt: 191,830,31 €

Partenaires.

Budget estimé. Auteur de projet : 32.530,31 €

B Travaux : 600.000,00 £

Mode de fingncement - Subside dans le cadre du Plan triennal 2010-2012 : 440.700 €

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement = 5o

pendant 20 ans)

Charges d'emprunt { 14.400 €/ an pendant 20 ans) et remboursement 4 la SPGE {environ 6.500 €/an

Indicatedr d'ovancement .

A-pregrammer [ En cours /-Firalisé

Plan de travail .

1/ Démarrage des travaux en janvier 2014
2/ Durée des travaux : 180 jours ouvrabies

Commentaires




 |Poursuivre |a réalisation du réseau

"|d’égouttage dans les rues Poncelet et
‘|Alouette en investissant dans le cadre |-
‘|du fonds d'investissement des

. {Marchés publics

. Agent traitant”

:Echéance. . |31-12-2015

communes (2013-2016)

Parlenalres .

" |SPGE (AIDE) - SWDE - Service Patrimoine

Budget estimé . -

" -{Auteur de projet : 15.014,31 €
“iTravaux : 585.608,84 €

Achat d'emprise par I'AIDE

- Subside dans le cadre du FIC 2013-2016 : 292.804,42 €
SiEmprunt : 307.818,73 €

Charges d'emprunt (23,250 € /an pendant 20 ans ) et remboursement  la SPGE {enwviron 21.850 €
fan pendant 20 ans)

En cours -Indice desanié

Plgn de travaif -.:;

{1/ Approbation du FIC 2013-2016

2/ Achat d'emprises
3/ Envoi du dossier (CSCH + métré) a la DGOL pour approbation

{4/ D&s retour de la DGO 1, mise en adjudication

5/ Attribution

16/ Lancement des travaux

Cofnmentdires




Action n®7.4.3.

_{Poursuivre la réalisation du réseau 7 Service, .. [Marchés publics
d’égouttage dans les rues Basse-Vole “Agent traitant
“{et des Ecoles en investissant dans le S :
" |cadre du fonds d'investissement des < ——r
o Echéance ™. [|31-12-2016
communes (2013-2016}) N

Partenaires.

SPGE {AIDE) - SWDE

Budget estimé "~ -

Auteur de projet : 11.310,25 €

' ., Travaux : 295.726,54 €

Mode de financement

Subside dans le cadre du FIC 2013-2016 : 147.863,2Z7€

_Jemprunt : 159.173,52 €

Prévision annelle des frais de
forictionnement © -

Charges annuelies d'emprunt: 12.000 € pendant 20 ans + SPGE: 7120 € pendant 20 ans

indicateur d'avancement .

En cours

1/ Approbation du FIC 2013-2016

t12/ Rédaction du projet définitif par le bureau d'études Ecapt

3/ Approbation du projet définitif par le College comrmunal

. |4/ Envoi du dossier {CSCH + métré} & la DGO pour approbation

5/ Dés retour de la DGO 1, mise en adjudication
6/ Attribution

|7/ Lancement des travaux




"IPoursuivre fa réalisation du réseau

ld'investissement des communes

Marchés pubiics

d'égouttage dans la rue G. Hubin en

" Agent traftant
investissant dans le cadre du fonds U e

" Echéance .. |31-12.2016
{2013-2016) LEEeanee i

" |SPGE {AIDE) - SWDE

Auteur de projet : 13.023,64 €

“|Travaux : 367.101,90 €

Subside dans le cadre du FIC 2013-2016 : { 183.550.95€ } solde des actions n°2 et n°4 : 108.693,31 €

|Emprunt : 396.574,59-€ 271.432,23¢€

Prévision annuelle des frais e

Charges annuelles d'emprunt: 20.400 € pendant 20 ans + SPGE: 12.032 € pendant 20 ans

fonctionnémerit

r.d'avancement

En cours

* =11/ Approbation du FIC 2013-2016
|2/ Rédaction du projet définitif par le bureau d'études Ecapi
13/ Approbation du projet définitif par le Collége communal
“a/ €nvoi du dossier {CSCH + métré) & la DGO pour approbation
‘:, 5/ Dés retour de fa DGO 1, mise en adjudication
|6/ Attribution
- |7/ Lancement des travaux




Action n°7.4.5.

teadre du fonds d'investissernent des

Apoursuivre la réalisation du réseau e _ IMarchés publics

d'égouttage en investissant dans le

communes (2017-2018} fr::héahce — 31122018

Partengires

SPGE {AIDE) - SWDE

Builget estimé

Indéterminé

Mode de financement . .

50 % de la Wallonie et 50 % de part communale

Prévision annuelle des frais de.
forictionnement o

indicateur d'avancement .

A programmer

Plan de travail :

11/ Préparation des dossiers a présenter dans le cadre du FIC 2017-2018 prace aux cadastres des
“voiries

2/ Etablissement des fiches

13/ Approbation des fiches par la DGO1

4/ Réalisation des marchés d'auteur de projet

“{5/ Envoi du dossier {CSCH + métré) a la DGO1 pour approhation
© {8/ Dis retour de la DGO 1, mise en adjudication

7/ Attribution avant le 31/12/2018
8/ Lancement des fravaux

- |Une fois le FIC 2013-2016 terming, la Commune de Wanze sera en ordre par rapport  ces obligations
- 1d'égouttage dans le cadre du contentieux européen.
.iToutefois, les projets d'égouttage devront continuer afin de terminer le réseau {Moha, ...).

£n outre, le FIC 2017-2018 pourrait &tre aussi affectée en partie 3 d'autres investissements,




“|Environnement

Analyser les zones d'assainissement

transitoire en vue de les inscrire dans
les zones d'assaisnissement collectif

- Agent trojtant .

oy autoname

Echéonce . - [31-12-2014

Service travaux - AIDE - Marchés publics

0
"Néant
Prévistoii annuelle des frais de
fonctionnement
dicateir d'avancement A programmer
-|CONTEXTE

‘|La commune de Wanze est inscrite dans le PASH Meuse aval. Sont reprises dans ce plan des zones

d'assainissement collectif, des zones d'assainissement autonome et des zones transitoires. Cette

“Iderniere catégorie caractérise les zones pour lesguelles une analyse plus spécifique est nécessaire

avant de les orenter vers un des deux régimes précédents. Cette étude doit &tre menée par I'AIDE
sur demande et motivation de la commune.
PLANNING

: 1> Analyse des zones d'assainissement transitoire: dernier trimestre 2014

> Motivation des modifications ; 31 décembre 2014




ipoursuivre I'accompagnement des

Environnement

Assurer le respect des exigences en

. i . - - L
matiére d'environnement et “Agent traitant

citoyens dans fe cadre de la

délivrance des permis

i " “Echéance . . |31-12-2018
d'environnement R S

Service urbanisme - service communicatian

0
Néant
( annuelle des frais de
fonctionnement >,
indicateur d'avancement .~ En cours
Plan de travail : {CONTEXTE

1pe nombreux citoyens na sant pas informés de la nécessité pour eux de disposer d'un permis
1d'environnement pour une activité qu'ils développent voire le renouvellement d'une activité
existante. Concernant les permis uniques, le dépdt d'un dossier est plus automatique sachantqu'ilya
lune construction en jeu. Il en va de méme pour les déclarations de classe 3 trés souventi négligées. Le
service aide défa toutes les personnes qui fe souhaitent en ce compris ta rédaction du document de
demande si nécessaire.

‘ 2 PLANNING DES ACTIONS COMPLEMENTAIRES

> Révision de |a page internet du site communal pour eréer des pages plus proactives (liaison avec les
-Isites du SPW): juin 2014

> Insertion de pages spécifiques dans le bulletin communal: fin 2014

> Lors de manifestations ayant un caractére environnemental, étude de la possibifité de créer un

" |stand d'information au sujet de la matiére en cause; fin 2014

Action continue




Mettre en ceuvre le Plan
intercommunal de mobllité Agent _frﬂ_'ftﬂfl.f

-7 Service {Environnement

131-12-2018

~Echéance .-

Service marchés publics - service travaux - service communication

Pas encore de € pour 2015 et svts

Indicateur d'avancement’ -

A programmer

~|CONTEXTE
‘tLe Plan intercomrmunal de mobilité {PICM) est en cours de finalisation. Des fiches d'aménagement

structurels nécessitant des travaux de voiries ou d'accotements avec désignation d'un bureau
“|d'études et d'une entreprise.
PLANNING DES ACTIONS COMPLEMENTAIRES
‘1> Liste des fiches ne nécessitant que des modifications de signalisation : 2014-2015

sont fournies par I'auteur de projet pour des zones détectées comme prioritaires. Deux types
d'aménagements sont possibles: les modifications de la signalisation en place avec medification du
réglement complémentaire de police et placement de signalisation - des aménagements plus

> Aménagements structurels : un par an a partir de 2015

"] Les aménagements structurels ne pourront &tre prévus que si des appels a projets spécifigues sont

~ipropres.

adressés alx communes et si la commune est sélectionnée. Ces travaux ne peuvent se faire sur fonds




Action n” 8.1.2
‘ e " covoiturage - Sensibilisation

.| Environnement

Redynamiser et finaliser les projets de|

- Agent traitant *

i 'Echéance ~ |31-12-2014

_|5ervice communication - Province de Lidgge - CLDR {GT mobilité}

:|covoit'stop (colt du matériel): 1500€

“[A prévoir sur fonds propres en 2014 {marché mis en place par la Province - sensibilisation réalisée et
payée par la Province) ’

En cours

- JCONTEXTE
“1La commune s'est engagée dans le projet Carpoolplaza. Elie a aussi adhéré au projet Covoit'stop des

“|commune a chaisi |2 mise en oeuvre d'un parking de covoiturage aux abords de la salle de Longpré
*i{proximité de fa sortie 8 de I'autoroute £42).

"IPLANNING DES ACTIONS COMPLEMENTAIRES

"> Mise en oeuvre du projet Covoit'stop avec pose des arréts et sensibilisation : 2014

-, |> Relancer te projet Carpoolplaza via le site internet de la commune, via le bulletin communal: mi

> Prévolr un stand d'information lors de manifestations: étude a réaliser en 2014 et analyse dela
- {fréquence
“|» Proposition par la Province du projet finalisé (1% juillet 2013} - remargues de |la commune et accord

communes de 'arrondissement Huy-Waremme gui est en cours d'étude.
Un projet est lancé par la Province de Ligge dans le but de créer des parkings de covoiturage; la

2014

{sur la quote-part de la commune {stationnement Longpré}
> Protet_définitif - dossier de permis d'urbanisme - travaux: 2014




. .|Mettre en place un groupe de suivide| . ¢ Servfce” " {Environnement

I'ensemble des plans de mobilité E 1Agént"t'mr'tm'1t -

31-12-2018

Partenaires .7 - |CLDR GT mobilité - CCATM - GRACQ - services de police

Budget estimé .-

GE

Néant

En cours

Plai de travail

CONTEXTE

. |Ce projet est une fiche n°24 dulot 0 du projet de PCDR.

Il s’agit de coordonner les avis concernant les plans de mabilité en vigueur ou en cours sur le
territoire mals 11 ¢’ agit également de travailler sur la mise en ceuvre des fiches liées & ces différents
N plans.

"|Le groupe de suivi est composé de la Commission Consultative communale d"Aménagement du
" |Territoire {CCATM), le groupe de travait gu Plan communal cyclable (PCC) (cyclistes au quotidien,
“Iservices de police, techniclens) et de membres de la CLDR GT mobiiité.

Ce groupe de suivi aura pour mission d'assurer le suivi du PCC {mise en ceuvre des fiches projets —
analyse du programme de travail annuel), d'assurer I'analyse de la phase 3 du Plan intercommunal de

i Mobilité (PICM), d*assurer fe suivi du PICM (mise en ceuvre des fiches projets), d'assurer la réalisation
-|du plan pigton, d'assurer le suivi du plan piéton (mise en ceuvre des fiches projets), de remettre des

avis sur des plans futurs ou projets futurs {(RAVel, promenades, révision de I'atlas des chemins et

* |sentiers vicinaux).

PLANNING DES ACTIONS COMPLEMENTAIRES

"|> Réunion du groupe de suivi le 4 septembre 2013 pour fa présentation des projets cyclables et pour

faire le point au sujet des dossiers en cours concernant la mobilité au sens large.
> Réunion 3x par an durant les années d'exécution du PCC et du PICM

Commentaires

" jAction continue
“ {La fréguence des réunions sera conditionnée par la matiére a analyser




Action 7821 -

. |Poursulvre et finaliser la mise en
" lecauvre du Plan communal cyclable

. Service - {Environnement
~ Agent traitont.
" “Fchéance - °|31-12-2018

CLDR GT mobilité - CCATM - GRACQ, - services de police - service communication - service marchés

2014: honoraires passerelle+ honoraires Vinalmont Moha +travaux joli Fond Paturages
{232050+72250+26000+28950}) - 2015: tvx passerelle+tvx Vinalmont Moha+ honor Naxhelet
(174000+194010+13000) - 2D16: travaux Naxhelet (87000}

Partengires ... B
P publics
Bydgef estimé 2013 (PCC 2012): Beau Vélo RAVel. + honoraires carrefour Jol! Fond {10000+18500+40350+12750} -

Mode de financement

Financement Commune pilote Wallonie cyclable en 2014: 338.138€ - part communale: 65.230€
" Financement Commune pilote Wallonie cyclable en 2015: 17.606€ - part communale: 65.360€

Prévision
de fonctionnement .

4 'rggq-ue:[lézde's ffais _

Charges annuelies d’'emprunt pour 2014: 5000 € pendant 20 ans.

ldem pour 2015,

|11 y aura aussi 'entretien des investissements.

Indicateur d'avancement

En cours

Plan de travail

CONTEXTE

Ceci implique que

- |-LePlan communal cyclable (PCC) vise a stimuler la pratique quotidienne du vélo, donc I'utilisation
“ldu vélo comme moyen de déplacement fonctionnel et a part entigre. Des éléments récréatifs
peuvent intervenir accessoirermnent, mais ne sont pas au centre de la démarche.

- Le PCC vise avant tout & améliorer la cyclabilité générale, donc & améliorer les conditions sur le
terrain, permettant de se déplacer & vélo de tout point A & tout point B en toute sécurité et

confortablement.

PLANNING

{Ce projet est une fiche n"20 du lot 0 du PCDR.
“{Les objectifs généraux de la politique cyclable peuvent &tre résumeés comme suit : rendre fa pratique
"{quotidienne du vélo possible, sdre et normale pour tous.

I- Le PCC vise 3 sensibiliser et renforcer I'image du vélo comme un moyen de déplacement quotidien
ressenti comme normal, et cedl pour tout public, adultes et enfants, hommes et femmes, personnes
agées et travailleurs, cyclistes expérimentés et cyclistes hésitants, etc.

> |> RézHsation des projets étudiés en 2013: lialson cyclable entre Longpré et Moha vers Wanze - liaison

~Jentre le RAVeL et 1a hiblicthéque - liaison cyclable 3 Champia: 31 décembre 2014

; > Ftude des travaux de construction d'une passerelle au-dessus de la Mehaigne - liaison entre

.. “lvinalmont et Moha - liaison Moha Wanze: 2014

= 15 Réalisation des travaux étudiés en 2014: 31 décembre 2015

““ 1= Sensibifisation: septembre - octobre 2014

> Remise en selle des adultes: 2014 - 2015
‘1> Apprentissage de la conduite d’un vélo par les enfants de 4° et 5° primaire: 2014 - 2015

- 1> Réalisatlon de la carte du réseau cyclable wanzois: 2014

Commentuaire.




Développer un Plan communal piéton “lEnvironnement

Agent troitant ;.

Echéance. ©|31-12-2015

1CLDR GT mobilité - CCATM - services de police - service communication - service informatique -

SIREAL - service marchés publics

0€

Néant

A programmer

- |CONTEXTE

" Jvillages et les faire connaitre, de sensibiliser les différents usagers au partage de la route.
~-{If convient de mettra en place deux réseaux Fun pour les déplacements quotidiens {1" phase) et

. o+ |Pautre pour les loisirs (2° phase).

> Liste des itinéraires avec priorisation et estimation des colits des travaux

Le Plan communal piéton {PCP) permet d’identifier et de surmonter les obstacles 8 la pratigue de la
marche i pied dans les centres de Wanze et des villages pour un usage quotidien et sur I'ensemble du
territoire pour un usage de [oisirs. L'enjeu est que |a marche a pied retrouve ses lettres de noblesse et
séduise demain un plus large public.

I’objet du projet est de rendre les trottoirs aux piétons, d'aménager des zones donnant la priorité aux
usagers lents/faibles, voies partagées |3 ol le trottolr nest pas envisageable, de créer des liaisons
réeflement opératicnnelles entre villages, de maintenir et entretenlr certains sentiers et chernins des

PLANNING
> Réunion préalable avec le GT mobilité de |a CLDR: deuxiéme sernestre 2014
> Ftude des itinéraires - réunion avec le groupe de suivi mobilité et établissernent du PCP: 2015

= Recherche des sources de subsides (PCDR, crédits d'Impulsion, plan trottoirs etc.}

Commientaires




Promouvoir l'utilisation du vélo via le Service

Actionn”8.2.3 CPAS: AES
développement de |'atelier d'économie Agent traitant
sociale Re-cycle
Echéance 31-12-2018
Partenaires Commune (service environnement/PCOR)/ Réseau wallon des ateliers vélo/ service des sports/ GRACQ
[intradel/etc,
Budget estimé Déja inclus dans [e budget 2013 (fonction 84512)

Mode de financement

Financement partiel SPW "actions sociales pour un public fragilisé"
Budget CPAS

Prévision annuelle des frais
de fonctionnement

1000€ pour formation personnel technologie "antretiens et réparations vélos électriques”

indicoteur d'avancement

En cours Indice de santé

Plan de travail

Actions définies avec les partenaires et le pouvoir subsidiant.

Commentuaires

Les possibilités de développer de nouvelles synergies locales ou supralocales {avec d'autres CPAS etfou
Intradel) devront également &tre explorées.




. cammunal pidton : Agent'tr,dit.ant:

Créer une commission liée au Plan ‘|Environnement

Echéance - -1|31-12-2015

CLDR GT mobilité - CCATM - services de police - service travaux - CCAW - GAMAH - PLAIN PIED -
DGO1

D€

iNéant

A programmer

Plan de travail

JCONTEXTE
-iLe Plan communa) piéton doit pouvoir étre validé par une commission qui sera compasée de

personnes impliquées dans ia réflexion en matigre de mobilité.
PLANNING

“{> Créer une Commission communale piéton composée de membres de fa CCATM, de la CLDR, des
"{services de police, du service travaux, de représentants des clubs de marche, de membres du CCAW

et du futur Conseil de la personne handicapée, de représentants de GAMAH: 2° semestre 2014
> Désignation par le Conseil communal pour le 31 décembre 2014

| 17 réunion: 1% semestre 2015

> Suivi du PCP au cours de toute l'année 2015

Commentaires =, . 71-




“Iaméliorer les contacts entre les

laccessibilité multimodale

= lEnvironnement;

acteurs afin d'assurer une " Agent traitant ..

T Echéance | -|31-12-2018

TEC - SNC8 - TAD - DGO1 - DGO2 RAVel

GE

Néant

A programmer

ICONTEXTE

Concerter tous les acteurs autour de I'enjeu de la mobilité est ardu mais il est indispensable de
mettre des responsables de ces organismes autour de 1a table pour harmoniser des horaires, créer
des chatnons manquants...

PLANNING

" |» Lors de chaque projet de mobilité intéressant les transports én commun, organiser une réunion
irassernblant jes acteurs et ce, avant les réunions plénigres imposées = réunion spécifique

Action continue




Actionn®8.4.1

Jaméliorer la connaissance des
-~ |citoyens de tous 3ges en matiére de
- |déplacements doux

Créer des activités destinées a :|Environnement

- Agent traitant .

“.- Echéapce.: "|31-12-2013

Purtehbires_ ;

Service communication - service des sports - MCAE - service des accueilfantes d'enfants - creche
communale - écoles primaires - GRACQ - PROVELO - asbl Vive le sport - GAL Burdinale Mehaigne -
service de police - CLDR

Budget :esz'tim'é_ B

16.000€ en 2014 et 2015
15.000€ en 2015 et svis

Mode de firiancement. | -

{financement commune pilate Wallonie cyclable : 13000€ en 2014 et 2015 - part communale: 3.000€
{4 autofinancer en 2016 et svts)
Articles: 8791/124-06 - 8792/123-06 - 722/123-06

fonctionrnement

Indicateur d'avancement <

A programmer

- |CONTEXTE

* iages, manifestations ayant trait & ia mobilité de tous les usagers principalement les cyclistes et les
'|piétons. Elle organlse aussi des formations en matiére de mobilité comme te brevet du cycliste,
" {l'apprentissage du véio pour les enfants des écoles primaires, la remise en selle... Cette démarche
' *:{doit &tre poursuivie et il sera trés important de faire connaitre je nouveau réseau cyclable dés 2015,

_Ipossibilités de se déplacer autrement.

" IPLANNING
:{> Déterminer les cibles pour les actions avec le groupe de travail PCC - CLDR
- |> Déterminer les classes d'age pour les actions

La commune de Wanze arganise depuis 1998 des manifestations festives pour les citoyens de tous

réseau mis en place dans le cadre du Plan communal cyclable, de sensibiliser les citoyens aux

> Déterminer les actions a mener avec les partenaires

Commentaires. .= -

Action continue




" |Environnement

Poursuivre {'octroi de primes pour i iService

I'achat de vélos électrigues

. Agent trajtant -

‘Echéance ;- 131-12-2018

Service finances

{4000€ par an

Inscrit au BO sur 'article 8447/331-01
sur fonds propres / & renouveller

En cours

JCONTEXTE

i Regu &n 2012 : 19 demandes de prime vélo dont 15 ont &té octroyées, pour un budget total de

2237,6€,

{requ du 1/1/13 au 1/8/13 : 7 demandes de prime vélo, toutes ont été octroyées, pour un budget
“itotal de 1156,8€. '
JPLANNING

IPoursutte de Poctroi des primes pour Fachat de vélos électriques.

Commentaire

Action continue




qualité

.+ |Réviser le Réglement communal
“id'urbanisme

- Service - |Urbanisme

. Agent traitant

- .5‘--§chéqr_.oce; . 11-09-2015

Pdrtendires.

Atelier d'Architecture DR{EA)*M spri

Le représentant du SPW-DGO4-Direction de I'Aménagement local
Le représentant du fonctionnaire délégug

la CCATM

" {Un groupe de travail de la CLDR

Budget estimé

¢ |63.610,00€ HTVA (76.968,10& TVAC) pour f'auteur de projet
i 1600,00 € HTVA de frais de reproduction de plans, photocopies, ...

Mode de financement -

61.574,79€ subsidiés par DGO4
solde des honoraires d'auteur de projet sur fonds propres a Farticle budgétaire 930/733-60 projet

- 120110037

Frais de reproduction sur larticie budgétaire 930/124-02 de la CCATM

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement . ©

Néant - avec le personnel en place

Indicateur d

"avancement

A programmer / En cours / Finalisé

1) Réunion de fransmission avec le bureau ayant élaboré le RCU initial - le 21/08/2013
2) Déhut de Ja phase 1: analyse et évaluation du RCU en cours - 4 mois & compter de la notification

_ “H{1er septembre 2013)
. |3) Présentation du rapport d'analyse et d'évaluation et des documents aux instances officielles
|4) Etude et rédaction du projet de RCU -7 mois (3 partir de la commande de [a phase 2}

5} Adoption provisoire par le Consell communal

. {6} Enquéte publique
7) Analyse des résultats de Penguéte publigue {1 mois & partir de la fin de 'enquéte publique);

8) Adaptations éventuelles du projet (2 mois)

-19) Adoption définitive par le Conseil communal

10} Adoption du RCU par le Gouvernement wallon

iLe Collége, fe comité de suivi, Ja CCATM et fe groupe de travall de la CLDR seront régulidrement
“|réunis durant le projet.




Action'n®9.1.2" |

‘|Urbanisme

-.Service

sein de la CLDR dans le cadre de fa

“Agent traitant
révision du Réglement communal T j

Surbani A
urbanisme . Echéance’  1-12-2013

Partenaires- .

Service environnement

Budget estimé

Mode de financément

}_?réiajsié;n nnuelle des frais de
fonctionpnement =

Ngéant - avec fe personnel en place

Indicateur d'avancement - S

A programmer / En cours / Finalisé | Indice de santé”

Plan de travail

"11) Appel & candidatures aux membres de la CLDR
" 2} Convocation aux séances de la CCATM lorsque celies-ci concernent fa révision du RCU

Fiche PCOR n°12 - lot 0: Le projet & mettre en place dans le cadre de I'ODR serait de permettre a

i iquelques membres de fa CLDR d’assister aux réunions de travall concernant fe RCU et ce, aux cHtés

“1des membres de la CCATM. 1ls auraient une mission de type consuttatif {pas de vote passible}. lis
pourraient éclairer la commission au sujet des projets inscrits dans le PCDR.




Action n? 8.1.3

.o.i:Service " . - |Urbanisme

"Derrigre la Ferme"

- Agent traitant -

" Echéance - |1-12-2015

Budget estimé

Partenaires . “iAuteur de projet 3 désigner
A CCATM
140.000 €

Mode de financement. '

_Des subsides sont octroyés 3 hauteur de 80% du montant des honoraires de l'auteur de projet
chargé de ia réalisation de |'éventuel rapport des incidences environnementales prévu dans la
procédure de révision d'un PCA

| - Les propriétaires des terrains bénéficiant de cette modification pourralent &tre associés aux frais

Néant - avec le personnel en place

A programmer / En cours / Finalisé

1) Décision de révision par le Conseil communak

o "|2) Désignation d'un auteur de projet agréé
-+ {3) Elaboration du dossier de demande de subsides

4) Elaboration du projet de révision du PCA
5) Adoption par fe Conseil communal
6) Adoption par le Gouvernament wallon

“Tsous réserve de la modification de la convention avec Thomas & Piron et des subsides.

“10bjectif: faciliter les projets de commerces dans la partie commerciale el pouvair y associer du

“llogement et permettre 'implantation d'une résidence-services publique et d'une maison de repos
. |publique dans la partie résidentielle.




Action 1° 9.1.4 -

Service " .{Urbanisme

économigues pour les étendre et/ou

““Agent traitant .
revoir les types d'activités qui A ;

peuvent s'y implanter afin de

1-06-2016
répondre aux besoins des PME :

Partenaires ... .-

“1ADL

18P+

Conférence des Elus Meuse-Condroz-Hesbaye (schéma de développement territorial sur
I'arrondissement de Huy-Waremme)

Budget estimé.” .

Mode de financement

forictionnement |~ .,

Prévision annuelle des frais de’ |Néant - avec le personnel en place

I:idim_'jt'eur d

‘gvancement

A programmer / £n cours / Finalisé

de travail

-{1) Prendre contact avec fa SP1+ et le SPW DGO4 pour connaftre les opportunités et la méthodologie
“12) pemander une madification du plan de secteur

".13) Faire Finventaire des terrains encore disponibles dans le zoning actuel

Commentaires

Sous reserve des modifications du CWATUPE {futur CoDT).
Objectif: répondre aux demandes des PME en sites &quipés, facilement accessibles et évitant les

‘Inuisances de voisinage.

- Le zoning de Vinalmont est destiné a Industriel et au stockage, il faut changer son affectation en

~tz0ne économique mixte + envisager son extension en zone agricole.

- La zone économigue mixte de Moha {chaussée de Wavre et rue du Tilleul) doit faire Pobjet d'une
“Irégularisation de son périmétre; une extension peut étre envisagée dans |a zone différée a
Trurbanisation en face de |a rue du Tilleul et dans fa zone agricole & l'arriére des btiments existants

- jvers la rue de la Nerva, le potentiel est toutefols réduit.




quatite: =
Demander systématiquement la
reconnaissance en périmétre de
préemption lors d'opérations de
revitalisation urbaine, de rénovation
urbaine, de PCA, de mise en ceuvre
_{de zacc, ..

DGO4

. Service’ 7. - [Urhanisme

" Agent traftant

.. Echéance - (31122018

ré s frais de |Néant - avec le personnel en place
fonctionnemerit - i g

Ind c@te'uf:d‘wa}j_'c'éhi_ent ] Aprogrammer /En cours / Finalisé

“1Tout bien situé dans une zone d'aménagement communal concerté, une zone de service public et
d*équipement communautaire, une zone d'aménagement communal concerté 3 caractére industriel,
un plan communal d’aménagement, les domaines des infrastructures ferroviaires ou aéroportuaires
-|et les ports autonomes, un site & réaménager, un périmétre de revitalisation urbaine, un périmétre
de rénovation urbaine ou tout autre périmétre visé par une révision de plan de secteur relative &
linscription d'une nouvelle zone destinée a I'urbanisation peut &tre soumis au droit de préemption
par tes communes, les régies communales et les CPAS,

_En fonction des opportunités, demande de reconnaissance de périmétres d'application du droit de
préemption devra &tre faite auprés du Gouvernement wallon chague fois qu'une opération précitée
sera mise en aeuvre.

Plan de travail -

Sous réserve de la révision du CWATUPE.

Objectif: connaitre les opportunités d'acquisition et &tre prioritaire & acquisition de biens situés dans
des opérations initiées par la commune et donc situds dans des périmeétres propices at
développement d'actions de développement ou sensibles et a préserver d'un développement

" janarchique.

“|Action continue




nt durable et.de

Action n” 9.1.6.

: "+ Service .. jUrbanisme
_ de village et surtout des ZACC Agen { traitont.
- Echéance - |1-01-2017

Partenaires

Bureau(x) d'études & désigner

Budget estimé -

150,000 € A répartir en plusieurs études

Miode de financement

Emprunt

Prévision annuelle des frais de
forictionnement “- L

Charges d'emprunt {chages annuelles d'emprunt: 11,250 £}

indicoteur d'avancement

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail

1) Déterminer les priorités avec le Collge

-12) Désigner un auteur de projet

3) Réaliser I'étude

"'l 4) Metire en ceuvre les conclusions

‘| Objectif: connattre [e potentiel en nouveaux fogements, activités économigues, .

. en fonction des
contraintes existantes et futures {asgmentation du nombre de ménages, mohllité, égouttage, zones

'i inondables, ...} pour notamment envisager la mobilisation des terrains libres ou sous-exploités ou la

réhabilitation des friches non polluées ou poliuées en privilégiant fa densification des centres des
villages au contraire de leur périphérie afin de conserver des césures entre les villages et de freiner

irétalement urbain au détriment des surfaces cultivées et boisées et en veillant 3 la mixité des
‘tfonctions.
-Action lige & la révision du RCU {vair fiche 9.1.1)




- |optimaliser le plan d’entretien du

réseau des voiries communales

Travaux

Ageént trajtant

“ Echéance -

131-12-2015

Le service des marchés publics

2014 : 100 OC0€
Années suivantes ; a déterminer

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement

indicateur d'avancement .

A programmer

|Sur base du cadastre des voiries {voir fiche 9.2,3}:
- Réaliser des fiches d'intervention par volrie

- Définir les priorités d'actions

- Définir le choix de la méthode d'exécution des réparations : interne/externe
- Planifier 4 foix par an le passage de 2 agenls pour répaier les nids de poule




Action n®9.2,2

Ipoursuivre Pentretien du réseau
d'égouttage communal

Travaux

: Agent trmtant

: 'Echéqn'ce o

131-12-2018

partendgires -

“|service des marchés publics

Budgétiek_timé. :

33,000 €

Mode de financement -

-|Budget ordinaire - Fonds propres

Prewsmn annueh‘e des frcus de
fonct:onnement i

Indn:' iteur d' avan ment

A programmer

Plait de travail

{Maintenir a
-~ |Réaliser un marché de service

|Assurer le suivi et contrdle du marché
ples dans les égouts défectueux + &tablir des fiches d'entretien et/ou réparation

Réaliser des endosco

jour le cadastre des avaloirs {en fonction des voiries réfectionnées)

Commentaires.

“~.1Annuel




JActualiser le cadastre complet des
- |voiries communales afin de préparer
" :iles dossiers pour le fond

“jd'investissement 2017-2018

" Service - :[Marchés publics
~Agent traitant
. Echéance’ *.131-01-2013

* 1Service des Travaux

Budget estimé i

50.000 €

Mode de financement

*+ {Fonds propres

Prévision annuelle des frals de
fonctionnement ..

Indicateur d'avancement ..

A programmer

Plon de travail

5/ Actualisation du cadastre

|1/ Définition du choix de la méthode de travail ; interne ou auteur de projet
2/ Définition des niveaux de détails du cadastre
13/ Définition de Poutil de travait {mise en place du fichier Excel)

{4/ Le cas échéant, réaliser le marché pour le choix de l'auteur de projet

Commentaires




Optimiser les voidles cof

Service © -.|Environnement

Réaliser des plans d'alignement lors

de la réalisation de travaux

-Agent traitant .
d'égouttage et de rénovation de S T

v .. -, - s :
ciries il EFhé.UnC&T --(31-12-2018

Service travaux- service marchés publics - province de Ligge (STP}

1500€ par projet - 2 projets par an - 3000¢€ (4 prévolr dans les marchés de services liés aux travaux)

- Imontant intégré dans le marché de services

fonctionniement

arinuelle des frjar‘s_ de

indicatedr d'avancement

A programmer

Plan de’ : avail

"|CONTEXTE
Les travaux entamés ces derniéres années ort montré que les bureaux d'étude prévoient des
“laménagements de voirie sans vérifier 'assiette de la voirle publique. 1l est courant de devoir procéder

" '3 des achats d'emprises en cours de chantier ce qui est parfois complexe et souvent tardif. Lors du

cholx des projets, un plan d'alignement sera réalisé au niveau de l'assiette existante en tenant

’ jcompte des besoins en termes de trottoirs, pistes cyclables ou méme voirie afin de réafiser
- Jéventueliement les achats d'emprises le plus tot possible.

PLANNING
> Lors de I'arrét du budget communal {fin d'année) : détermination des projets qui feront I'objet de

travaux
> Inscription de l'étude spécifique “zlignement" dans le C5C marchés de services des projets cholsis

Commentaires =~

" | Action continue

{Une coordination sera nécessaire afin de vérifier 51 ce travail est fait dans un cadre glabal ou s'il est

" fait anticipativement d la désignation du bureau d'études "travaux". Dans le cas des chantiers de pose

{de collecteurs, la commune n'est pas mattre d'ouvrage; le travail devra a ce moment tre fait dés le
choix de la zone concernée.




1 i’f)ﬁfsuivre un-sc.ervicé-d’é.pandage 51w Setvice o {Travaux - Marchés publics
|hivernal optimal sur le réseau des : Ag.ent'tmfta:nl:‘ -
voiries communales R
B _f _E&ééahcé"- $::131-12-2018
La Province . -
30.000 €

- 7“{Budget ordinaire - Fonds propres

A programmer

1/ Maintenir 3 jour le cadastre des voiries a déneiger

“12/ Assurer I'épandage sur les voiries prioritaires (réseaux TEC, batiments scolaires, hatiments

administratifs, maisons de repos,...)

.13/ Assurer I'épandage des voiries dites "dangereuses"
“|4/ Assurer le service en journée etfou de nuit

5/ Profonger le partenariat avec la Pravince de Ligge pour les commandes groupées de sel
6/ Assurer un service d'intervention rapide en travaillant avec des privés locaux

¢

7/ Pourvoir au remplacement du matériel d'épandage et véhicule en cas de vétusté

Comimentaires

“${Acticn continue




sensibiliser les citoyens a l'utilisation

ila mission de la conseillére en énergie

Environnement

Service .

rationnelte de 1'énergie par la mise &

_ Agent traitant
disposition d'information adéguate {0 e

n fonction du public visé - Renforcer |—
en fonction du public visé - Renforeer “ahdance | [BL127018

“ICPAS - SPW guichet de I'énergie de Huy

1BO A créer en 2014

indicateur'd’avancement.. ..

En cours

A de trava

!:’Ia

- |CONTEXTE
* Un service communal énergie a été créé 4 Wanze en novembre 2007. Une conseillére est présente
| pour informer et sensibiliser le citoyen en matiére d'économie d'énergie, pendant les heures de

bureau et sur rendez-vous. La possibifité d'informer fe plus grand nombre est une gageure car en

“Acette matiare, les gens ne se déplacent pas valontiers et se renseignent peu {trop peu).

PLANNING
» Poursuite de f'organisation 2012 "Gaz et Slectricité: osez comparer” par ['opération 2013

T {"Téléphonie, internet, T.V.: Osez Comparer+ énergie en collaboration avec Je SPF économie: 2 jours

entre le 18 et le 28 novembre 2013.

*:|> Amélioration de fa page internet du site communal: 2014.

> Participation & des manifestations afin de toucher le plus grand nombre: accueil des nouveaux
habitants, braderte du CPAS, événement périodique organisé autour du développement durable, de

“{énergie et de 1a mobilité, ... .
s Toutes-boites: rappel des primes - information sur d'éventuelles nouvelles primes: 2014

Commentaires.

Action continue




dossiers de permis d'urbanisme et

Environnement

Poursuivre les vérifications des Service

- Agent traitant .
permis unigues dans le cadre des R
exigences PEB

31-12-2018

0€

Néant

En cours

. |[CONTEXTE

"|soit diminuer fa consommation d’énergle primaire dépensée et les émissions de CO2 des batiments,

~|estentrée en vigueur depuis le 1*" septembre 2008.
** {La mission du conseitler en énergie est de contrdler le respect des normes en matiére de

" ldispositions du CWATUPE ayant trait 3 fa performance énergétigue des batiments.

" | PLANNING

“Is Information et consells aux citoyens et aux architectes en amont de l'introduction d'une demande
- ]de permis.

1> Vérification du volet PEB {procédure simplifiée et procédure compléte) dans les dossters de permis
“{d'urbanisme.

“|» Poursuite de la vérification lors du début des travaux (déclaration initiale) et fors de la réception

1a réglementation PEB, ayant pour objectif d'améliorer |a performance énergétiue des batiments:

performance énergétique Jors de Foctroi des permis d’urbanisme et plus généralement des

Commentaires*

" inrovisoire [déclaration finale}




Action n°10.1.3

“laconomies d'énergie

Prolonger l'intervention financiére de
la commune en matiére d'aides aux

i Service - Envirennement

. Agent traitant .

Echéonce . |31-12-2018

Partghb’i{eé

Service finances - CPAS via IDESS

Imontant du budget des primes annuelles: 8,000€
"| A reconduire annuellement

Mode de financement

1sur fonds propres

Prévision annuelle des frois de
foncti RERUS

Indicateur d'avincement

En cours

"¢ lees subventions sont propasées aux citayens depuis le

" |6té octroyées (8 en 2010, 7 en 2011, 29 en 2012}

" |PLANNING
1> Poursuite

‘lcommunales a I'énergie pourratent &tre revus 3 la suite de la réalisation du

‘|'énergie qui sera rédigé par je bureau d'études désigné dans le cadre

L CONTEXTE
"iLa commune a chois! de metire des primes
- {d'efficience énergétique. Les investissements encouragés sont: l'solation de la toiture {ou plancher
1du grenter), le remplacement d'une ancienne chaudiére par une gui donne priorité a l'eau chaude

“énergie” 3 disposition des personnes faisant des travaux

sanitaire ainsi que les petits travaux économiseurs d'énergie {remplacement de vannes

1thermostatiques, thermostat d'ambiance et sonde extérieure}.

Le montant des primes octroyées est [ié aux conditions de revenus du demandeut.
22 février 2010. Pepuis ce jour, 54 primes ont

de I'attribution des primes: 2014 et svts, Lestypes de travaux encouragés par les primes
plan d'action en faveur de
du programme PolLEC.

Commentaires -

~{voir fiche 5.2.4 {il s'agit de la mé&me prime)

Action continue




- |ayant de grosses consommations -

Réaliser une étude fine des " |Environnement

consommations sur les batiments

_Agent trojtant

A di de l'audi L
pprofondissement de l'audit "~ Echéance. 31199014

Service finances - service travaux - SPi+

145.367,62¢ (montant 31 communes au soleil, solde restant aprés réalisation de la fiche projet}

" [Subside européen via SPi+

Prévision anruelle des frais de
fonctionnement o

A programmer

. |CONTEXTE
“|En 2008, 23 hatiments communaux ont été audités. Cette étude a perris de hiérarchiser

:l{financizrement et dans le temnps) fes travaux a réaliser dans les différents batiments afin de limiter

{les dépenses énergétiques et d'améliorer jes performances énergétigues du patrimolne communal.
“|En 2012, le cadastre énergétique a permis d'actualiser la liste des batiments prioritaires en fonction

‘|des résultats obtenus (en termes de consommation} suite a la réalisation de certains travaux

!|préconisés par M'étude. Cette mise & jour a permis de mettre en évidence certains batiments qui
. {restent, malgré les investissements réalisés, de gros consommateurs d'énergle.

e projet "31 Communes au soleil” va permettre d'étudier ces construgtions plus en profondeur. La

-'|premiére phase {installation de panneaux photovoltaigues sur le toit de 2 écoles) ayant généré un

solde disponible, le montant permettra a un bureau d'étude de programmer des travaux dont les
‘| bénéfices en termes d'énergie devrajent permettre de financer de nouveaux travaux d'efficience
iénergétique, .

" |PLANNING

‘1> 2013: désignation du bureau d'étude et démarrage de I'étude. {Les communes ayant été
_|sélectionnées pour le programme PolLEC seront pricritatres par rapport aux autres)

152014 : étude

. {Priorités :

1> Hall/piscine

': 1> Ecole de Wanze
|> Fcole d'Antheit




Ftudier fa possibilité de mettre en e _'_Ser};fice ©. |Environnement

“{exploitation une éolienne citoyenne

“Agent traitant
sur le territoire communal SO R

‘" Fchéande  |31-12-2018

GAL Burdinale-Mehaigne - producteurs d'électricité - facilitateur éclien de la Wallonie

o€

Néant

A programmer

| CONTEXTE

{La commune souhaite étudier la possibilité d'implanter une éofienne a caractére participatif sur le

- tterritoire communal. Il s'agit de permettre aux citoyens d'investir activemnent dans la production

|d'énergie renouvelable en prenant une participation financiére active dans fa construction et

{Fexploitation d'une éolienne. Il sera également étudié la possibilité pour la commune d'investir elle-

méme dans le projet. Pour
cela, la réalisation d'une analyse technique et financiére du projet sera nécessaire. C'est pourquo, il
est proposé un partenariat avec fe GAL Burdinale-Mehaigne (déja partenaire du programme PolLEC)
Iqui posséde en interne les gualifications requises pour la réalisation d'une telle analyse.

- {PLANNING

“I> Réalisation de I'étude avec le GAL: 2014 - 2015.
Contact avec les producteurs d'électricité: 2014 - 2015. >
Contact avec le facllitateur éolien.

_|> Réalisation et finalisation du projet: fin 2018.

Commentaires










B P

' : linformatiques visant a proposer aux

Mettre en place des outils “o-lSecrétariat

iColiége et Conseil des dossiers

“{complets accessibles par e web, et
Ace pour le ler janvier 2014

- -Echéance - [31-12-2013

Tous les services communaux - Intercammunale IMIO

- | Cotit unique : 1800€

- - isur fonds propres article 104/123-13

fonctionnement "

Prévision anielle des frais de [Maitenance annuelie : 3000€

indicateur d'avancement ..

En cours

Plan de travail

1} Adhésion & Foutll Plonemeeting d'IMIG
2) Formation des agents du secrétariat a l'utilisation du fogiciel par IMIO dés octobre 2013

3) Réalisation des canevas "Ordre du jour” et "pélibération” des séances de Collége et Conseil en
concertation avec les responsables de service

e 4) Formation de tous les agents communaux a Putilisation du logiciel par IMIO

i5) Présentation au Conseil communal de décembre 2013 du logiciel aux conseillers communaux +
{remise de leurs identifiants

Commientaires. '+




tonn"1112

Sensibiliser le personnel administratif Personnel

a la nécessité de motiver et de
constituer des dossiers de qualité

dans le but d'éviter les
plaintes/recours de citoyens, via des
formations continues

30-06-2014

jr::;téﬁ'afrfés

;@gefesﬁnﬁ%“-'-" 0
ode de fnancement |/
Bvision ‘gn:nqeflé de_f frars der /

nctionnement -

dicafeur d'avancement . :

En cours “indice de sant

1/ Lister les agents ayant suivi la formation "légistique" ou "rédaction des actes administratifs”

(15/09/2013).
2/ Informer de la nécessité de motiver et de constituer des dossiers de qualité lors d'une réunion du

"|personnel administratif, tout en faisant le lien avec I'action 1 (mise en place d'un outil informatique
. |permettant au Collége et au Conseil d'accéder, via le web, aux dossiers).
" 13/ Inscrire les nouveaux agents & ce type de formation (30/09/2013).

4/ Instaurer au Secrétariat une procédure de report de points en l'absence de dossiers complets ou
de délibération.

5/ Poursuivre dans le temps et au-dela de I'échéance, [a formation du personnel en interne par des
rappels effectués tors de réunions de responsables de service,

6/ Evaluer les changements opérés grice a l'interface web mise a disposition (30/06/2014).




* tPopulation

élections en vue de limiter les :;Age'r-i:tntr.d.f-fant :
problémes de mobilité ' ST

Echéance . - [25-05-2014

En cours

|* Répartir les bureaux de fagon a les localiser le plus prés possible du domicile des citoyens

La liste électorale pour les élections du 25 mai 2014 sera établie par ordre géographique {anciennes

communes) et plus par ordre alphabétique
* Limiter le trafic (les membres d'une méme famille voteraient ainsi dans un méme bureau

Commentdires -




‘Communication

Renforcer l'attractivité du site
. linternet dans le but d'accroitre sa
‘consultation

“Agent traitant .

i+ Echéance.” " |31-12-2014

"Iservice informatique- intercommunale Imio- services en charge de la mise & jour des sous-sites
ADL/biblio/CPAS/écoles - services communaux et paracommunaux

Pas de nouvelies dépenses-frais de fonctionnement prévus au budget {redevance Imio)

~ “ISur fonds propres- budget informatique

Redevance annuelle Imio pour modules mod2le de site internet et téléservices +frais équipement
informatigue- logiclels etc

A programmer

Enh

1) Mise en ceuvre de diverses recommandations reprises dans I'évatuation 2012 des sites web des
‘lcommunes wallonnes-rapport final de PAWT pour améliorer l'interactivité du site et attirer de
nouveaux visiteurs : définir une périodicité d'envoi de [a Newsletter de la commune de Wanze et la
‘Irendre plus lisible ; développer via les médias sociaux le partage des contenus du site web communal
&tudier la possibilité d'interpeller le conseil communal via un formulaire a insérer sur le site web
ainsi que [a création d'un formulaire permettant |'insertion d'infos dans le guide en ligne des
‘|commercesfassociations gui sera mis en ligne par 'ADL {avec validation par le service}

2) Résolution de divers problemes techniques {liens brisés, code source, etc) avec I'aide du service
‘linformatigue et de Imio {participation aux ateliers mensuels ou support en ligne) pour améliorer
““|notamment le référencement du site, 'affichage du site sur fes mobiles et avec tous les navigateurs

" et le temps de réponse pour accéder au site

" {3} Envai d'un mail trimestriel aux services communaux et partenaires pour rappeler la nécessité
d'actualisation des infos sur le site communa!

4) Prise de contact trimestrielle avec les gestionnaires des sous-sites {CPAS, biblio, ADL, écoles) afin
‘|d'uniformiser la mise en page du site et de stimuler la mise a jour des sous-sites

5} Participation aux ateliers imio et réflexion permanente au sein du service en coliaboration avec
|lensemble des sarvices pour assurer I'évolution constante du site en fonction des avancéas
‘[technologiques et de Pactualité communale {création de nouvelles rubrigues, changement de
banniéres et ajout de portlets, etc)

_2|Indicateurs possibles : statistiques de consultation du site, nombre d'abonnés 4 la newsletter et a la
i ipage Facebook, classement AWT —- Nb : Le développement des services en ligne fait Fobjet d'une
“laction propre mals 'accés 3 ces e-services devra étre valorisé sur le site internet




fransp:

Comimunication

Poursuivre |'amélioration de l'accuell
des nouveaux habitants

traitant

31-12-2013

_: Echéance

Services communaux et paracommunaux, en particulier ADL et service population + bibliotheéque

1800 £ pour une 2° licence Logiciel In design

- '{Fonds propres budget informatique/communication-accueil des nouveaux habitants

Prévision annuelle des frais de

fonctionnemer

1500 €/an-~ frais de réception boissons et chips selon hombre de participants (400 €) + fournitures
papier carnet avantage et Invitations (50 €} + cadeaux aux nouveaux habitants

A programmer

-1{tous les 2 mois) et 'impression en interne de la brochure d'accueil par le service communication
“+|- Ajout de documents 3 1a farde d'accueif en fonction de I'actualité communale {grands événements,
folder écoles, etc}

|- Mettre en place une animation lecture en collaboration avec la biblioth&que pour améliorer la prise

“Ipossibilités de la compléter pour [avenir {fréquence/flien/type/cadeaux.etc}

1) Accueil au service population lors de l'inscription
- Achat d'une 2e licence In design et formation des agents pour permetire I'actualisation réguliére

2) Réception d'accueil

en charge des enfants et favoriser |a participation des familles

- Reprendre contact avec les commergants et entreprises locales {action de I'ADL) pour valoriser le
pack de bienvenue et enrichir {'apéritif de bienvenue sans surcoilt pour fa commune

- Améliorer la présentation du carnet-avantage afin de valoriser l'utilisation des bons dans les
commerces et services participants

- Prendre contact avec les services non représentés et leur proposer fa tenue d'un stand
d'information lors de la réception

- Noter dans le document mémo les changements importants pour préparer 'actualisation annuelle
du film

- Evaluer la réception lors d'un débriefing et réfléchir & I'évolution de la formule de réception et aux

Réception une fois/an




Atransparence

Actionn®11.2.3

administratives du citoyen auprés du

Faciliter les demarches

Service . |Communication

service population dans Yobjectif de | Agent traitant .
diminuer le temps d'attente pour BRI
décembre 2015

. Echéance - |31-12-2015

Service finances-lmio - service population-service informatique

Pas de dépense supplémentaire hors frais de fonctionnement service informatigue {redevance Imio)

Redevance annuelle imio-module téléservices

A programmer

1) Inventaire services en ligne et documents tétéchargeables sur le site internet communal -
"#|2) Réunions de travail avec le service population +finances : évaluation de la situation existante,
J{mise en lumikre des freins au développement des services en ligne- identification des services

. |supplémentaires possibles & mettre en ligne et définition des procédures de suivi
“ligne
. |texte de présentation afin de rendre ce guichet en ligne + attractif et plus convivial
"-|5) Réflexion sur la simplification de la procédure d'identification alliant rigueur et souplesse

- |6) Promotion des services en ligne au guichet de |a population, dans les diverses brochures

. |procédures)

comparaison avec d'autres communes de taille similaire

3} Point avec Imio sur évolution envisagée pour module téléservices et possibilité de paiement en

4) En collaboration avec Imio, adaptation de la charte graphigue du module téléservice et révision du

d'informations et sur le site internet (liens dans toutes les pages relatives aux démarches et

" Hndicateurs : statistiques guichet téléservices + rapport de I'AWT + évaluation temps d'attente service

population




Act) nn'1i.2.4

commune

o Service
participation citoyenne existants dans|. i Lo

“iCommunication

{le but d'augmenter l'implication des ﬁ'._/zlg.;'er;?.t_tf;aitquit_.-
‘|Wanzois dans la gestion de leur e T

" - Echéance

$31-12-2015

Partengires

Services communaux concernés (social—jeunesse“urbanisme-environneﬁlent-ADL) + Centre culturel

Bngef_ estimé

Mode de financement .

Prevision ‘anm_Je'Hre des frais de
fonctionnement .-

Indicateur d'avaricement

A programmer

Plande travail

communication les plus adéquats et de fixer le planning

aussi réseaux sociaux.

- 11) Réunion de travail avec les services concernés pour inventaire des organes de participation
existants et évaluation des besoins en matiére de promotion afin de pointer les canaux de

"12) Sur base de cet inventaire, établissement d'un plan d'action en matiére de communication en
utilisant les différents canaux disponibles : site internet, courrier, bulletin cammunal, presse, mais

3) Evaluation de lmpact des actions de communication sur I'implication des citoyens

Commentaires | TR




Actionn®11.2.5

Poursuivre le développement d'instances

- |consultatives et associer davantage encore les
-lusagers & I'évaluation des services et actions

développés par Ja commune et le CPAS.

Vs Service - v|Commune + CPAS
- Agent troitant -
- Echéidnee.. |31-12-2018

Partenaires

Consell consultatif des alnés/associations représentatives des personnes vivant dans la pauvreté/groupes

" |d'usagers etc, + PCS + services communaux

Budget estimé -

W

Mode de financement -

Prévision gnnuelle
forctionnement

des frois de

Frais de réunions/convocations /communication : 1000€/an

indicateur d'avancement .~

A programmer

Indice de santé,

=

Plon d t_rqv'a_if :'

£laboraticn d'outils de consultation et d'évaluation de la satisfaction des publics concernés (& partir
notarmment des sondages déj3 réalisés ponctuellerment dans certains services).
Programmation des consultations /évaluations, analyse des résultats et communication.

Commentaires -

Voir fiche 3.1.2. dans le cadre du PCDR
Action continues

' - [via le PCS dans un premier temps




Optimiser les installations électrigues | " . Service. -
des installations sportives _;'Ager'lt.fmf_t_ﬂnt
.- Echéonce - [31-12-2015

- |Service travaux - Marchés publics - Environnement - SPi-+

Subvention 31 communes au soleil

n _arjﬁl)elfé' des frois dé

Economie des frais d'électricité

A programmer / En cours / Finalisé

{2/ Etudier les possibilités de centraliser les commandes d'éclatrage des installations sportives en vue
‘|de diminuer les consommations

B : Attente retour dossier UREBA pour début 2014

1/ Installation de fumigres LED

a/ Réunion pour évaluer ce qui peut étre fait eninterne et en externe

b/ Exécution des travaux en interne pour le 31-12-2014

¢/ Pour les travaux qui doivent étre faits en externe : Budgétiser les travaux - Réaliserun CSC -
Consulter des entreprises et mettre en geuvre pour le 31-12-2015

Commeéntaires,

. impact en termes de diminution des gaz a effet de serre.

Ces investissenents doivent permettre 1a diminution des colts de consommables durablement avec




Ac_tipn_n,"ll.&’.g S

" JEtudier les possibilités d'installerun | © -
“{systéme de chauffage solaire de I'eau | Agent traitant
- ]des sanitaires au hall R T

Service

-{Sport

_iiEchéance

31-12-2015

Partenaires

|Marchés publics - fravaux - énergie - 5P|+

Budget estimé .0

" ‘{Etude & réaliser: 5.000 €

Mode de ﬁnan_cefpent_‘_.'

* “iSubvention 31 communes au soleil

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement kT

Diminuer sensiblement les frais de consemmation de gaz au hall {entre 3 et 5.000 €)

Indicuteur d'avancement . .

A programmer / En cours / Finalisé

Plan de travail ;

d'Ets et mise en ceuvre aprés.

“TRéalisation de I'étude en 2015 en vue de budgétiser les travaux, réalisation d'un CSC, Consultation

La mise a ['arrét des chaudiéres du hall durant les mois d'été {mai & septembre} permettrait une

chauffer 'eau des boilers.

" laconomie substantielle de la consommation de gaz actuellement consommé uniquement pour




‘|Rénover le systéme d’alimentation de
I'eau chaude sanitaire au hall

o Service

-Agent trajtant: .

31-12-2014

“IMarchés publics

19.000 £

"{Extraordinaire

Jonnement

jon annuelle des frais de |Pas de changement

indicateur d'avancement -

A programmer / En cours / Finalisé

“tinstaliation des hoilers du hall en série et placement d'une nouvelle vanne mitigeuse.
Réalisation d'un CSC. Consultation d’Ets et mise en cauvre.

Travaux de rénovation indispensables en vue du maintien des installations en hon état.




-{Rafraichir et mettre en peinture les -.|Sport

{locaux du hall et de la piscine

. Agent tra_it_qinf :

- . Echéanice - :1{31-12-2016

Marchés publics

Extraordinaire

Pas de changement

fonctionnemént ..

Indicateur d'avancement - A programmer / En cours / Finalisé

|1/ Bvaluer le budget - Demander des devis

{2/ Réaliser un CSC - Consulter des entreprises

13/ Mettre en ceuvre les travaux au hall (entrées) pour 2015
14/ Mettre en ceuvre les travaux a fa piscine pour 2016

.- |l est important de ne pas laisser les locaux se dégrader en particulier les halls d'accueil des
. |utilisateurs (20 ans du hall en 2014).




Action n®11.3.5 -

- |Etudier le placement d'un systéme :
- |UV destiné & diminuer le taux de '_Agﬂ’ﬁftfdffﬂht ;

-ipiscine

Sport

chloramines dans I'eau et I'aira la

+ Echéance v

- Sefvice .
Dewart
31-12-2015

Partenaires.

~- |Marchés publics

Budget estimé =

220.000 €

Mode de financement .

25% part communale - 75% subsides RW

n annuelle des frais de.
fon ment o e

Diminution des frais annuels en chlore en eau et en gaz. Augmentation des frais d'électricité, Au
'|global, diminution des frais de fonctionnement.

indicateur d'avancement

A programmer / En cours / Finalisé | ndi

- |Réaliser un CSC, dossier Infrasports.

..{lnvestissement qui contribue  améliorer le confort des baigneurs et donc & makntenir le nombre
" |d'entrées & 1a piscine et ainsi a contréler le colt d'accés au bassin.
" {Objectif qualitatif-santé,




7 lavec pilotage de 'apport d'air neuf &

“IEtudier un systéme d’analyse -iService -

- ipermanent du taux de trichloramines --'Aglef!f'.fff'?f,f.dﬂ.f =

- [lapiscine " fchéance . |31-12.2015

- |Marchés publics

Fiude a réaliser

25% part communale - 75% subsides RW

A programmer [ En cours / Finalisé

711/ Prendre renseignements auprés d'une personne compétente en la matiére

.12/ Ftude pour le 31-12-2015 en vue de réaliser un CSC

“{installation d'un systéme d'analyse permanent de la qualité de I'air 3 la piscine (analyse du taux de
-~ ltrichloramines volatiles) en vue d'un systéme de pllotage automatisé du pourcentage d'air neuf a
“.: |apporter dans le bassin.Investissement qui contribue a améliorer le confort des baigneurs et donc a
" Imaintenir le nombre d'entrées a fa piscine et donc & contrdler Je colt d'accés au bassin.




Action ‘r.r_°:_.‘l_1.-3_.7_—}:7 T

Souscrire un contrat de maintenance
annuel du systéme HVAC {chauffage-
ventilation-climatisation) & la piscine

Sport

"Agent truitent

1 Echéance )

31-12-2014

Partenaires ™ -

" iMarchés puhlics

Budget e timé:

Mode de financement *

Budget existant

fonctionnement

5.000 3 10.000 € a l'ordinalire.

Indicateur d'avancement -

A programmer / En cours / Finalisé

CSC - consultation d'Ets - attribution

. dégrade.

. |Souscription d'un contrat de malntenance annuel HYAC  la piscine nécessaire pour anticiper les
"|pannes (pertes de revenus en cas de fermeture), anticiper fe maintien des Installations technigues en

ibon état, contrdler fe bon fonctionnement de la programmation du pilotage automatique des

“Ainstallations {maitrise de la consoynmation énergétique). la piscine aura 10 ans en 2015... outil se




|Mettre en place un Comité de

Secrétariat

|direction, en qualité d'appui
technigue du DG auprés des autorités | .

“I politiques et ce, dans le cadre de fa 31-12-2013

- |réforme des grades légaux.

‘|Directrice financiére - Directrice générale du CPAS

T

“iEn cours

Au regard de la réforme des grades légaux :

{1/Constituer la Comité de Direction

12/ Définir ses missions et son rythme de réunions afin de garantir la transversalité de la gestion
‘lcommunale.

3/ Mettre en place un Comité de Direction élargi et en définir les missions.

:14/ Initler au moins deux fois par an un Comité de direction commun avec le CPAS.

Commentaire




informer trimestriellement le
personnel des projets communaux
“ldans le but d'impliquer les agents au-
dela des matiéres qu'ils traitent

“{Secrétariat

31-12-2018

" {En cours

¢ |En outre des réunions spécifiques :
= 1/ Réunir chague trimestre le personnel communal, tous services confondus :

- administratif, de bibliothéque et directions d'école

- ouvrier

- auxiliaire (professionnelle, caissiére, préposées midi)
12/ Définir préalablement & chaque réunion les sujets abordés lesquels serant indiqués dans fa
- 1convocation. Il conviendra d'&tre attentif 3 adapter le contenu au personnel.
“|3/ Créer un espace sur te serveur "commun” permettant d'héberger fes comptes rendus de ces
réunions et ainsi permettre aux absents de prendre connaissance des sujets abordés.

Annuel




‘IPoursuivre, et le cas échéant

" -|améliorer, les synergies existantes
‘lentre la Commune et le CPAS et avec

|les asbl paracommunales dans le but
de faire des économies d'échelle

31-12-2018

CPAS et les différentes asbl paracommunzles

/

Avect le personnel en place

En cours

JPoursulvre les synergies existantes entre la Commune et e CPAS ;

"1 Pool informatique

- Site internet commun

* |- Centre administratif {nettoyage, déménagement)

N - Marchés publics conjoints {chiques repas, cartes carburant, vétements de travail, emprunts}
" |- Accuell extrascolaire

"= |- Insertion socio-professionnelle (Art. 60 §7 de la loi du 8 juillet 1976)
- Plan de cohésion sociale

- Gestion du personnel

- Sécurité et hygiéne

- Logement

- |- Nettoyage du finge scolaire

Poursuivre les synergies existantes entre la Commune et les asbl paracommunales

1- Pool informatique {asbl Vive le Sport, asbi Réussir & l'école,....)
|- Marchés pubtics conjoints {Carte carburant, chéque repas, appul technigue)
-1~ Mise 2 disposition de personnel communal {asbl Vive le Sport, ashl Centre culturel)

| Action continue




Action'n®12.1.4 . .

-|Identifier de maniére exhaustive

" |toutes les synergies existantes entre
“|ta Commune et le CPAS et avec les
‘{asbl paracommunales dans le but de
“tfaire des économies d'échelle

Fchéance . |31-12-2014

CPAS et les différentes asbl paracommunales

Budget estimé

I/

Mode de financement -

Prévision arnuele des frois de

fonctionnément

Avec le personnel en place

Indicateur d'avancement -

A programmer

1/ Rencontrer les responsables des différents services communaux afin de savoir s'ils travaiilent

-irégulidrement avec le CPAS et/ou des asbl paracommunales et dans quel cadre.
{2/ Répertorier les différentes synergies de "fait”

13/ Evaluer les économies d'échelle qui peuvent &tre réalisées avec ces synergies

4/ Formaliser ces synergies avec la rédaction de conventions

|5/ Faire approuver ces synergies par le Conseil communal et par les organes compétents du CPAS

"./let/ou des ashl paracommunales.

Cornmentaires " -

Suite & des discussions avec différents services, il apparatt qu'il existe des synergles de "fait". It est

donc nécessaire de les répertorier ainsi que de les formaliser.




"|développer entre la Commune et le
-{paracommunales dans le but de faire

“mettre en place tout au long de la

Identifier et étudier les synergies & 1Synergie

CPAS et avec les asbl

1-06-2015
des économies d’échelle et les

mandature

"]CPAS et les différentes asbl paracommunales

il

Prévision annuefle des frals de-
\fonctionnement - L

Avec le personnel en place

A programmer

Plan de travail -

“.lidentifier les synergies a développer entre la Commune et le CPAS ;

- Rencontrer les représentants du CPAS afin d'identifier des pistes de synergies a développer
- Etudier la faisabilité des projets de synergie comme par exemple :

+ Un service marchés publics commun

+ Un économat commun

+ Un Directeur financier unigue

+Un service du personnel commun pour certaines matiéres

¢ '1- Evaluer les économies d'échelle qui peuvent étre réalisées

- Choix et priorisation des synergies 3 mettre en oeuvre sur base des études réalisées
- Formalisation des synergies choisies avec la rédaction des conventions nécessaires.

‘|- Approbation des conventions par le Consell communal et le Conseil de FAction sociale

- J\dentifier les synergies 4 développer entre la Commune et les ashi paracommunales :

- }- Rencontrer les représentants des asbl paracommunales afin d'identifier des pistes de synergies a
.{développer

"I~ Etudier Ia faisabilité des projets de synergie

“ 1. Evaluer les économies d'échelle qui peuvent &tre réalisées

"1- Chox et priorisation des synergies 3 mettre en oeuvre sur base des études réalisées

- Formalisation des synergies choisies avec la rédaction des conventions nécessaires.

.| Approbatien des conventlons par le Conseil communal et fes arganes compétents des asbl

Commentiaire

Supracommunalité :

- |En cohérence avec la Conférence des élus de Huy-Waremme,

- s0it une coopération renforcée a Péchelle de quelgues communes "pionnigres” (infrastructure

sportive, voirie, énergie, aménagement du territoire, politique sociale, santé,..)
"7 1- soit & I'échelle totale dans les 31 communes de l'arrondissement




1social collectif et de I’Amicale du

paracommunal

Favoriser la connaissance du Service | © _._'Ser\?fc,é - {Communication

- Agent traitant”
personnel communal et : EE

L §31-03-2014

Secrétariat - Affaires sociales

Budget estimé

0€

Mode de ﬁm_in_céme_rﬁt o

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement -0

Indicateur d'avancement  ©.

A programmer

Plan.de travail .

1) Réaliser un document sur le Service social collectif et un sur I'Amicale du personnel afin de mettre

i len avant les principales Informations
-12) Insérer ces documents dans |a farde qui sera remise aux nouveaux agents par le service du

- ipersonnel (voir action 13.1.1)

3} Pour les agents déja en place, mettre ces documents & dispaosition sur fe serveur commun, 5i un

lintranet est mis en place, ces documents y seront accessibles {voir action 13.1.2)

4) Envoyer un mail une fois par an aux agents afin de leur rappeler ces services

"15) Pour les services décentralisés et fes écoles, remettre un exemplaire de ces documents aux

responsables afin qu'ils les mettent a disposition des agents

Commentuaires :




Action n°12.2.1

: ', Prévention et de Protection au travail
- {d'icl juin 2014

£ ‘{Service interne de prévention et protection
R o2 |SIPPR)
Agent traitunt =/

Développer le Service Interne de

- Echéance ;. {1-06-2014

Pdrtengires ' 7 -

- |Le service externe de contréle technique (SECT)

L'employeur (E}

La ligne hiérarchigue {LH)

Le comité de concertation (CC)

Les travailleurs (T)

|'assureur (ASS)

Le service externe de prévention et protection {SEPP}

L'agence fédérale pour la sécurité de la chaine alimentaire {AFSCA)
La promotion de la santé a I'école {PSE)

1 agent D7 APE: budget pour 1 an 34.000 €

S fonds propres

n anntelle des frais de
mement

2000 £ de frais de fonctionaement & ajouter au traitement de 'agent supplémentaire (a temps
partiel)

A programmer / En cours / Finalisé

I- Elaborer 'organigramme interne {ligne hiérarchique) et liens avec les organismes externes (E + LH};
1- Désigner les personnes faisant partie du SIPP (secrétariat, coordination avec le SEPP, gestion des
-{1A.T., gestion du service) {E + CC};

‘1~ Identifier les risques pour chaque activité (E+ |H + SIPP + T}
- Intégrer les conseils des experts externes {SIPP + ASS + SEPP + SECT + AFSCA + PSE);

<1- Analyser les accidents (LH + SIPP + T + ASS);
+|- Evaluer les risques, définir ainsi les priorités et les actions & mener pour minimiser les risques [E+CC
" |+ LH + SIPP);

1- Elaborer le plan global de prévention a 5 ans (E + CC);
1- Elaborer le plan d'action annuel (E + CC).

Commentajres ™ ="

Icette action nécessite 'engagement d'une personne au service travaux afin de reprendre des

B prévention, de fonctionnaire planu et de gestion énergétique des batiments publics.

fonctions de I'agent en place pour permettre i celui-ci de réaliser les taches de conseiller en




Action n® 12.2.2

~{prévention et de Protection au travail
. |pour septembre 2014

Informer le personnel de I'existence
"{et du réle du Service externe de

- "|Service interne de prévention et protection
H(SIPP)

. Echéance ..

1-08-2014

Partenulres ..

L'employeur (E)

|Le service du personnet (GRH)
Le service communication (COM)

La ligne hiérarchigue (LH}
Le comité de concertation {CC}

“{les travailleurs (T)
iLe service externe de prévention et protection (SEPP)

Budgef estimé -

350x A5 recto-verso quadri 135g = 100 €

Mode de findncement

" |Fonds propres

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement ot L

100 €

Indicatetir d'avancement . -

A programmer / En cours / Finalisé

- Définir le contenu informatif (€ + CC + SIPP + GRH + SEPP);
|- Définir le support informatif ainsi gue les voies de communications (E + CC + SIPP + COM);
- Réalisation (SIPP + GRH + COM}.

A évaluer fin 2014




Action n°13.2.1. -

iRéaliser une brochure d'accueil pour
“Hes nouveaux agents vufgarisant les

“tdécouvrir les services communaux

s |Personnel

-Agent troitant -

documents de base et permettant de

31-12-2014

i " rFchdunce.
ainsi que leurs acteurs B

fonctionnement "~ -

P&ffenb_ir_es i o Service communication
Budgetesnme 0
Mode_déﬁﬁdnéé;ﬁerﬁt._ .
Préws;on annueﬂedes fm}s r:j:e_ /

1A réaliser

i/ Tirer profit de I'ébauche de brochure réalisée en son temps par le staglaire du service du
personnel,

|2/ Tout en interrogeant les services concernés par le contenu, adapter ce projet aux nouveaux textes

. |de base et services développés.
{3/ coltaborer avec le service communication pour la mise en page et le mot d'introduction.

4/ Faire avaliser le contenu de la brochure par le Collége communal.

~-|5/ Diffuser & I'ensemble du personnel en place via le serveur commun/par voie électronigque et en

version "papier” au fur et 3 mesure des engagements. [l conviendra de se positionner afin de savoir si

. {la brochure doit tre transmise pour des contrats de courte durée,
“-16/ Actualiser/mettre 3 jour la brochure semestriellement.




Etudier la possibilité de mise en place |7 Servic Communication

d'un Intranet pour septembre 2014 :'Ageln"t- tt;&ft&nt-

i Echéance. 1-09-2014

Partenaires. -

iservice informatique - Service personnel

Budget estimé .

0€

évision annuelle des frois de
fonctionnement * i :

indicateur d'avancement -

A programmer / En cours / Finalisé

Pidn de travail

~ |1. Prendre contact avec d'autres communes et villes afin de connaitre les différentes possibilités de
" .|création et d'estimer le budget

-12. Réflexion sur la possibilité de créér un Intranet grice A nos ressources internes { service
“tinformatique)

3, Réflexion sur le contenu & insérer dans 'intranet

Etude faite par le personnel en place




tion n°13.2.1.

- {d'accomplir des objectifs communs

Poursuivre [a rédaction des descriptifs Personnel {Commune et CPAS)

- Service

de fonction des agents dans le but :i'_Agenft:!’:d{'_taht' :

- Echéance: - {30-06-2014

L'ensemble des services communaux - CPAS

et psemy To
Q&e déﬁni::ﬁ?:?imer:r:t Y
Auon annuelede s de ]

nctionnement.-

d ateur d'avancement . .

En cours

- {1/ Tout en s'informant auprés des responsables de service, actualiser et finaliser les D.F. rédigés en

travaillant par groupes de D.F. :

* les responsables de service

* les administratifs

* les cuvriers

* |gs préposées au temps de midi

* les auxiliaires professionnelles
2/ Au fur et 8 mesure, les faire avaliser par le Collége et ensuite les transmettre, pour accord, aux
agents tout en leur assurant une information générale et puis spécifique {// groupes) lors des
réunions trimestrielles
3/ Informer les organisations syndicales de la démarche




“Ipersonne! dans le but d'optimiser la

Retravailler la grille d'évaluation pour |.: Personne! (Communal et CPAS)

ia rendre applicable a I'ensemble du

" Sérvice. s

- Agent traitant

litique d'é tion S e
politique d'évaluatio | [ Fchéance . - |31-12-2014

L'ensemble des respaonsables de service - CPAS

0

Prévision anntielle des frais de
fonctionnement . . o

ur d'avaricement. ..

En cours

Plan de-travail -

. |1/ Former le nouvel agent du service du personnel
|2/ Tirer profit des méthodes de cotation/ d'analyse de critéres des communes voisines appliquant

|3/ constituer un groupe de travail restreint afin de "yulgariser” fa nouvelle grille d'évaluation et en
" ‘ldéfinissant la méthode de cotation et les critéres, par type de fonction

" |5/ Faire avaliser la méthode d'évaluation par le Coltage

déja la nouvelle grille d'évaluation

4/ Appliquer, en phase test, la nouvelle grille & différentes fonctions {12/2014)

Commentaires =




Maintenir le nombre d'agents Service * IPersonnel {Commune et CPAS)

statutaires, tous services confondus

"Agent traitant - .
et ce, dans le cadre du Pacte pour EAE

) i .
une fonction solide et solidaire 30-04-2018

. IService des finances et CPAS

En fonction de Pagent/des agents 2 nommer

Fonds propres et subsides liés au Pacte pour une fonction publique solide et solidaire

ion annuelle des frais de.

En cours

an de travail.

Dans le cadre de la préparation annuelle du budget :
1/ maintenir & jour le listing des agents en fonction (statut; ddn; entrée en fonction; fonction/s

occupée/s; grade; formations; évaluation)

.12/ ainsi, avoir une vue d'ensemble des évalutions de carriére possibles et des possibilités de
‘Inomination eu égard au départ 3 la pension d'agents, permettre I'évaluation du maintien du volume
-lglobal de I'emploi et faire des projections pluriannuelles
: |3/ maintenir les critéres de nomination appligués afin de budgétiser la nomination d'agent/s lors du
-|départ d'agent/s nommé/s

parallélement, constituer une/des réserve/s de recrutement en tenant compte des criteres de

- Inomination appliqués.

CPAS : Il s'agit d'opérer un "rattrapage" des nominations de maniére a aligner le taux d'agents
nommeés dans I'effectif du CPAS 2 la situation existant & la Commune, tout en honorant les
engagements contractés dans le cadre de I'adhésion du CPAS au "Pacte pour une fonction publigue

locale solide et solidaire"




“JPersonnel

Définir les besoins en formation de - Service.
I'administration, fous services 3'Agerj_'t frr’:r'tqr_it -
confondus, dans le but de mettre en L I T
face un plan triennal de formation s
P P = :Echéance ~ . -|31-12-2014

L'ensemble des services communaux

'|// aux formations & programimer mais dans la mesure du possible, gratuité |

Budget prévu : 12.500€

sion annuelfe des frais de |/
fonnerment. -~
indicateur d'avancement - |En cours

Plan de travail

1/ Maintenir & jour le listing établi pour 'ensemble des agents et reprenant notamment le dipléme,
les formations suivies, leur carriére, les perspectives de carriere ...

2/ Tout en transcrivant les informations dans un tableur excel (= tableau de bord) :
a/ déterminer les besoins en formation avec I'aide des responsables de service {=> recueil via les

‘Hiches de demandes individuetles; le PST: les besoins des services; les évaluations; les descriptifs de
" ifonction; les projets; les nouvelles technologies...)

b/ classifier les besoins de formations {RGB/continues; transversales/spécifiques; individuelles) et les
prioriser

¢/ rechercher les instituts de formation nécessaires et/ou les formations ad hoc

d/ faire avaliser le plan triennal par le Collége, informer les syndicats et les agents

Commentadires:




1Poursuivre la formation continuée
" 1des agents communaux dans
H'objectif d'accroitre les
connaissances collectives

~tPersonnel

2 §1-10-2018

|L'ensemble des services communaux

Budget estimé. | - - |/ aux formations 4 programmer mals dans la mesure du possible, gratuité |

Mode de financement . |/

Prévision ani uelle des frais de. |/
fonctionneme N

Indicateirr d'avancernent . En cours

Plan:dé travoil’ " |1/ Maintenir a jour le listing établi pour I'ensemble des agents et reprenant notamment le diplome,

les formations suivies, leur carriére, les perspectives de carriére ...

-+ |2/ Tout en tenant compte du plan triennat et des priorités indiquées dans les formations continues :
| af rechercher les instituts de formation nécessaires et/ou les formations ad hoc

b/ inscrire les agents

¢/ assurer le suivi de la formation et I'évafuation de la formation donnée

d / évaluer annuellement les besoins en formations continuées et adapter le plan triennal aux
besoins




Actionn®13.4.4 . .

- politique de promotion stimulant le maintten {7 Aééﬂf t'r,t_w-i_tt-'mi‘; B

Valoriser las agents expérimentés par une

Ade linvestissement dans le travail tout au long

de la carrigre ainsi que la transmission des
compétences.

Echéance *131-12-2018

Partenaires -

Commune

Budget estimé .

Mode de financement
Prévision annuelle des frais . /
de fonctionnement - . .=
A programmer “Indite de.santé .

Indicoteur.d'avaricement

Plan de travail, .

Procédure habituelle de concertation Commune/CPAS, négociation syndicale avant finalisation du projet par
le Conseil de I'action seciale.

e Etudier la procédure de révision du cadre du CPAS

" |Le transmis de |'expérience favorise l'intégration des nouveaux agents ainsi gue Ia continuité dans la

réalisation des missions et la mise en oeuvre des procédures internes nécessaires au bon fonctionnement de
“{Vinstitution.




Actlon n®13,5.1

| économiques au sein du service des

- |Personnel

! “Agent fraitant -
affaires économiques lequel pourrait Sl

&tre attaché au département des
finances

. Echéance . ' |31-12-2018

Partenalrés .

. iService finances - service logement - service économat - ADL

Budget estimé . - .

(4

Etudier la possibilité d'engager un agent titulaire d'un diplbme économigue”

Mode de financement . - -

“.]1A charge communale

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement = .

indicateur d'gvancement” -

A programmer

11/ \dentifier 'ensemble des matiéres économiques actuellement dispatchées dans les différents

services communaux;

12/ etudier la recentralisation de Pensemble de ces matiéres voire le rattachement de ce service au

département des finances;

3/ Développer au sein de ce service de nouveaux axes permettant d'assurer des analyses socio-
1économiques, fiscales, etc tant en matiére de logement, de gestion fonciére...




Centraliser 'économat en un service
dans le but d’'une meilleure gestion

11 Service . ~|Marchés publics

Actionn®13.5.2° 0 :

Agent trditont
des consommations TR

. Echéance .. 0'[31-12-2013

ECOTEAM

/

Partenaires ::

Budget estimé =~

Mode de financement . - '

Prévision annuelle des frais de |Avec le personnel en place
fonctionnement . S

mdicat r d'avancement © A programmer Inidice de sonté ;-

11/ mise en place d'une procédure pour la commande des fournitures par les services
12/ Apprabation de la procédure
3/ Rassemblement de I'ensemble des fournitures au sein d'un méme local
4/ Envoi de |a note de service pour informer [Fensemble des agents de la nouvelle procédure

Plan de travail

Commentaires:




Ar_:tion n°1_4._;.

Actualiser le cadastre des véhicules

* |base duquel et en fonction des
{remplacements, se fera le

communaux pour décembre 2013 sur -:EAgeﬁt; it

. 1-08-2014
remplacement chaque année des

véhicules les plus polluants

Partenaires

employeur (E)
Les services adrministratifs (CA)

ILe service travaux (REGIE) - mécanicien
- lintégrer : Le service des sports (SPORT) - Asbl Vive fe sport - Le CPAS {CPAS)

Le service des marchés publics (MP)

Budget estimé .

- {Suivant cadastre

Mode de financement. .

Fonds propres

Prévision annuelle des frais de
fonctionnement = =70

Suivant cadastre

‘d'avancement - i

A programmer / En cours / Finalisé

.- Réaliser F'inventaire des véhicules {CA + REGIE + SPORT + CPAS)
|- Mettre en place un systéme de gestion commun des consommations (CA + REGIE + SPORT + CPAS}

. |- Définir les bonnes pratiques quant a I'utilisation rationnelle des véhicules (aménagements
. |opérationnels) {CA + REGIE + SPORT + CPAS})

_ Réaliser le tri des véhicules les plus polluants en prenant en compte leur vétusté {colts d'entretiens

- B |annuels élevés) (REGIE)
.= |- Proposer au budget de chague année un remplacement de véhicule (énergie}




isensibiliser les agents communaux

Environnement

aux économies d'énergie

continu

service travaux - service communication - CPAS

200 €

BO £79/124-02

Prévision aninuelle des frais de.
fonctionnement

(r d'avapcement

En cours

| mais ce n'est pas le cas partout. il faut a tout prix réduire Jes consommations

CONTEXTE

informatisée du chauffage et de 'éclairage
pour maintenir des

Certains batiments communaux disposent d'une gestion

calits nivellds. La sensibilisation des agents est primordiale car de grandes économies sont possibles
rien gu'avec des changements de comportement, Les habitudes ont ta dent dure.

- |PLANNING

> choix des batiments: 2013
> analyse fine des consommations: 2013-2014

1> mise en place de campagnes de sensibilisation: 2014 et svis

Commentdires ™4




Fe5 I Affiner les audits énergétigues
“{réalisés sur les batiments communaux|~
“wlen vue de lister les priorités
- |d'intervention

|Energie

‘|31-12-2018

L'emptoyeur (E}

~|Le service énergie [NRI}

Le service travaux (REGIE} - batiment
Le service des marchés publics {MP)

|0 €(dans un 1 temps via le projet des 31 communes au soleil)

" {5ubsidié (UREBA ou projet des 31 communes au soleil} et fonds propres

Prévision anniielle.des frais de
fonctionnement ... . 5

pifficile a estimer

A programmer / En cours / Finalisé

- Etablir la liste des batiments audités / non audités {NRJ}

= I- Mettre & jour la liste des travaux réalisés liés aux audits de fagon réguliére {REGIE + MP + NRJ)
- Réaliser les audits des petits batiments (NRJ}

1. Réaliser de nouveaux audits des grands batiments (NRJ + MP}
1- Mettre 2 jour le cadastre énergétique des batiments (NRI} > juin

- Etablir les prévisions budgétaires pour l'année sulvante {NRJ) -—> aolt

{- Choix at priorités des projets budgétisés suivant I'avis du service {E} ---> décembre
- Recommencer

i LAction continue




{dimensicn énergétigue dans tous fes
.|\ projets et solliciter jes différentes

“ien énergie

Poursuivre l'intégration de la

subventions se référant &
I'optimalisation de la consommation

7 J31-12-2018

Partendires

{Le service des finances (FIN)

L'employeur (E}

Le service énergie (NRJ}

Le service travaux (REGIE} - batiment
Le service des marchés publics (MP)

il [N/A

forictionnement. ..

Budget estimé -
Mode de financement. = -~ |N/A
Prévision dnnuelle des frais de |NJA

Indicateur d'avencement

A programmer / En cours / Finalisé

|- suivant Iz liste des marchés publics, assocler le service énergie au service MP (MP + NRI}

:1- Suivi des chantiers {(MP + NR})

|- Demande de fiquidation des subsides (MP)

|- vérification des montants subsidiés recus {MP + FIN)
-4~ Recommencer

-—=-> janvier
- Etablir les prescriptions technigues minimales suivant fes techniques {NRJ)

- Intégrer ces derniéres aux cahiers des charges (MR] + MP)

- Réaliser les demandes de subsides [NRJ}

Action continue




sensibiliser les agents communaux a - |Environnement

['utilisation rationnelle de I'eau

31-12-2018

Service travaux - service communication - CPAS - écoles

100 €

o BO 879/124-02
Prévision annuelle des frais de
forictionnement .t
ir d'avancerment A programmer
~ | CONTEXTE
. |Les économies d'eau peuvent Btre réalisées par des gestes simples.
" |PLANNING

> Choix des batiments: 2014
- |> Analyse fine des consommations:2014
“|> Mise en place de campagnes de sensibilisation: 2014 ef svts
> Ftude quant a la possibilité de placer des systémes économiseurs : 2014

Action continue




i

"ipoursuivre la dynamigue d'inscription

TEnvironnement

de la commune comme "Commune
du commerce équitable”

Fchéance.. - 131-12-2015

Iservice marchés publics - service communication

500€ en 2014
1000€ en 2015

sur BO article 873/124-02

En cours

Plan de travail:

" |CONTEXTE

La commune de Wanze a voté en séance du Conseil communal en date du 11 juin 2012 une
résolution en faveur du commerce équitable dans laquelle elle signifie sa participation a {a campagne.
Efle achate déja du café "commerce é&quitable et ponctuellement du jus de fruits et des biscuits, H

s"agit bien de favoriser aussi le commerce focal.

1 pLANNING

> Mise en place du comité de pilotage: 1% semestre 2014
> Travail sur les 5 critéras restants & remplir: 2014-2015

15 La commune devient "une commune du commerce équitable”: 31 décembre 2015

Commentdires




“|certifiée PEFC

-{privilégier les achats d'équipements cService.

Marchés publ.ics

at de fournitures en bois d’origine :'Ageht traitant -

: Echéance_ S

31-12-2018

Partegidiré_s' EEE

ECOTEAM, Directions d'école

Budget estim

Pas de budget nécessaire pour la réalisation

Prévision annuelle des frals de
fonctionnement .- =

A programmer

Pian de travai

P'élaboration du budget

5/ Livraison des équipements et des fournitures

1/ Remise par les services des demandes d'équipements et de fournitures dans le cadre de

:.12/ Choix des marchés pour lesquels il est possible d'intégrer du bois d'origine certifiée par exernple :
i tle mobilier scolaire
{3/ Rédaction du cahier spécial des charges en partenariat avec les services
" {4/ Mise en concurrence

Commentaires

“ FAction continue




Actfon'n® 15.2.3 -

Intégrer des clauses

les cahiers des charges

©- Service

‘| Marchés publics

environnementales et sociales dans

* Agent traitant

“Echéanice |

31-12-2018

Partengires -

ECOTEAM, Directions d'école

Budget estimé '

Pas de budget nécessaire pour fa réallsation du travail

Mode de financement .

prévision annuelle des frais de
fonctionnement .

indicateur d

‘avancement

A programmer

Plan de traveil

4/ Mise en concurrence

- 15/ Exécution des marchés

1/ Remise des demandes des services dans le cadre de l'dlaboration du budget
2/ Cholix des marchés pour lequel il est possible d'intégrer des clauses sociales et environnementales
3/ Rédaction du cahler spécial des charges en partenariat avec les services

C omrhehtdi_re’s G

“|Action continue




Action n°15.3.1

- {Diversifier les actions de

sensibilisation des agents au tri des

- |déchets

|Environnement

 Agent traitant

Fchéance . -

PLANNING

‘1> Cheix des batiments cibles 2014
> Suivi des contenus des poubelles 2014
~|> Mise en place d'une information ciblée en fonction des problématiques avec adaptation éventuelle

des canteneurs en place: 2014

-~ |> Evaluation: en continu

Partenalires - . Service communication

Budget estimé O£

Mode de finaricement Néant

Prévision annuelle des frais de

fonctionnement -t 1"

indicateur d'avancérient . En cours e
; : T gaal &
Plan de travoil. " JCONTEXTE

i 1La gestion des déchets dans les batiments cormmunaux dépend du bon vouloir de chacun mais il
*.:]apparait que le tri est loin ¢'étre parfait en tout cas pour certaines fractians et dans certains
-+ |batiments. Le colt des déchets a une influence non négligeable sur le budget communal et if
- |appartient a chacun de poser des gestes simples.

Commentaires .+

. {Action continue




Analyser les résultats de 'enquéte de Environnement

mobilité réalisée auprés des agents

: - Agent traitant:
{afin de connaitre leurs habitudes en | owioif o T

matiére de déplacements domicile -
travail

31-12-2014

" Echéance -

(K3
"7 néant
Prévision annuellé des frais de
forictionnement ...
indicateur d'avancement - En cours
Plan de travail CONTEXTE

Dans le cadre de PECOTEAM, un des aspects traités est le déplacement des agents vers teur lieu de

: travail. De nombreux agents habitent les villages de ['entité.
- {PLANNING

i 1> Analyse de I'enquéte menée fin 2012: 1% semestre 2014

> Recherche de solutions alternatives : 2° semestre 2014
> Sensibilisation des agents au covoiturage/vélos: 31 décembre 2014

Commentaires




-{Lutter contre 'introduction et le

“|gestionnaire mais ausst au sein des

Service ‘| Environnement

développement des espéces invasives
au niveat des terrains communaux et
des cours d'eau dont la commune est

Agent traitant .

" Echéance. . [31-12-2015

CSC communaux

“|service travaux - service marchés publics {CSC)

. |0€ en 2014

Néant

indicateur d'avancement = -

A programmer

CONTEXTE

::{des cours d'eau de compétence communale. Des actions sont déja mises sur pied & certains endroits

© " |PLANNING

“I> Inventaire exhaustif des zanes publigues envahies: 2015
1> Recherche de solutions d'éradication: 2015

‘|> Mise en place de mesures correctrices: fin 2015 et svts

Plusieurs espaces de plantes invasives colonisent les bords de route et les cours d'eau en ce compris

notamment fe long des cours d'eau. Les autres zones ne sont que peu traitées.

Commentuire

:|Le budget des années 2015 et subvantes sera subordonné au volet "solutions d'éradication”.






