
PST DE LA COMMUNE DE MODAVE

Objectifs & actions Résultats

A

PROGRAMMER

EN 

COURS
FINALISÉ Etat Commentaire

VOLET INTERNE : ADMINISTRATION GENERALE

DEVELOPPEMENT DURABLE

O.S.I. 1 Etre une administration communale qui montre l'exemple en matière de 

développement durable

O.O.I. 1.1 Uniformiser le tri sélectif des déchets verts dans toutes les structures communales et para-

communales afin d'instaurer ou de renforcer "une culture de tri sélectif" auprès des habitants 

de la commune

Diminution des quantités de déchets

 "tout-venant"

2014 et suivantes

Action I 1 Achat de poubelles quadricouleur et de sacs déchets organiques 2014

Action I 2 Sensibiliser les enfants des écoles 2014 et suivantes

Action I 3 Sensibiliser les citoyens 2014 et suivantes

Action I 4 Marquer les poubelles publiques d'un signe distinctif noir 2014

Action I 5 Adapter le texte de la règlementation des locations de salles et sensibiliser les utilisateurs 2014

O.O.I. 1.2 Montrer l'exemple en matière d'éco-consommation Diminuer les dépenses énergétiques 2014 à 2017

Action I 6 Mettre en place une gestion responsable en matière d'énergie  (éco passeur) 2014

Action I 7 Aménager les bâtiments communaux pour obtenir une meilleure performance énergétique 2015

Action I 8 Placer des panneaux photovoltaïques au Complexe sportif 2015

COMMUNICATION 

O.S.I. 2 Etre une administration communale qui montre l'exemple en matière de 

communication interne

O.O.I. 2.1 Regrouper toutes les infos internes en un seul endroit (dans chaque bâtiment public) et les 

rendre visibles pour l'ensemble du personnel - mise à jour à suivre

juin 2014

Action I 9 Mise en place d'un tableau unique visible par tous les agents (par bâtiment public) juin 2014

Action I 10 Désigner un agent responsable de la diffusion des informations juin 2014

Action I 11 Affichage de toutes les infos internes et suivi des mises à jour juin 2014

O.O.I. 2.2 Améliorer la communication inter services 2013 à 2015

Action I 12 Réfléchir et mettre des actions en place: INTRANET 2014

Action I 13 Réunir les chefs de service (au début 1x/mois puis plus tard 2xmois) 2013 et suivantes

Action I 14 Réunir les chefs de service avec le Collège (1x/mois) 2013 et suivantes

Action I 15 Faire évoluer les habitudes de travail des agents de tous les services déc 2013 pour l'étude

2014 pour mise en œuvre

Action I 16 Mise en place d'une procédure administrative de centralisation des suivis de dossiers déc 2014 pour l'étude

2015 pour mise en œuvre

O.O.I. 2.3 Gérer les documents à archiver pour assurer un classement rationnel et sécurisé déc 2015

Action I 17 Familiariser chaque service avec le plan de classement utilisé (base CDN) par notre 

administration, compléter et adapter ce plan en fonction des nouveaux services

Gain de temps pour l'agent responsable 

de l'archivage

déc 2014

Action I 18 Réaliser un plan de tri systématique à partir du plan de classement Diminuer la quantité de documents 

archivés

déc 2014

Action I 19 Assurer la sécurité des documents archivés et en garantir la lisibilité 2015

Indice de santé

Résultat atteint

Avancement

Statut

Intitulé Indicateurs Pilote Échéance
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GESTION INFORMATIQUE

O.S.I. 3 Etre une administration communale qui utilise les technoligies informatiques les plus 

adaptées à son environnement, à ses besoins (qui suit leurs évolutions)

O.O.I. 3.1 Déléguer l'analyse et la gestion "hardware et software" à une société spécialisée afin d'obtenir 

une vue d'ensemble des différentes utilisations et de leurs interactions

2014-2015

Action I 20 Faire faire l'audit des besoins par une société spécialisée et rédiger un cahier des charges juin 2014

Action I 21 Analyser les offres avec l'aide de la société spécialisée déc 2014

Action I 22 Passer le marché avec le partenaire choisi mars 2015

Action I 23 Installer des nouveaux outils et formation des membres du personnel 2015

O.O.I. 3.2 Intégrer les élus dans le réseau de communication 2015

Action I 24 Installer un service périphérique au système interne pour les mandataires, avec accès sécurisé 2015

Action I 25 Assurer une gestion dématérialisée avec les mandataires et les élus 2015

Action I 26 Adapter la circulation du traitement des dossiers entre les services et les mandataires 2015

O.O.I. 3.3 Améliorer l'efficacité de l'utilisation des TIC pour la commune avec la population 2017

Action I 27 Améliorer le guichet en ligne au service de la population 2016-2017

Action I 28 Améliorer la dynamique de communication pour l'AC et le CPAS vers la population - via le site 

internet

2016-2017

Action I 29 Créer un espace numérisé décentralisé (guichet électronique CPAS) 2016-2017

O.S.I. 4 Etre une administration communale qui gère des informations et des infrastructures  

informatiques de manière optimale et sécurisée

O.O.I. 4.1 Accéder facilement aux serveurs et garantir leur bon fonctionnement 2015

Action I 30 Aménager un plan de travail pour surélever les ordinateurs mars 2014

Action I 31 Rassembler les cables électriques mars 2014

Action I 32 Placer un système de refroidissement pour les machines 2015

O.O.I. 4.2 Faciliter le nettoyage du local mars 2014

Action I 33 Ranger le local mars 2014

O.O.I. 4.3 Faire de la conservation préventive en luttant contre les principaux facteurs de détériorisation 2014 à 2018

Action I 34 Entretenir et aménager les greniers: dépoussièrage 2x/an 2014 et suivantes

Action I 35 Acheter du matériel adéquat et placement 2018

O.O.I. 4.4 Lutter contre les catastrophes naturelles en intégrant les archives dans un plan catastrophe juin 2014

Action I 36 Rechercher et dresser une liste des firmes spécialisées à contacter en cas de sinistre 2014

Action I 37 Rédiger et afficher la procédure à suivre en cas de sinistre juin 2014

Action I 38 Prévoir le placement d'extincteurs à poudre dans les locaux d'archives 2014

O.O.I. 4.5 Mettre en place une politique globale de l'archivage des données électroniques 2017

Action I 39 Déterminer quels dossiers/documents de valeur mériteraient d'être archivés de manière 

électronique

2015

Action I 40 Numériser les dossiers/documents de valeur 2017

INFRASTRUCTURES ET ROUTES
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O.S.I. 5 Etre une administration communale qui gère efficacement des infrastructures 

performantes et sures

O.O.I. 5.1 Regrouper l'AC et le CPAS pour permettre de valoriser les dynamiques de villages et disposer 

d'un cadre de services optimal 

2017

Action I 41 Tranfèrer le CPAS vers l'AC pour favoriser des synergies 2017

Action I 42 Repenser l'affectation des bâtiments de Vierset centre 2015 pour l'étude

2016 pour les travaux
Action I 43 Réhabiliter la Maison de Modave Village  2017/2018

O.O.I. 5.2 Définir une approche programmée, stratégique, réfléchie juin 2015

Action I 44 Construire les outils nécessaires (cadastre, personnel, équipement) pour les travaux diminuer le temps de réponse entre 

demande d'intervention et travaux

déc 2014

Action I 45 Définir des plans d'entretien des routes et planifier les investissements juin 2015

VOLET EXTERNE : DEVELOPPEMENT DES POLITIQUES

SPORTS ET LOISIRS

O.S.E. 1 Etre une administration communale qui fait de Modave une commune sportive et 

active 

O.O.E. 1.1 Mettre en place un suivi rigoureux du Complexe sportif 2013-2014

Action E 1 Désigner un fonctionnaire responsable; vérifier la cohérence et le suivi des procédures déc 2013

Action E 2 Monter un dossier "petite infrastructure communale" en choisissant le modèle; choisir un 

partenaire; organiser la structure (RCS-ASBL); demander subsides; engager un responsable

2015

Action E 3 Mettre en place une cafétéria avec une vision à long terme - au service des clubs (décider du 

modèle; organiser la transition; aménagements; évaluation; matériel)

juin 2014

O.O.E. 1.2 Mettre en place des infrastructures de quartier 2014-2018

Action E4 Faire un relevé des terrains disponibles, analyser le type d'agoras possibles janv 2014

Action E 5 Choisir un agora pour:

Vierset

Les Gottes 

Strée 

Modave

2014-2017

Action E 6 Développer des projets sur fond propre: 2 terrains de pétanque 2014

O.O.E. 1.3 Developper les infrastructures du Complexe sportif 2014-2017

Action E 7 Construire un DOJO au Complexe sportif pour améliorer l'utilisation de l'espace: organiser une 

réunion avec les groupes sportifs 'arts martiaux"; monter dossier subside; plans et 

investissements

2017

Action E 8 Aménager le petit terrain de foot (éclairage etc) janv 2014 réalisation CSC

juin 2015

Action E 9 Aménager les équipements pour accueillir un terrain de basket sept 2014

O.O.E. 1.4 Optimaliser les infrasuctures socio-culturelles 2014-2015

Action E 10 Aménager les Echos du Hoyoux 2015

Action E 11 Aménager la salle Bois Rosine 2014

Action E 12 Mettre un local à disposition  d'artistes divers 2015

TERRITOIRE

O.S.E. 2 Etre une  commune attractive qui valorise son territoire
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O.O.E. 2.1 Revoir la communication sur le territoire communal 2014-2015

Action E 13 Réaliser un inventaire de la situation sur le terrain (état des panneaux existants, manques) sept 2014

Action E 14 Recenser les sites les plus importants et identifier les besoins réels déc 2014

Action E 15 Développer des projets pour améliorer l'infrastructure d'information 2015 mise en œuvre
O.O.E. 2.2 Faciliter la circulation de toutes personnes souffrant d'un handicap 2014-2015 et suivantes

Action E 16 Réaliser un cadastre des difficultés rencontrées (trottoirs, bât publics, commerces, écoles) déc 2014

Action E 17 Augmenter le nombre de places de parking H déc 2014

Action E 18 Sensibiliser les commerçants, les services publics aux difficultés rencontrées par les personnes 

atteintes d'un handicap: Alzheimer, surdité, mal voyant, fauteuil roulant,…

annuel après 2015

O.O.E. 2.3 Améliorer les infrastructures centrales extérieures en partenariat avec les habitants 2014-2019

Action E 19 Mettre en place le Plan de Cohésion Sociale 2014 - déc 2019

Action E 20 Réaménager un site de Vierset dans le cadre de projet du PCDR 2018

Action E 21 Réaménager le carrefour du Pont-de-Bonne pour valoriser le site et accueillir des investisseurs 

(avec SIVH et embellissement avec le PCDR)

2017

O.O.E. 2.4 Développer une nouvelle approche du territoire grâce à des outils de programmation avec les 

habitants

2014-2015

Action E 22 Identifier les problèmes de AT <> problèmes futurs liés aux changements de population déc 2014

Action E 23 Installer et animer le CCATM févr 2014

Action E 24 Définir le type d'instruments à installer déc 2015

CITOYENNETÉ

O.S.E. 3 Etre une commune soucieuse du bien-être des séniors et des personnes à revenus 

modestes

O.O.E. 3.1 Doter la commune de logements sociaux en créant des appartements décents pour les 

personnes à revenus modestes qui rencontrent des difficultés à se loger sur le marché privé

2013-2018

Action E 25 Réaliser un programme d'ancrage du logement conformément aux conditions arrêtées par la 

Région Wallonne

nov 2013

Action E 26 Lutter contre les logements insalubres par une action volontariste (permis de location, arrêté 

d'insalubrité, via les permis d'urbanisme: éviter la division de logements existants en trop petits 

logements)

Améliorer l'environnement des 

quartiers

2014 et suivantes

Action E 27 Inciter les propriétaires d'immeubles vides ou abandonnés à réintroduire leur bien sur le marché 

locatif

Accroître l'offre de logements 2014 et suivantes

Action E 28 Créer des logements sociaux en respectant un principe de mixité en partenariat avec les SLSP 

opérant sur le territoire

Cession d'un terrain en accord avec 

Meuse-Condroz-Logement

2018

Action E 29 Trouver un nouveau terrain communal disponible en mobilisant un projet social permettant 

d'atteindre les objectifs imposés par la RW

2018

O.O.E. 3.2 Améliorer le bien être des séniors 2013-2015

Action E 30 Installer un CCCA sept 2013

Action E 31 Identifier un local à mettre à disposition des aînés pendant la journée et trouver des sources de 

financement pour les activités 

2015

O.O.E. 3.3 Etablir un Plan Modave Santé 2014-2015

Action E 32 Réaliser un cadastre de l'offre des soins 2014

Action E 33 Réaliser un cadastre des demandes de soins 2014

Action E 34 Réunir tous les acteurs de soins pour un échange d'expériences et l'exploration de pistes 

d'amélioration du service à la population

2014

Action E 35 Elaborer et/ou parfaire les différents plans ou programmes "grand froid" 2014

Action E 36 Elaborer et/ou parfaire les différents plans ou programmes "canicule" 2014
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Action E 37 Définir une approche sur la lutte contre l'isolement 2015

Action E 38 Favoriser les synergies entre le CCCAinés, le service à la jeunesse, les écoles, … 2015

Action E 39 Développer un axe sports/santé/jeunesse/séniors 2015

O.S.E. 4 Etre une commune qui soutient le bien être de tous les enfants 

O.O.E. 4.1 Améliorer la communication et l'infrastructure des écoles

Action E 40 Revoir le fonctionnement de la Copaloc + du Conseil de Participation 2014 et suivantes

Action E 41 Mise à jour du projet pédagogique et du projet d'établissement janv 2014

Action E 42 Réaliser le planning annuel des activités par implantation en favorisant au maximum les activités 

en commun

janv 2014

Action E 43 Moderniser et réaliser l'extension de l'école implantation de Vierset 2013-2017

Action E 44 Distribuer un carnet de communication aux élèves dès la maternelle sept 2014 et suivants

Action E 45 Communiquer vers l'extérieur: chaque implantation fournit des articles sur les activités passées 

ou à venir

sept 2014 et suivants

O.O.E. 4.2 Optimiser la qualité de l'accueil des enfants(argument de choix d'une école) 2013-2015

Action E 46 Créer une ludothèque juin 2014

Action E 47 Aménager les cours de récréation déc 2015

Action E 48 Abonner les accueillantes à une revue mensuelle de bricolage juin 2015

Action E 49 Organiser des activités et excursions le mercredi après-midi et pendant les stages des petits déc 2014

Action E 50 Organiser un goûter de fin d'année (accueillantes/enfants/parents) dans les garderies de chaque 

école 

juin 2013 et suivants

Action E 51 Proposer une garderie lors des journées pédagogiques juin 2013 et suivants

O.O.E. 4.3 Offrir un cadre de vie agréable et sécurisé aux enfants 2014-2015

Action E 52 Tracer au sol des passages pour piétons et aménager des trottoirs corrects juin 2014

O.O.E. 4.4 Renforcer la capacité d'accueil de la petite enfance en ouvrant  2 maisons d'accueil 2014-2018

Action E 53 Déterminer quels bâtiments sont appropriés déc 2014

Action E 54 Rechercher des subsides (ONE): bâtiments et fonctionnement déc 2015

Action E 55 Rendre ces bâtiments disponibles et les aménager 2018

Action E 56 Rechercher des exploitantes indépendantes 2018
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