
PROGRAMME STRATEGIQUE TRANSVERSAL 2013 - 2018 : OBJECTIFS STRATEGIQUES

N° OS OBJECTIFS STRATEGIQUES NUMEROS D'ACTIONS

OS1
Développer une culture pour tous et des infrastructures culturelles de 

qualité
De 144 à 152

OS2 Etre une commune durable, efficace et économe en énergie De 5 à 46 et de 197 à 198

OS3
Etre une commune dotée d'un enseignement fondamental de qualité 

pour tous
De 47 à 54

OS4
Avoir une approche de la sécurité s’appuyant sur un travail d’analyse et 

de diagnostic permanent, allant de la prévention à la répression, dans le 

dialogue avec les acteurs

De 82 à 85

OS5 Développer et affiner les dispositifs participatifs existants dans notre ville De 55 à 60 et de 70 à 71

OS6
Faire d’Ottignies-Louvain-la-Neuve une « ville sportive par excellence » 

accessible à tous
De 61 à 69

OS7
Développer une politique touristique dans le but de faire connaître la 

Ville d’Ottignies-Louvain-la-Neuve au plus grand nombre
De 72 à 81

OS8
Développer une politique sociale de qualité visant à répondre aux 

besoins de la population d’Ottignies-Louvain-la-Neuve tout en veillant au 

respect des droits fondamentaux

De 86 à 129

OS9
Assurer un logement pour tous et veiller à la mixité sociale et 

générationnelle au niveau du logement dans la Ville d’Ottignies-Louvain-

la-Neuve

De 158 à 166

OS10
Poursuivre le développement de Louvain-la-Neuve et de l'hyper-centre 

d'Ottignies en veillant à l’amélioration de la qualité des espaces publics 
De 130 à 143

OS11 Etre une commune qui favorise l'emploi pour tous De 179 à 181

OS12
Renforcer le tissu économique local et mettre en place une stratégie de 

développement économique durable
De 153 à 157, 178 et de 182 à 189

OS13
Faire d'Ottignies-Louvain-la-Neuve une ville "amie de la nature", prônant 

une gestion écologique et durable des eaux et respectueuse de la 

biodiversité

De 167 à 177 et de 403 à 448

OS14 Développer un réseau de voiries sûr et performant De 337 à 402 et de 518 à 520

OS15
Etre une ville accessible pour tous et qui favorise l'utilisation des modes 

doux
De 449 à 510

OS16
Améliorer les conditions d'exploitation des bâtiments en veillant 

notamment à l'amélioration de la performance énergétique
De 260 à 306

OS17 Développer des infrastructures en rapport avec l'évolution de la ville De 307 à 320 et de 333 à 336

OS18
Etre une administration communale accueillante, efficace et tendant vers 

une simplification administrative

De 1 à 4, 196, de 199 à 210, 212, de 

216 à 220, de 223 à 226 et de 511 à 517

OS19
Etre une administration communale soucieuse du bien-être de son 

personnel et dotée d'une gestion efficace des ressources humaines

De 190 à 195, 211, de 213 à 215, de 

221 à 222, 227 et 241
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OS20
Etre une administration communale qui entretient le présent et anticipe 

l'avenir

De 228 à 240, de 242 à 259 et de 321 à 

332 
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